
 

 

 



 

 



 

 



SUNUĹ 

       DEĶERLĸ MECLĸS ¦YELERĸMĸZ 

Tarihi milattan ºnceki yēllara dayanan, 

bir­ok medeniyete ev sahipliĵi yapmēĸ ve bu 

medeniyetlerin k¿lt¿rel zenginliĵini b¿nyesinde 

barēndēran il­emiz 1901 yēlēndan beri Belediye 

olarak yºnetilmektedir. Sekiz yēl ºnce gºreve 

geldiĵimizde gº­ veren, her ge­en g¿n k¿­¿len 

Ķncesu bug¿n 20.273 n¿fusa ulaĸmēĸtēr. Adalet ve 

tarafsēzlēk, ekip ­alēĸmasē, diyalog ve uzlaĸē anlayēĸē 

ile halkla i­ i­e yºnetim, ĸeffaf, denetlenebilir ve 

ulaĸēlabilir olmak, hukuktan yasalardan ve 

d¿r¿stl¿kten ºd¿n vermeden herkese adil davranan, 

geliĸime a­ēk, s¿rekli ºĵrenen- ºĵreten, ­ºz¿m 

¿reten bir kurum olma ilke lerinden sapmadan 

kararlē bir ĸekilde yol aldēk. 

 Ķncesuônun geliĸmiĸlik seviyesini y¿kseltmek i­in 

ciddi ­abalar sarf ettik. ¥zellikle S¿ks¿n, Kēzēlºren, 

Garip­e, ¥renĸehir, Sarēk¿rkl¿, ¢ardaklē, 

Dokuzpēnar son olarak mahalle olarak baĵlanan 

Saraycēkôa yēllardēr hizmet gºt¿r¿lmemiĸ olan 

beldelerimize, halkēmēzēn ihtiya­ ve istekleri 

 

doĵrultusunda hizmetler gºt¿rmeye devam 

ediyoruz. Her zaman dediĵimiz gibi ñ Hizmette 

sēnēr  tanēmēyoruz.ò   

 

Toplam 55 bin hektarlēk bir alanda hizmet 

vermekteyiz. Coĵrafi yapēsēnēn daĵēnēk olmasē 

nedeniyle 113 km karayolu aĵēmēz var. Bu yollarda 

yaz, kēĸ hizmet veriyoruz. 

 

Ķl­emizde artēk alt yapē kanalizasyon 

problemi kalmamēĸtēr. Belediye sēnērlarēmēz 

i­erisindeki Kēzēlºren ve diĵer mahallelerin 

kanalizasyon problemi giderilmiĸtir. Doĵalgaz 

­alēĸmalarēnēn da b¿y¿k bir kēsmē tamamlanmēĸtēr. 

30 adet park ile 135.000 m2 yeĸil alan 150.500 adet 

aĵa­ dikerek yeĸil bir Ķncesu oluĸturuyoruz. Ķl­e 

i­erisindeki mezarlēklarda fen iĸleri temizlik 

ekipleri tarafēndan periyodik olarak bakēm 

yapēlmaktadēr. Yine mezarlēklarda ­evre d¿zenleme 

ve aĵa­ dikimine de ºnem vermekteyiz.  

Yedi yēl i­erisinde ara­ filosu tamamen 

yenilenerek 24 tane sēfēr km ara­ katēldē.    . Ķncesu 

Belediyesi g¿­l¿ ara­ filosuyla ­evre belediyelere iĸ 

makineleri desteĵi verilmektedir.  



 Toki uygulamalarē ve kooperatiflere 

verdiĵimiz destek sayesinde 1500 konutun yapēmē 

tamamlanarak hak sahiplerine teslim edilmiĸtir. 

Bºylelikle Halkēmēzēn konut ihtiyacē b¿y¿k bir 

ºl­¿de giderilmiĸ olmaktadēr.1. ve 2. Etap Toki 

konutlarēndan sonra 3. etabēnda dosya satēĸlarē 

tamamlanmēĸ olup ihale aĸamasēndadēr. 

 

Ķncesu Organize Bºlgesi de Ķl­emizdeki 

iĸsiz gen­lerin istihdamē i­in ¿mit kaynaĵē olma 

yolunda ilerlemektedir. Ķncesu Organize bºlgesinde 

ĸuanda 3 iĸletme faaliyetlerini s¿rd¿rmektedir. Bu 

¿­ iĸletmeden Turkuaz Seramik A.ķôde 175 kiĸi 

­alēĸmaktadēr. Her ge­en g¿n ­alēĸan sayēsēnē 

artērarak ­alēĸmalarēna devam etmektedir. ĶSO 

listesinde 500 b¿y¿k sanayi kuruluĸu arasēnda ¿st 

sēralarda yer alan Betek Boya yatērēm i­in Ķncesu 

OSB'yi se­ti. Yeni ¿retime baĸlayacak olan  Betek 

Boya ve Kimya Sanayi A.ķ.(Filli Boya) 32 kiĸi ile 

­alēĸmalarēna baĸlamēĸtēr.  

 

Kayseri Valisi Sayēn Mevl¿t Bilici Baĸkanlēĵēnda toplanan  incesu-organize-

sanayi-mutesebbis-tesekkul-heyeti toplantēsē 

Ķncesu Belediyeôsi aracēlēĵēyla iĸ 

Baĸvurularēnē kabul eden Betek Boya en kēsa zaman 

da ¿retime ge­ecektir. 8 fabrikanēn da inĸaatē devam 

etmektedir. Bunun yanēnda 19 firmada yapē ruhsatē 

almēĸtēr. Bu geliĸmeler ēĸēĵēnda Ķncesu Organize 

Sanayi Bºlgesiônin geliĸimiyle birlikte Ķncesu Yeni 

¿retime baĸlayacak olan  Betek Boya ve Kimya 

Sanayi A.ķ.(Filli Boya) ise 32 kiĸi ile ­alēĸmalarēna 

baĸlamēĸtēr. Ķncesu Belediyeôsi aracēlēĵēyla iĸ 

Baĸvurularēnē kabul eden Betek Boya en kēsa zaman 

da ¿retime ge­ecektir. 8 fabrikanēn da inĸaatē devam 

etmektedir. Bunun yanēnda 19 firmada yapē ruhsatē 

almēĸtēr. Bu geliĸmeler ēĸēĵēnda Ķncesu Organize 

Sanayi Bºlgesiônin geliĸimiyle birlikte Ķncesu  
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Ķncesuônun b¿y¿mesine b¿y¿k katkē 

saĵlayacak Kayseri G¿ney ¢evre Yolu 17.500.000 



TL bedelle ihalesi yapēlmēĸ olup 2012 Aĵustos 

ayēnda a­ēlarak halkēmēzēn hizmetine sunulacak. 

g¿ney ­evre yolunun tamamlanmasē ile Kayseri-

Ķncesu Arasēndaki mesafe 25 dakikaya d¿ĸecek. 

Kayseri ï Ķncesu Devlet Karayolu i­in 

belediyemize gelen talepler ­er­evesinde ( 2x3=6 ) 

3 gidiĸ, 3 geliĸ olacak ĸekilde 6 ĸeritli olacaktēr. 

Karayollarē 6. Bºlge M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan ihale 

edilerek ­alēĸmalara baĸlanmēĸtēr. 

2011 yēlē sonuna kadar Garip­e yol ayrēmēna 

kadar olan bºl¿m, 2012 sonuna kadar ise Taksan 

kºpr¿s¿ne kadar olan bºl¿m yapēlarak, 

asfaltlanacak ve hizmete a­ēlacaktēr.  

 

Belediye Baĸkanē olarak yaptēĵēm bir­ok 

hizmetler arasēnda, sosyal ve k¿lt¿rel 

faaliyetlerimiz ve etkinliĵimiz olmuĸtur. Bu 

etkinlikler i­erisinde en ºnemlisi ve unutulmayacak 

olanēn 1. Ulusal Ķncesu Sempozyumun da 

Ķncesuônun geniĸ bir kapsamda ele alēndēĵē 

akademisyenlerin araĸtērmalarē sonucunda  sunulan  

bildirilerin Ķncesu Belediyesi k¿lt¿r yayēnē olarak  

gelecek nesillere kaynak olarak aktarēlmasē 

olmuĸtur.  

 

 

Bu zamana kadar olduĵu gibi bundan 

sonraki ­alēĸmalarēmēzda da planlē ve programlē 

­alēĸmalarēmēzla Ķnsanlarēn yaĸamak i­in tercih 

edeceĵi, sosyal ve k¿lt¿rel faaliyetleri ile ­ekim 

merkezi olan yeĸil bir Ķncesu olma yolunda 

­alēĸmalarēmēz istikrarlē bir bi­imde devam 

edecektir. 

 

Zekeriya KARAYOL 

Belediye Baĸkanē 

e-mail: zkarayol@incesu-bld.gov.tr  
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I.  GENEL BĸLGĸLER 

 

A. MĸSYONUMUZ-VĸZYONUMUZ-

DEĶERLERĸMĸZ VE ĸLKELERĸMĸZ 

 

MĸSYONUMUZ 

Ķncesu Belediyesinin Kanunlarla tanēmlanan 

belediye hizmetlerini katēlēmcē, saydam, hesap 

verilebilir ve g¿ler y¿zl¿ hizmet anlayēĸē 

­er­evesinde, teknolojik imkanlardan da 

faydalanēlarak s¿ratli ve d¿r¿st bir ĸekilde 

y¿r¿tmek, kalite ilkelerine ve etik deĵerlere baĵlē 

olarak halkēn katēlēmē ile adaletli, verimli, etkin ve 

y¿ksek performansla ­alēĸmalarēn kalitesini s¿rekli 

artērmak.  

 

VĸZYONUMUZ 

ñAdil Yºnetim, Ķsrafsēz Belediyeò prensibi 

ēĸēĵēnda Belediyecilikte kendini yenilemiĸ, imar ve 

altyapē sorunlarēnē ­ºzm¿ĸ, kentsel dºn¿ĸ¿m¿n¿ 

tamamlamēĸ modern, temiz,  g¿venilir ve ºrnek bir 

Ķncesu  oluĸturmak. 

 

DEĶERLERĸMĸZ 

¶ Etik deĵerlere baĵlēlēk 

¶ Disiplin, sevgi, saygē 

¶ ¥zg¿ven ve otokontrol 

¶ S¿reklilik ve sorumluluk 

 

ĸLKELERĸMĸZ 

¶ Adalet ve tarafsēzlēk 

¶ Ekip ­alēĸmasē 

¶ Diyalog ve uzlaĸē anlayēĸē ile halkla i­ i­e 
yºnetim 

¶ ķeffaf, denetlenebilir ve ulaĸēlabilir olmak 

¶ Toplumun t¿m kesimlerinin belediye  

yºnetimine katēlēmēnē saĵlamak 

¶ Hukuktan yasalardan ve d¿r¿stl¿kten ºd¿n 
vermeden herkese adil davranmak 

¶ Geliĸime a­ēk s¿rekli ºĵrenen, ºĵreten, 

­ºz¿m ¿reten bir kurum olmak 

 

B. YETKĸ, G¥REV VE 

SORUMLULUK  

5393 sayēlē Belediye Kanununun 

14.maddesine gºre belediyenin gºrev ve 

sorumluluklarē aĸaĵēda sēralanmēĸtēr. 

Madde 14 - Belediye, mahall´ m¿ĸterek nitelikte 

olmak ĸartēyla; 

a)  Ķmar, su ve kanalizasyon, ulaĸēm gibi kentsel alt 

yapē; coĵraf´ ve kent bilgi sistemleri; ­evre ve ­evre 

saĵlēĵē, temizlik ve katē atēk; zabēta, itfaiye, acil 

yardēm, kurtarma ve ambulans; ĸehir i­i trafik; defin 

ve mezarlēklar; 

a)  Ķmar, su ve kanalizasyon, ulaĸēm gibi kentsel alt 

yapē; coĵraf´ ve kent bilgi sistemleri; ­evre ve ­evre 

saĵlēĵē, temizlik ve katē atēk; zabēta, itfaiye, acil 

yardēm, kurtarma ve ambulans; ĸehir i­i trafik; defin 

ve mezarlēklar; aĵa­landērma, park ve yeĸil alanlar; 

konut; k¿lt¿r ve sanat, turizm ve tanētēm, gen­lik ve 

spor; sosyal hizmet ve yardēm, nik©h, meslek ve 

beceri kazandērma; ekonomi ve ticaretin 

geliĸtirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptērēr. 

B¿y¿kĸehir belediyeleri ile n¿fusu 50.000'i ge­en 

belediyeler, kadēnlar ve ­ocuklar i­in koruma evleri 

a­ar.  

b)  Okul ºncesi eĵitim kurumlarē a­abilir; 

Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn inĸaatē 

ile bakēm ve onarēmēnē yapabilir veya yaptērabilir, 

her t¿rl¿ ara­, gere­ ve malzeme ihtiya­larēnē 

karĸēlayabilir; saĵlēkla ilgili her t¿rl¿ tesisi a­abilir 

ve iĸletebilir; k¿lt¿r ve tabiat varlēklarē ile tarih´ 

dokunun ve kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan 

mek©nlarēn ve iĸlevlerinin korunmasēnē saĵlayabilir; 

bu ama­la bakēm ve onarēmēnē yapabilir, korunmasē 

m¿mk¿n olmayanlarē aslēna uygun olarak yeniden 

inĸa edebilir. Gerektiĵinde, ºĵrencilere, amatºr spor 

kul¿plerine malzeme verir ve gerekli desteĵi saĵlar, 

her t¿rl¿ amatºr spor karĸēlaĸmalarē d¿zenler, yurt 

i­i ve yurt dēĸē m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren 

veya derece alan sporculara belediye meclisi 

kararēyla ºd¿l verebilir. Gēda bankacēlēĵē yapabilir. 

Belediye, kanunlarla baĸka bir kamu kurum ve 

kuruluĸuna verilmeyen mahall´ m¿ĸterek nitelikteki 

diĵer gºrev ve hizmetleri de yapar veya yaptērēr. 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sērasē, 

belediyenin mal´ durumu ve hizmetin ivediliĵi 

dikkate alēnarak belirlenir. Belediye hizmetleri, 

vatandaĸlara en yakēn yerlerde ve en uygun 

yºntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda ºz¿rl¿, 

yaĸlē, d¿ĸk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun 

yºntemler uygulanēr.  

Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki 

alanē belediye sēnērlarēnē kapsar. Belediye 

meclisinin kararē ile m¿cavir alanlara da belediye 

hizmetleri gºt¿r¿lebilir. 4562 sayēlē Organize 

Sanayi Bºlgeleri Kanunu h¿k¿mleri saklēdēr. 
 

BELEDĸYENĸN YETKĸLERĸ VE 

ĸMTĸYAZLARI 

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarē 

ĸunlardēr: 

a)  Belde sakinlerinin mahall´ m¿ĸterek nitelikteki 

ihtiya­larēnē karĸēlamak amacēyla her t¿rl¿ faaliyet 

ve giriĸimde bulunmak. 
 



b)  Kanunlarēn belediyeye verdiĵi yetki 

­er­evesinde yºnetmelik ­ēkarmak, belediye 

yasaklarē koymak ve uygulamak, kanunlarda 

belirtilen cezalarē vermek. 

c)  Ger­ek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri ile ilgili 

olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatē 

vermek. 

d)  ¥zel kanunlarē gereĵince belediyeye ait vergi, 

resim, har­, katkē ve katēlma paylarēnēn tarh, 

tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har­ 

dēĸēndaki ºzel hukuk h¿k¿mlerine gºre tahsili 

gereken doĵal gaz, su, atēk su ve hizmet karĸēlēĵē 

alacaklarēn tahsilini yapmak veya yaptērmak. 

e)  M¿ktesep haklar saklē kalmak ¿zere; i­me, 

kullanma ve end¿stri suyu saĵlamak; atēk su ve 

yaĵmur suyunun uzaklaĸtērēlmasēnē saĵlamak; 

bunlar i­in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, 

iĸletmek ve iĸlettirmek; kaynak sularēnē iĸletmek 

veya iĸlettirmek.  

f)  Toplu taĸēma yapmak; bu ama­la otob¿s, deniz 

ve su ulaĸēm ara­larē, t¿nel, raylē sistem d©hil her 

t¿rl¿ toplu taĸēma sistemlerini kurmak, kurdurmak, 

iĸletmek ve iĸlettirmek. 

g)  Katē atēklarēn toplanmasē, taĸēnmasē, 

ayrēĸtērēlmasē, geri kazanēmē, ortadan kaldērēlmasē ve 

depolanmasē ile ilgili b¿t¿n hizmetleri yapmak ve 

yaptērmak. 

h)  Mahall´ m¿ĸterek nitelikteki hizmetlerin yerine 

getirilmesi amacēyla, belediye ve m¿cavir alan 

sēnērlarē i­erisinde taĸēnmaz almak, kamulaĸtērmak, 

satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa 

etmek, tahsis etmek, bunlar ¿zerinde sēnērlē ayn´ hak 

tesis etmek. i)  Bor­ almak, baĵēĸ kabul etmek. 

j)  Toptancē ve perakendeci h©lleri, otob¿s terminali, 

fuar alanē, mezbaha, ilgili mevzuata gºre yat limanē 

ve iskele kurmak, kurdurmak, iĸletmek, iĸlettirmek 

veya bu yerlerin ger­ek ve t¿zel kiĸilerce a­ēlmasēna 

izin vermek. 

k)  Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan dava 

konusu uyuĸmazlēklarēn anlaĸmayla tasfiyesine 

karar vermek.  

l)  Gayrisēhh´ m¿esseseler ile umuma a­ēk istirahat 

ve eĵlence yerlerini ruhsatlandērmak ve denetlemek. 

Gayrisēhh´ m¿esseselerden birinci sēnēf olanlarēn 

ruhsatlandērēlmasē ve denetlenmesi, b¿y¿kĸehir ve il 

merkez belediyeleri dēĸēndaki yerlerde il ºzel 

idaresi tarafēndan yapēlēr.  

m)  Beldede ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi ve 

kayēt altēna alēnmasē amacēyla izinsiz satēĸ yapan 

seyyar satēcēlarē faaliyetten men etmek, izinsiz satēĸ 

yapan seyyar satēcēlarēn faaliyetten men edilmesi 

sonucu, cezasē ºdenmeyerek iki g¿n i­inde geri 

alēnmayan gēda maddelerini gēda bankalarēna, 

cezasē ºdenmeyerek otuz g¿n i­inde geri alēnmayan 

gēda dēĸē mallarē yoksullara vermek. 

n)  Reklam panolarē ve tanētēcē tabelalar konusunda 

standartlar getirmek. 

o)  Gayrisēhh´ iĸyerlerini, eĵlence yerlerini, halk 

saĵlēĵēna ve ­evreye etkisi olan diĵer iĸyerlerini 

kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topraĵē 

ve moloz dºk¿m alanlarēnē; sēvēlaĸtērēlmēĸ petrol 

gazē (LPG) depolama sahalarēnē; inĸaat 

malzemeleri, odun, kºm¿r ve hurda depolama 

alanlarē ve satēĸ yerlerini belirlemek; bu alan ve 

yerler ile taĸēmalarda ­evre kirliliĵi oluĸmamasē i­in 

gereken tedbirleri almak. 

p)  Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde iĸletilen 

her t¿rl¿ servis ve toplu taĸēma ara­larē ile taksi 

sayēlarēnē, bilet ¿cret ve tarifelerini, zaman ve 

g¿zerg©hlarēnē belirlemek; durak yerleri ile 

karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri 

yerler ¿zerinde ara­ park yerlerini tespit etmek ve 

iĸletmek, iĸlettirmek veya kiraya vermek; 

kanunlarēn belediyelere verdiĵi trafik 

d¿zenlemesinin gerektirdiĵi b¿t¿n iĸleri y¿r¿tmek. 

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen 

hizmetleri Danēĸtayēn gºr¿ĸ¿ ve Ķ­iĸleri 

Bakanlēĵēnēn kararēyla s¿resi kērk dokuz yēlē 

ge­memek ¿zere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu 

taĸēma hizmetlerini imtiyaz veya tekel 

oluĸturmayacak ĸekilde ruhsat vermek suretiyle 

yerine getirebileceĵi gibi toplu taĸēma hatlarēnē 

kiraya verme veya 67 nci 

maddedeki esaslara gºre hizmet satēn alma yoluyla 

yerine getirebilir. Ķl sēnērlarē i­inde b¿y¿kĸehir 

belediyeleri, belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē 

i­inde il belediyeleri ile n¿fusu 10.000'i ge­en 

belediyeler, meclis kararēyla; turizm, saĵlēk, sanayi 

ve ticaret yatērēmlarēnēn ve eĵitim kurumlarēnēn su, 

termal su, kanalizasyon, doĵal gaz, yol ve 

aydēnlatma gibi alt yapē ­alēĸmalarēnē faiz 

almaksēzēn on yēla kadar geri ºdemeli veya ¿cretsiz 

olarak yapabilir veya yaptērabilir, bunun 

karĸēlēĵēnda yapēlan tesislere ortak olabilir; saĵlēk, 

eĵitim, sosyal hizmet ve turizmi geliĸtirecek 

projelere Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnēn onayē ile ¿cretsiz 

veya d¿ĸ¿k bir bedelle amacē dēĸēnda 

kullanēlmamak kaydēyla arsa tahsis edebilir. 

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle 

ilgili gºr¿ĸ ve d¿ĸ¿ncelerini tespit etmek amacēyla 

kamuoyu yoklamasē ve araĸtērmasē yapabilir. 

Belediye mallarēna karĸē su­ iĸleyenler Devlet 

malēna karĸē su­ iĸlemiĸ sayēlēr. 2886 sayēlē Devlet 

Ķhale Kanununun 75 inci maddesi h¿k¿mleri 

belediye taĸēnmazlarē hakkēnda da uygulanēr.  

Belediyenin proje karĸēlēĵē bor­lanma 

yoluyla elde ettiĵi gelirleri, ĸartlē baĵēĸlar ve 

kamu hizmetlerinde fiilen kullanēlan mallarē ile 

belediye tarafēndan tahsil edilen vergi, resim ve 

har­ gelirleri haczedilemez. 

 

 

 



 

C. ĸDAREYE ĸLĸĹKĸN BĸLGĸLER 

 

1. FĸZĸKSEL YAPI 

ķu anda m¿lkiyeti belediyemize ait il­emizin Karamustafa Paĸa Mahallesi Ķstiklal Caddesi ¿zerinde 

bulunan Belediye hizmet binamēzda Ķncesulu hemĸerilerimize hizmet verilmektedir. Belediyemiz b¿nyesinde  

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿, Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Yazē Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Mali Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿, Zabēta 

M¿d¿rl¿ĵ¿,Ruhsat ve Denetleme M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ bulunmaktadēr. 

 

2. ¥RG¦T YAPISI 

2010 yēlē Ķncesu Belediyesi teĸkilat ĸemasē aĸaĵēdaki gibidir.  

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Belediye  

Baĺkanĕ 

Belediye Meclis 

«ȅŜƭŜǊƛ 

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

½ŀōƤǘŀ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

mȊŜƭ YŀƭŜƳ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

Mali Hizmetler 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

CŜƴ TǒƭŜǊƛ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

Ruhsat ve 
Denetleme 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

Belediye 9ƴŎǸƳŜƴ 

«ȅŜƭŜǊƛ 

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
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Zekeriya KARAYOL 
.ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤ 

Mehmet BALABAN 
AK Parti  aŜŎƭƛǎ «ȅŜǎƛ 

aǳȊŀŦŦŜǊ YL½L[4!w5!Y 
AK Parti  aŜŎƭƛǎ «ȅŜǎƛ 

 

 

!ƭƛ 9{YT/T 
AK Parti  aŜŎƭƛǎ «ȅŜǎƛ 

«ȅŜǎƛ 

 

Burhanetdin SOYAK 
AK Parti  aŜŎƭƛǎ «ȅŜǎƛ 

 

Emin HASTA 
AK Parti  aŜŎƭƛǎ «ȅŜǎƛ 

 

aǳǎǘŀŦŀ .«¸«Ym½ 
 AK Parti  aŜŎƭƛǎ «ȅŜǎƛ 

 

    !ƘƳŜǘ Dmb«[ 
 MHP aŜŎƭƛǎ «ȅŜǎƛ 

  Mehmet BALABAN 
     9ƴŎǸƳŜƴ  «ȅŜǎƛ   

 

 aǳǎǘŀŦŀ .«¸«Ym½ 
   9ƴŎǸƳŜƴ «ȅŜǎƛ 

    .ŀȅǊŀƳ ¸mb9a 
    aŀƭƛ IƛȊΦ aǸŘΦ ±Φ 

Sibel SARI 
¸ŀȊƤ TǒƭΦaǸŘΦ±Φ 

¢ǳƴŎŀȅ  !ILb AK 
Parti  aŜŎƭƛǎ «ȅŜǎƛ 

 

 AK Parti  aŜŎƭƛǎ «ȅŜǎƛ 

 

     Iŀǎŀƴ 4![La 
 MHP aŜŎƭƛǎ «ȅŜǎƛ 

     !ƘƳŜǘ {«[[« 
 MHP aŜŎƭƛǎ «ȅŜǎƛ 

    !ōŘǳƭƭŀƘ 9wTY[T 
 MHP aŜŎƭƛǎ «ȅŜǎƛ 



ĸNCESU BELEDĸYESĸ BĸRĸM M¦D¦RLERĸ 

 

   

  

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

Sibel SARI 

¸ŀȊƤ TǒƭΦaǸŘΦ±Φ 

Mehmet ORTABOZKOYUN 

Ruhsat ve Denetleme 
aǸŘΦ±Φ 

Ersel ELCUMAN 

Fen TǒƭΦaǸŘΦ±Φ 

 ŜǊŀŦŜǘǘƛƴ !YY!¸! 

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊǸ 

.ŀȅǊŀƳ ¸mb9a 

Mali HizΦaǸŘΦ±Φ 

aǳǎǘŀŦŀ ¸mb9a 

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ 
aǸŘǸǊǸ 

Mehtap KALKAN 

.ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ Iŀƭƪƭŀ 
TƭƛǒƪƛƭŜǊ aǸŘΦ±Φ 

Seda ALBAYRAK 

mȊŜƭ YŀƭŜƳ ΦaǸŘΦ±Φ 



D. SUNULAN HĸZMETLER 

 

1. PLANLAMA, PROJELENDĸRME VE 

ĸMAR HĸZMETLERĸ 

 

 5 Yēllēk Ķmar Programēnē yapmak 

 Uygulama imar planēnē yapmak veya yaptērmak 

 Gereken yerlerde imar plan tadilatlarē yapmak 

 Ķmar planlarē doĵrultusunda imar uygulamalarē 

yapmak 

 Hali hazēr harita yapmak 

 Ķmar planlarē doĵrultusunda kamulaĸtērma 

hizmetlerini y¿r¿tmek 

 Toplu Konut Alanlarēnēn Tespiti 

 Yeĸil alanlarēn projelendirilmesi 

 Belediyenin hizmet verdiĵi binalarēn 

projelendirilmeleri 

 Zemin Araĸtērmasē 

 

2. ALT YAPI HĸZMETLERĸ 

 

 Altyapēsē eksik olan bºlgeleri tespit etmek 

 Yol yapmak 

 Gereken yerleri asfaltlamak 

 Kar ve Buzlanmayla M¿cadele etmek 

 Yol Bakēm ve Onarēm Hizmetlerini y¿r¿tmek 

 

3. EN FORMASYON HĸZMETLERĸ 

 

 Ķnternet ve intranet yayēncēlēĵē 

 Basēn ve halkla iliĸkiler 

 SMS hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesi 

 Bilgi Edinme Kanunu kapsamēnda y¿r¿t¿len 

faaliyetler 

 Belediye ilan panolarēnēn faaliyetlerini y¿r¿tmek 

 Muhtelif yerlerdeki bilbord hizmetlerini 

y¿r¿tmek 

 Mahalle krokileri ile ilgili veri ve harita 

hizmetleri 

 

4. DENETĸM VE DANIĹMANLIK 

HĸZMETLERĸ 

 

 Ķnĸaatlarla ilgili denetim hizmetleri 

 Projelendirme ile ilgili denetim hizmetleri 

 Gēda maddesi ¿reticilerini ruhsatlandērēlmasē ve 

denetlenmesi hizmetleri 

 5018 sayēlē kanun uyarēnca denetim hizmetlerini 

y¿r¿tmek 

 5393 sayēlē yasada belirtilen denetim 

hizmetlerinin yerine getirilmesi 

 ķartname Ve Birim Fiyat Hazērlanmasē 

 Emlak Vergisine esas olmak ¿zere arsa birim 

deĵerlerinin tespiti 

 Yºnetmelikler 

 

5. SOSYAL HĸZMETLER 

 

 Yoksul vatandaĸlara yºnelik gēda yardēmlarē 

 Halkēmēzēn  iyi ve kºt¿ g¿nlerinde yanēnda 

bulunarak destek olmak 

 

6. K¦LT¦R HĸZMETLERĸ 

 

 Beldemizin simgesi haline gelen ¿z¿m festivali, 

u­urtma festivali, Ķncesu Sempozyumu ve 19 Mayēs 

gen­lik ĸºlenleri ile ilgili yayēn hazērlamak ve 

d¿zenlemek 

 Ķncesuônun tarihi ve spor faaliyetleri ile ilgili 

kitap ve broĸ¿r hazērlayēp daĵētmak 

 ¢ocuklara yºnelik kitaplar yayēnlamak 

 ¥nemli milli ve dini g¿nlerde ­eĸitli k¿lt¿rel 

etkinlikler d¿zenlemek 

 

7. TOPLUM SAĶLIĶI VE ESENLĸK 

HĸZMETLERĸ 

 

 Esnaf saĵlēk c¿zdanē denetimi 

 Ka­ak et kesimi ile m¿cadele etmek 

 Gēda ¿reticilerinin denetlenmesi 

 Yol, sokak ve kaldērēm iĸgallerinin engellenmesi 

 Seyyar satēcēlar ile m¿cadele etmek 

 Halk saĵlēĵēnē ilgilendiren konularda gerekli 

denetimlerin yapēlmasē 

 Besi ­ardaklarēnēn denetimi 

 Ticarethanelerin ruhsat denetimi 

 Su­ iĸleyenlere Kabahatler Kanunu h¿k¿mleri 

uyarēnca iĸlem yapmak 

 Umuma ait yerlere pis su akētanlarēn tespiti 

 Belediyeye ait mallara zarar verenlerin tespiti 

 Ķĸyerlerinin kapanma saatlerine riayet 

etmeyenlerin tespiti 

 Fiyat denetimi 

 Vatandaĸlardan gelen ĸik©yetlerin 

deĵerlendirilmesi 

 

8. TEMĸZLĸK HĸZMETLERĸ 

 

 Cadde, sokak, yeĸil alan, pazaryerleri ve ­ocuk 

oyun alanlarēnēn temizliĵinin yapēlmasē, 

 Pazar alanlarēnēn s¿p¿r¿lmesi, yēkanmasē ve 

temizlenmesi 

 Katē atēklarēn toplanmasē 

 Lokanta, otel ve meskenlerdeki atēk yaĵlarēn 

toplanmasē 

 Haĸerelerle m¿cadele konusunda gerekli 

tedbirleri almak, ila­lama yapmak 

 Fosseptik kuyularēnēn ­ekimi 

 Umuma a­ēk WC. lerin temizliĵi 

 Geri dºn¿ĸ¿m ­ºplerinin ayrē ayrē toplatēlmasē 

 

 



9. ¢EVRE HĸZMETLERĸ 

 Yeĸil alan yapēlacak yerlerin tespiti, 

d¿zenlenmesi, korunmasē ve bakēmēna iliĸkin 

hizmetler 

 ¢ocuk oyun alanlarē ve ­evre d¿zenlemelerinin 

yapēlmasē 

 G¿r¿lt¿ kirliliĵini ºnleyici faaliyetlerde 

bulunmak 

 ¢evreyi kirleten kiĸilere cezai m¿eyyide 

uygulamak 

 Baĸēboĸ kºpeklerin toplatēlarak barēnaĵēmēza 

alēnmasēnē saĵlamak 

 Kurban kesim yerlerinin belirlenmesi, 

hazērlanmasē ve temizlik hizmetlerinin yapēlmasē 

 

E. Y¥NETĸM VE ĸ¢ KONTROL 

SĸSTEMĸ 

 

Y¥NETĸM VE ĸ¢ KONTROL SĸSTEMĸ 

Yasalar ile belediyemize verilen imkanlarēn 

etkili, verimli ve ekonomik ĸekilde kullanēlmasēnē 

saĵlamak amacēyla, vatandaĸlarēmēzdan ve diĵer 

kurumlardan bilgi, belge ve verilerin toplanmasēnē, 

kaydedilmesini, iĸlemlerin takip edilebilmesini, 

sorgulanabilmesini, performans analizlerinin 

yapēlabilmesini, yeni bilgilerin ¿retilmesini ve 

raporlanmasēnē saĵlamak i­in Yºnetim Bilgi 

Sisteminin alt yapēsē hazērlanmaktadēr. 

 

ĸ¢ KONTROL 

5393 sayēlē Belediye Kanunun 25. maddesine gºre 

her yēl Mart ayēnda Belediye Meclisi tarafēndan 

se­imle belirlenen meclis ¿yelerinden oluĸan 

Denetim Komisyonu tarafēndan denetim 

yapēlmaktadēr. Denetim Komisyonu bir ºnceki yēlēn 

gelir ve gider hesaplarēnē ve iĸlemlerini 

denetlemekte ve denetim raporunu meclis baĸkanēna 

sunmaktadēr. Belediyemizde i­ kontrol faaliyetleri 

aĸaĵēda belirtilen konular ¿zerinde y¿r¿t¿lmektedir. 

 

Å Belediyemizin ama­larēna, belirlenmiĸ 

politikalarēna ve mevzuata uygun olarak 

faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde 

y¿r¿t¿lmesini, varlēk ve kaynaklarēn korunmasēnē, 

muhasebe kayētlarēnēn doĵru ve tam olarak 

tutulmasēnē, mal´ bilgi ve yºnetim bilgisinin 

zamanēnda ve g¿venilir olarak ¿retilmesini 

saĵlamak ¿zere faaliyetler gºzden ge­irilmektedir. 

Å Ķ­ kontrol standartlarēnēn uygulanmasē ve 

geliĸtirilmesi konularēnda ­alēĸmalar yapēlmaktadēr. 

Å Kurulacak olan i­ Kontrol Sistemi ile 

Belediyemizin; 

1) Gelir, gider, varlēk ve y¿k¿ml¿l¿klerinin etkili, 

ekonomik ve verimli bir ĸekilde yºnetilmesini, 

2) Kanunlara ve diĵer d¿zenlemelere uygun olarak 

faaliyet gºsterilmesini, 

3) Her t¿rl¿ mali karar ve iĸlemlerde usuls¿zl¿k ve 

yolsuzluĵun ºnlenmesini, 

4) Karar oluĸturmak ve izlemek i­in d¿zenli, 

zamanēnda ve g¿venilir rapor ve bilgi edinilmesini, 

5) Varlēklarēn; kºt¿ye kullanēlmamasē, israfēnēn 

ºnlenmesi ve kayēplara karĸē korunmasēnē 

saĵlamaktēr. 

 

F- ĸDARENĸN AMA¢ VE 

HEDEFLERĸ 

 

Y¥NETĸMDE KATILIMCILIK: 

Ama­: 

Hemĸerilerimizin Ķncesu ile ilgili karar ve 

uygulamalara etkin katēlēmēnē saĵlamak i­in gerekli 

­alēĸmalarēn yapēlmasē. 

Kamu Kurumlarē topluma hizmet amacēyla 

kurulan ve toplum kaynaklarēnē kullanan idarelerdir. 

Bu idarelerin karar ve uygulamalarda toplumun 

talep ve ĸikayetlerini dikkate almalarē gereklidir. 

Belediye kanununun 13. maddesine gºre de 

ñHemĸerilerin Belediye Yºnetimine Katēlmayaò 

haklarē bulunmaktadēr. G¿n¿m¿z¿n geliĸmiĸ 

¿lkelerinde de ñiyi yºnetiĸimò ilkeleri 

doĵrultusunda halkēn yºnetime katēlēmē 

ºngºr¿lmektedir. Ķncesu Belediyesinin ºn¿m¿zdeki 

dºnemde de katēlēmcē yºnetim uygulamalarēnē 

geliĸtirme ­alēĸmalarē saĵlēklē, etkin ve verimli bir 

yºnetim i­in gereklidir. Bu doĵrultuda sivil toplum 

ºrg¿tlerinin karar ve uygulamalara etkin katēlēmēnēn 

saĵlanmasēna yºnelik ­alēĸmalarēn yapēlmasē 

gerekmektedir. 

Belediye Kanununa gºre; belediyeler artēk 

kent ekonomisinin ve ticaretinin geliĸiminden 

sorumlu kuruluĸlardēr. BM, D¿nya Bankasē ve 

ABôye gºre Yerel Kalkēnma; yani Kentlerin 

Kalkēnmasē i­in yerel aktºrlerin yapabilirlik 

kapasitelerinin geliĸtirilmesi gerekir. ¢¿nk¿ 

ekonomik geliĸmesini tamamlayamamēĸ kentler 

fiziki, k¿lt¿rel, sosyal ve yerel demokrasi a­ēsēndan 

da saĵlēklē geliĸememektedir. 

 

Hedefler:  

a) Kamuoyu ºl­me ve deĵerlendirme ­alēĸmalarēnēn 

yapēlmasē. 

b) Kamu ve ºzel kuruluĸlar arasē koordinasyon ve 

iĸbirliĵinin saĵlanmasē ve geliĸtirilmesi. 

c) Kent ekonomisinin geliĸtirilmesi ile kalkēnma 

seviyesinin y¿kseltilmesi. 

d) Yerel kalkēnma ­alēĸmalarēnēn geliĸtirilerek 

uygulanmasē. 

e) Yatērēmlarēn yºnlendirilmesi ve teĸvik edilmesi. 

f) Ķl­e halkēnēn ekonomiye katkēlarēnēn artērēlmasē 



BELEDĸYE MALĸ YAPISI: 

 

Ama­: 

Ķl­enin ve il­ede yaĸayanlarēn yerel 

ihtiya­larēnēn karĸēlanmasē i­in gerekli mali 

kaynaklarēn bulunmasēnē saĵlamak. 

Belediye hizmetlerinin daha g¿­l¿ olarak 

sunulabilmesi i­in g¿­l¿ bir mali yapēnēn 

oluĸturulmasē gereklidir. Kaynaklarēn verimsiz 

kullanēmē genelde t¿m kamu kurumlarēnēn 

problemleri arasēnda yer almaktadēr. 

Belediyelerimiz ciddi bir mali sēkēntē i­inde 

bulunmaktadēr. Mevcut kaynaklarēn geliĸtirilmesi, 

ilave kaynaklarēn oluĸturulmasē i­in tahsil©t artērēcē 

­alēĸmalar yapēlmasēnēn yanē sēra tasarruf 

politikalarēna da ºnem verilmesi gereklidir. 5018 

sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununa 

gºre; kamu kaynaklarēnēn etkin ve verimli bir 

ĸekilde toplanmasēndan ve kullanēlmasēndan 

yºneticiler sorumludur. 

 

Hedefler:  

a) Yerel Kaynaklardan faydalanma. 

b) Kaynaklarēn etkin / verimli kullanēmē. 

c) Yeni kaynaklarēn oluĸturulmasē. 

d) Tasarruf politikalarēnēn geliĸtirilerek 

uygulanmasē. 

ĸNSAN KAYNAKLARININ 

GELĸĹTĸRĸLMESĸ: 

 

Ama­: 

Belediyeyi ama­ ve hedeflerine 

taĸēyabilecek donanēm ve yeterliliĵe sahip personel 

yapēsē. Bir kurumun baĸarēsēndaki en ºnemli unsur, 

hi­ ĸ¿phesiz o kurumun insan kaynaklarēnēn etkin 

ve verimli olarak kullanēlmasēdēr. ¥zellikle bilgi 

toplumu ­aĵēnē yaĸadēĵēmēz g¿n¿m¿zde insan 

kaynaklarēnēn bilgi ve becerilerinin geliĸtirilmesi, 

yºnetime katēlēmēnēn saĵlanmasē, ortak misyon ve 

vizyon doĵrultusunda yºnlendirilmeleri ºnem arz 

etmektedir. Ķncesu Belediyesi memurlarēnēn ºnemli 

bir bºl¿m¿n¿n y¿ksek ºĵrenim gºrm¿ĸ olmasē ve 

y¿ksek ºĵrenimde devam etmeleri bir avantaj 

olmakla beraber bu avantajdan daha fazla 

yararlanabilmek i­in ­alēĸanlarēn g¿ncel mevzuat 

deĵiĸiklikleri doĵrultusunda hizmet i­i eĵitime tabi 

tutulmasē kurumumuz i­in ºnem arz etmektedir. 

 

Hedefler:  

a) ¢alēĸanlarēn bilgi d¿zeyinin geliĸtirilmesi. 

b) Takēm ruhu ile ­alēĸma k¿lt¿r¿n¿n geliĸtirilmesi. 

c) Kurumsal k¿lt¿r¿n geliĸtirilmesi. 

d) Hizmet i­i eĵitim. 

e) Birimler arasē koordinasyonun geliĸtirilmesi. 

f) Motivasyon d¿zeyinin y¿kseltilmesi. 

ALTYAPI ¢ALIĹMALARI: 

 

Ama­: 

Saĵlēklē ve s¿rd¿r¿lebilir kentleĸmenin 

saĵlanmasē. Bir kentin en ºnemli geliĸmiĸlik 

gºstergesi altyapēdēr. ¢¿nk¿ altyapēsē yetersiz olan 

kentlerin ekonomik, k¿lt¿rel, sosyal ve yerel 

demokrasi a­ēsēndan geliĸimi m¿mk¿n deĵildir. 

Belediyelerin asli gºrevlerinin en ºnemlilerinden 

biride altyapē ­alēĸmalarēdēr. Ķncesu Belediyesi 

merkez il­e belediyesi olduĵu i­in altyapē 

­alēĸmalarēnda B¿y¿kĸehir Belediyesi ile 

koordinasyon i­inde ­alēĸēr. Ayrēca elektrik ve 

haberleĸme gibi altyapē yatērēmlarē merkezi idarece 

yapēldēĵēndan bu kurumlarla koordinasyonda ºnem 

arz eder. 

Ķncesuônun altyapē ­alēĸmalarē ºnemli oranda 

tamamlanmēĸ olmasēna raĵmen belediyemize 

katēlan yeni mahallelerin alt yapē sorunlarē da 

­ºz¿me kavuĸturulmaktadēr. Mevcutlarēn bakēm ve 

onarēmē ­alēĸmalarē da devam etmektedir. 

 

Hedefler:  

 

a) Altyapē ­alēĸmalarēnēn uluslararasē standartlara 

uygun olarak yapēlmasē. 

b) Kiĸi baĸē aktif yeĸil alanēnēn artērēlmasē, 

fonksiyonel kullanēmēnēn temini, mevcut yeĸil 

alanlarēn geliĸtirilmesi ve korunmasē. 

 

KENTSEL D¥N¦Ĺ¦M: 

 

Ama­: 

 

Kentin fiziki yapēsēnēn imarlē, kaliteli, 

yaĸanabilir bir yapēlaĸma ve donatē uygulamalarēyla 

dºn¿ĸt¿r¿lmesi ve geliĸtirilmesi. Modern kent 

gºr¿nt¿s¿n¿n saĵlanabilmesi i­in ºncelikle mevcut 

dokunun yenilenmesi ve bu kapsamda da kentsel 

dºn¿ĸ¿m ­alēĸmalarēnēn yapēlmasē gerekmektedir. 

 

Hedefler:  

 

a) Ķmar planlarēnēn revize edilmesi. 

b) Ķmar planēna uygun inĸaat faaliyetlerinin 

yapēlmasēnēn saĵlanmasē. 

c) Ķmar uygulamalarēnēn tamamlanmasē. 

d)Sorunlu alanlarēn ºnceliklerinin tespiti ve 

uygulanabilir dºn¿ĸ¿m projelerinin yapēlmasē 

e) Kentsel tasarēm ­alēĸmalarēnēn yapēlmasē. 

f) Kentsel dºn¿ĸ¿m ­alēĸmalarēnda, sosyal ve 

k¿lt¿rel sorunlarē da kapsayan projelerin 

hazērlanmasē. 

 

 



KURUMSAL ĸLETĸĹĸM: 

 

Ama­: 

Kurum i­inde ve kurum dēĸēnda hedef 

kitlelerle etkin ve saĵlēklē iletiĸimin saĵlanmasē. Bir 

kurumun baĸarēsēndaki en b¿y¿k unsurlardan birisi 

gerek kendi i­inde gerekse hedef kitlelerle ve 

paydaĸlarēyla saĵlēklē iletiĸim kurabilmesidir. 

Toplam Kalite Yºnetimi ve insan kaynaklarē 

yºnetimi gibi kurumsal yºnetimi geliĸtirici 

­alēĸmalar i­in kurum i­i iletiĸim ºnem arz 

etmektedir. Ķyi yºnetiĸim ilkelerine uygun, 

paydaĸlarla birlikte yºnetim anlayēĸēnēn 

geliĸtirilmesi ve ĸeffaflēk ilkesi gereĵi kurumun 

hizmet sunduĵu ve hizmet ¿retiminde iliĸki i­inde 

bulunduĵu kiĸi ve kurumlarēn iletiĸiminin 

g¿­lendirilmesi gereklidir. 

Hedefler:  

 

A. Kurum Ķ­i 

a) Birimler arasē ve birim i­i koordinasyon. 

b) Ķntranetôin geliĸtirilmesi. 

B. Kurum Dēĸē 

a) Ķletiĸim stratejisinin planlanmasē. 

b) Ķletiĸim imk©nlarēndan en ¿st seviyede 

faydalanma. 

 

BĸLĸĹĸM TEKNOLOJĸLERĸ: 

Ama­: 

Belediye hizmet ve faaliyetlerinde 

teknolojiden etkin ve verimli yararlanma. 

G¿n¿m¿zde belediyelerin daha etkin ve verimli 

hizmet ¿retmeleri i­in biliĸim teknolojilerinden 

azami derecede yararlanmalarē gerekmektedir. E-

Devlet uygulamalarē baĸta olmak ¿zere biliĸim 

teknolojilerinin kullanēmē i­in yasal d¿zenlemeler 

de yapēlmēĸtēr. Ķncesu Belediyesiônin biliĸim 

teknolojilerinde geldiĵi nokta iyi olmakla birlikte 

bu alanda ­alēĸmalarēn geliĸtirilmesi gerekmektedir. 

Hedefler:  

a) Biliĸim altyapēsēnēn geliĸtirilmesi. 

b) Biliĸim yºnetiminin etkinleĸtirilmesi. 

c) Personelin eĵitimi. 

d) Diĵer kurumlarla entegrasyon ve iletiĸim. 

e) e- belediye ­alēĸmalarēnēn daha ileri seviyeye 

ulaĸtērēlmasē. 

f) Kent Bilgi Sisteminin geliĸtirilmesine g¿ncel veri 

bazēnda katkē saĵlanmasē. 

G- TEMEL POLĸTĸKALAR VE 

¥NCELĸKLER 

 

Varlēk sebebimiz olan misyonumuzu 

ger­ekleĸtirmek ve geleceĵe hazērlanmak olan 

vizyonumuza ulaĸmak i­in belirlediĵimiz 

ilkelerimiz aĸaĵēda sunulmuĸtur; 

Å Yºnetimde adil, ĸeffaf ve katēlēmcē olmak, 

Å Yºnetim ve karar alma s¿re­lerinde tutarlē ve 

modern bir anlayēĸla hareketetmek 

Å Belediye ­alēĸmalarēnēn halk tarafēndan 

benimsenmesine ºnem vermek, 

Å Vatandaĸlara karĸē sorumlu, eĸit ve adil 

davranmak, 

Å Halkēn etik ve sosyal deĵerlerine saygēlē olmak, 

Å Diĵer kurum ve kuruluĸlarla koordineli, kendi 

i­inde eĸg¿d¿ml¿ olmak, 

Å Gerek Karatay halkē a­ēsēndan ve gerekse 

koordineli ­alēĸēlan diĵer t¿m kamu 

kurum ve kuruluĸlarē a­ēsēndan g¿venilir ve itibarlē 

bir kurum olmak, 

Å Geliĸime a­ēk, sorumluluĵunun bilincinde, 

liyakatli ve ºzverili personellerle 

­alēĸmak, 

Å Ķĸ ahlakē ve ­alēĸma ilkelerine uymak, 

Å Teknolojiyi en ¿st seviyede kullanarak hizmet 

standartlarēnē y¿kseltmek, 

Å Hukukun ¿st¿nl¿ĵ¿ne, evrensel deĵerlere ve insan 

haklarēna saygēlē olmak, 

Å Kaynaklarē etkin kullanarak hizmetleri s¿rekli ve 

kalēcē kēlmak, 

Å ¢alēĸmalarē ihtiya­lara uygun, planlē ve programlē 

yapmak, Kurum ­alēĸanlarēnēn eĵitim ve 

motivasyonunu   s¿rekli arttērmak, 

Å Ķl­emizin sanayi, ticaret ve turizminin geliĸimine 

katkē saĵlayacak projeler ¿retmek, 

Å Ķnsan sevgisine ve insani ihtiya­lara gºre sosyal 

belediyecilik, 

Å Sosyal hizmet ve yardēmlarēn ihtiya­ sahiplerine 

etkin sunulmasē amacēyla objektif kriterlere gºre 

hareket ederek sosyal dayanēĸmanēn 

g¿­lendirilmesini saĵlamak, 

Å Halkēmēzēn iĸlemleri gºr¿l¿rken insanlēk onuruyla 

baĵdaĸmayan sºz ve eylemlerden ka­ēnmak, 

Å Uygulama ve hizmetlerde toplam kalite, hēzlēlēk ve 

yaygēnlēk, 

Å Yapēlan b¿t¿n ­alēĸmalarda fayda-maliyet-tasarruf 

anlayēĸēna uygunluk, 

Å Saĵlēklē bir ­evre oluĸumu i­in s¿rd¿r¿lebilir 

kentleĸmeye katkēda bulunmak, 

Å Hizmetlerde ge­ici ­ºz¿mler ve anlēk kararlar 

yerine s¿rd¿r¿lebilirlik esasē ile hareket etmektir. 

Å Kurum hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesinde 

dil,din,ērk,mezhep,cinsiyet,siyasi d¿ĸ¿nce,kiĸisel 

iliĸki ve benzeri nedenlerle vatandaĸlar arasēnda 

ayrēm yapmamak, 

Å Ķlkelerimizden taviz vermeden ­alēĸmalarēmēzē 

y¿r¿tmek ve deĵiĸen ĸartlara gºre gerektiĵinde 

gºzden ge­irmek. 

 

 

 



 

 

 

MEMUR  PERSONELĸN YAĹ GRUPLARINA G¥RE DAĶILIMI 

 

 

 

 

 

MEMUR PERSONELĸN B¥L¦MLERE G¥RE DAĶILIMI 
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BELEDĸYEMĸZ 

M¦D¦RL¦KLERĸNĸN YETKĸ 

G¥REV  

 VE SORUMLULUKLARI  
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ETKĸ G¥REV VE 

SORUMLULUKLAR : 

 

 

 

 

¶ ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ Belediye 

Baĸkanēônēn Belediye Meclisi, Belediye 

Enc¿meni ve Belediye hizmet birimleri 

arasēndaki koordinasyonu saĵlar. 

¶ Belediye Baĸkanēna sunulacak her t¿rl¿ 

belge, yayēn, karar ve yazēlarla ilgili gerekli 

iĸlemleri yapar. 

¶ Baĸkanēn emir ve direktiflerinin yerine 

getirilip getirilmediĵini denetler. 

¶ Vatandaĸlarēmēza daha iyi hizmet 

verebilmek amacēyla e-mail yolu ile gelen 

dilek, istek ve ĸik©yetleri ilgili M¿d¿rl¿klere 

iletir. 

¶ Belediye Baĸkanēônēn kurumlar, kiĸiler ve 

toplumla iliĸkilerini d¿zenli bir ĸekilde 

yerine getirmesi i­in gerekli organizeyi 

yapar. 

¶ Baĸkanēn katēlmasē gereken toplantē ve 

tºrenlerin yer ve zamanēnē tespit ederek 

Baĸkanē haberdar eder. 

¶ Baĸkanēn ziyaret ve gezilerinin planlamasēnē 

yapar. 

¶ Baĸkanēn basēnla olan iliĸkilerini talimatlar 

doĵrultusunda y¿r¿t¿r. 

¶ Baĸkanlēk ziyaretinde bulunan devlet 

erk©nēna ­ini tabak, v.s hediyeler sunulmasē. 

 

 

 

 

¶ Makama gelen vatandaĸlarēmēzēn 

ihtiya­larēnēn not alēnmasē ve baĸkana 

iletilmesi. 

¶ Hafta sonu programēnēn hazērlanmasē ve 

yoĵun program olmasē durumunda, 

gidilemeyecek davet yerlerine fax ve yazē 

ile, iyi dileklerimizin sunulmasē. 

¶ Personel ile beraber yapēlacak olan 

kaynaĸma-tanēĸma programēnēn organize 

edilmesi 

¶ Ķl­emiz Muhtarlarēyla gerektiĵinde toplantē 

yapēlmasēnē saĵlamak. 

¶ Yeni atanmēĸ veya gºreve yeni baĸlamēĸ 

t¿zel veya ºzel kiĸilere ziyaret 

programlarēnēn yapēlmasē 

¶ A­ēlēĸ ve temel atma gibi tºrenlerde, 

protokol erk©nēnēn haberdar edilmesi. 

¶ G¿nl¿k program ­izilerek gerekli gºr¿len 

zamanlarda, acil gºr¿ĸmelerin yapēlmasē. 

¶ Baĸkanēn Yurtdēĸē ve ķehir dēĸē 

programlarēnēn organize edilmesi. 

¶ Mesai haricinde de Vatandaĸlarē dinleyip, 

isteklerinin not alēnarak, gerekli birimlere 

iletilmesi. 

¶ Baĸkanlēk tarafēndan hediye edilecek 

¿r¿nlerin alēmēnēn saĵlanmasē. 

 

ĸnsan Kaynaklarĕ: 

  

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿  M¿d¿r Vekili 

olmak ¿zere 1 kiĸiden  oluĸmakta olup Belediye 

Baĸkanēmēz  Zekeriya KARAYOLôa baĵlē olarak 

faaliyet gºstermektedir. 
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½L T [9wT a«5«w[«F« 

Y 
 

ETKĸ G¥REV VE 

SORUMLULUKLAR : 

 

 

       Belediye Meclisi ve Enc¿men toplantēlarēnēn 

hazērlēklarēnē yapmak, meclis toplantē g¿ndemini 

meclis ¿yelerine ulaĸtērmak, toplantē tutanaklarē, 

karar ºzeti ve kararlarē belediye otomasyonuna 

kaydedip, asēl n¿shalarēnē k©ĵēda yazdērdēktan sonra 

meclis baĸkanlēk divanē ¿yelerine imzalatēp 

birimlere ve mevzuata uygun olarak ilgili yerlere 

zamanēnda ulaĸtērmak, toplantē kayētlarēnē 

dosyalamak ve muhafaza etmek. Belediyemize 

ulaĸan her t¿rl¿ evrakēn gelen evrak kaydēn yapmak 

ve havale edildiĵi ilgili birime daĵētēmēnē yapmak. 

 

Birimlerimiz tarafēndan gºnderilecek her 

t¿rl¿ giden evrakēn kaydēnē yapmak, postaya 

vermek veya ilgili yerlere ulaĸmasēnē saĵlamak. 

Deĵiĸen kanun, yºnetmelik ve genelgeleri takip 

ederek, belediyemizin karar organē olan Belediye 

Meclisi ve Enc¿meninin olaĵan ve olaĵan¿st¿ t¿m 

toplantēlarēnēn saĵlēklē ve d¿zenli bir ĸekilde 

yapēlmasēnē saĵlamak Meclis ve Enc¿men ¦yeleri 

Huzur Hakkē ¦cretlerini hazērlayarak ºdemesinin 

yapēlabilmesi i­in Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ne 

sevk etmek. 

 

ĸnsan Kaynaklarĕ: 

 

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿  1 M¿d¿r Vekili 

olmak ¿zere 1 kiĸiden  oluĸmakta olup Belediye 

Baĸkanēmēz Zekeriya KARAYOLôa baĵlē olarak 

faaliyet gºstermektedir. 

 

Sunulan Hizmetler:  

¢aĵdaĸ belediyecilik anlayēĸē i­inde 

vatandaĸlara en iyi hizmeti verebilmek amacēyla; 

vatandaĸlar, kurum ve kuruluĸlar tarafēndan yazēlē, 

sºzl¿ veya e-posta ile Baĸkanlēk Makamēna intikal 

ettirilen talep ve ĸik©yetlerin ­ºz¿me 

kavuĸturulmasēnda, ilgili birimlere sorunlarē 

aktararak sonu­larēnē takip etmek, sonu­larē 

hakkēnda ilgililere bilgi vermek 

 

Belediye Meclis toplantēlarē: 

 

Belediye Meclisi her ayēn ilk iĸ g¿n¿ 

toplanmaktadēr. Ocak 2011 tarihinin ilk iĸ g¿n¿nde 

Meclis toplantēsēnē yapmēĸ Baĸkanlēk Divanē, 

Enc¿men ve diĵer ihtisas komisyonlarē se­imi 

yapēlmak suretiyle Meclis Baĸkanlēk Divanē, Ķhtisas 

Komisyonlarē ve Belediye Enc¿men ¦yeleri 

oluĸturulmuĸtur. 

 

Enc¿men toplantēlarē 

 

Enc¿men toplantēlarē haftada bir g¿n 

Perĸembe g¿nleri toplanmakta olup, tevhit ifraz, 

gayrimenkul satēĸē veya kiraya verilmesi, toplu  

 
konut yeri ihaleleri gibi ihale iĸlemleri ile 

ka­ak inĸaatlar, istimlak, maili inhidam 

durumundaki gayrimenkullerin yēkēlmasē, sosyal 

yardēmlar, 18. madde uygulamalarē ve enc¿men 

gºrevleri arasēndaki hizmetleri y¿r¿tmekte olup, 

bununla ilgili enc¿men kararlarē, gereĵi i­in ilgili 

m¿d¿rl¿klere teslim edilmektedir.  

 

Posta iĸlemleri: 

 

Belediyemizce vatandaĸa ulaĸtērēlacak, 

emlak, ¢TV ve diĵer bor­larla ile ilgili tebliĵ 

zarflarē ve ºdeme emirleri, belediyemizin ­eĸitli 

temel atma ve a­ēlēĸ tºrenleri davetiyeleri, tebrik ve 

diĵer iĸlerle ilgili yapēlan yazēĸmalar ilgililerine 

ulaĸtērēlmak ¿zere tek tek posta zimmet defterine 

kaydedilmek suretiyle PTT kanalēyla 

gºnderilmektedir.  

 

Giden-Gelen  Evrak ve Dilek­e Kayēt iĸlemleri: 

 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿ze diĵer m¿d¿rl¿klerden dēĸ 

kurumlara gºnderilmek ¿zere gelen evraklar ve 

Belediyemizce diĵer kurumlarla yapēlan yazēĸmalar 

kayēt edildikten sonra elden veya posta ile yerlerine 

ulaĸtērēlmaktadēr. 

 

Evlendirme Memurluĵu: 

 

Evlendirmeyle ilgili Yasa ve Yºnetmelikler 

­er­evesinde 2011 yēlēnda Evlendirme Memurluĵu 

olarak 211 ­ift evlenmek i­in n¿fus c¿zdanlarē ile 

dairemize m¿racaat etmiĸ olup; kayētlē bulunduklarē 

Ķl ve Ķl­e n¿fus m¿d¿rl¿klerine ve Saĵlēk Raporu 



i­in H¿k¿met Tabipliĵi (Evlilik Danēĸma 

Merkezi)ne havale edilmiĸtir. Evraklarē 

tamamlandēktan sonra yazēlē olarak ĸahsen 

m¿racaatlarē alēnēp, nik©h akitleri i­in g¿n ve saat 

verilmiĸtir. Nik©h akitleri yapēlan 211 ­iftin 

evlenmelerinin N¿fus M¿d¿rl¿klerine tescili i­in  

her ­ifte 3 suret MERNĶS evlendirme 

bildirimi bilgisayar ile tanzim edilip, n¿fus 

k¿t¿klerine iĸlenmek ¿zere 10 g¿n i­erisinde 

zimmetle Ķncesu Ķl­e N¿fus M¿d¿rl¿ĵ¿ne teslim 

edilmiĸtir. 

 

 

 
 

 

 

2011  YAZI ĸĹLERĸ M¦D¦RL¦Ķ¦ HĸZMET D¥K¦MANI 

1.  2011 YILI ALINAN MECLĶS KARARLARI 106 

2.  2011 YILI ALINAN ENC¦MEN KARARLARI 242 

3.  2011 YILI GELEN EVRAK ADETĶ 1649 

4.  2011 YILI GĶDEN EVRAK ADETĶ 577 

5.  2011 YILI GELEN DĶLEK¢ELER ADETĶ 1668 

6.  2011 YILI EVLENENLERĶN ADETĶ 211 
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ETKĸ G¥REV VE 

SORUMLULUKLAR : 

 

 

Ķlgili kanunlar ve bu kanunlara iliĸkin yayēnlanan 

yºnetmelik, tebliĵ, kanun h¿km¿nde kararname, 

genelge, makam onayē, belediye meclisi ve belediye 

enc¿meni kararē doĵrultusunda aĸaĵēda 

sēralayacaĵēmēz konularda ­alēĸmalarēmēzē 

s¿rd¿rmekteyiz. 

1- Ķzleyen 2 yēlēn b¿t­elerinin tanzimini de i­eren 

m¿d¿rl¿ĵ¿n ve t¿m belediyenin gelir ï gider 

b¿t­elerini tanzim edip onay i­in Belediye 

Meclisine sunmak. 

 

 

 
 

 

2- Stratejik plan ve performans programēnē uygun 

bir ĸekilde hazērlamak ve m¿d¿rl¿k  faaliyetleri ile 

Belediyemiz faaliyetlerinin bunlara uygunluĵunu 

takip etmek 

3- Mevzuatē uyarēnca belirlenecek b¿t­e ve esaslarē 

­er­evesinde ayrēntēlē harcama programē hazērlamak 

ve hizmet gereksinimlerini dikkate alarak 

a9/[T{ 
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GELEN EVRAK 
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HĸZMET GRAFĸĶĸ 



ºdeneklerin ilgili birimlere gºnderilmesini 

saĵlamak. 

4- T¿m b¿t­e kayētlarēnē tutmak, b¿t­e uygulama 

sonu­larē ile ilgili t¿m verileri toplama, 

deĵerlendirme ve kesin hesabē ile mali istatistikleri 

hazērlamak. 

5- Ķdarenin m¿lkiyetinde bulunan taĸēnēr ve 

taĸēnmazlarē takip edip, icmal cetvellerini 

d¿zenlemek. 

6- Belediyenin yatērēm programēnēn hazērlanmasēnēn 

koordinasyonunu saĵlamak, uygulamalarēnē ve 

sonu­larēnē izlemek ve yēlsonu raporlarēnē 

hazērlamak. 

 

 

7- Belediyemizin diĵer kuruluĸlar nezdinde takibi 

gereken mali iĸ ve iĸlemlerini takip ederek 

sonu­landērmak. 

8- Mali kanunlarla ilgili mevzuatlarēn uygulanmasē 

hususunda ¿st yºneticiye ve harcanma yetkililerine 

gerekli bilgi ve belgeleri sunmak ve danēĸmanlēk 

yapmak. 

9- Harcama birimleri tarafēndan hazērlanan 

birimlerin faaliyet raporlarēnē esas alēnarak 

belediyemizin faaliyet raporunu hazērlamak 

10- ¥n Mali Kontrol faaliyetlerini y¿r¿tmek 

 

ĸnsan Kaynaklarĕ: 

 

Mali Hizmetler  M¿d¿rl¿ĵ¿nde 1 m¿d¿r 

vekili, 1 ĸef,  2 sºzleĸmeli personel, 3 tahsildar,1 

memur olmak ¿zere 8 kiĸi ¢alēĸmakta olup  

Belediye Baĸkanēmēz Zekeriya KARAYOLôa baĵlē 

olarak faaliyet gºstermektedir. 

 

Sunulan Hizmetler:  

 

 

Gider Ĺefliķi: 

 

 

 

2011 Mali yēlē Gider B¿t­emiz Belediye 

meclisince 9.650.000 TL olarak kabul edilmiĸtir. 

Yēl i­indeki tahsisatlarēmēzdan 1.544.885 TLôsi 

Personel giderleri, 288.463 tlôsi Sosyal G¿venlik 

Harcamalarē, 4.379.920 TLôsi Mal ve Hizmet 

alēmlarē, 25.694 TLôsi Faiz giderleri, 15.704 TLôsi 

Cari Trasferler, 398.398 TLôsi Sermaye giderleri  

olmak ¿zere toplam 6.653.064 TL harcanmēĸtēr. Yēl 

i­indeki harcamalar Mahalli Ķdareler Harcama 

Belgeleri Yºnetmeliĵine gºre tediye edilmiĸtir. 

2011 Mali yēlē gider b¿t­emizin ger­ekleĸme oranē 

% 71,2 dēr.  

Emlak ve ¢.T.V.:  

  2011 yēlē Bayēndērlēk Bakanlēĵē Ķnĸaat maliyet 

bedelleri ve arsa metre kare birim deĵerlerine gºre 

yeniden beyanlarēmēz tahakkuklandērēlmēĸtēr. 2011 

yēlē i­inde tahakkuk ­ēkēĸ ve giriĸleri, alēm, satēm, 

veraset ve tapu deĵiĸiklik iĸlemleri sonucunda 

servisimize vermiĸ olduklarē bildirimler kabul edilip 

tahakkuklarē yapēlmēĸtēr. 2011 yēlē i­inde bina 

tahakkuku 770.037.00-TL , arazi tahakkuku  

8.387.00 - TL , Arsa tahakkuku  211.490.00 -TL 

olarak tahsil©ta hazēr hale getirilmiĸtir. Posta ­eki 

kanalē ile ºdeme yapan m¿kelleflerimizin paralarē 

hesaplarēna iĸlenmiĸ olup; makbuzlarē kestirilmiĸtir. 

Tapu dairesinde yapēlan alēm, satēm, veraset 

ve diĵer deĵiĸiklikler i­in dairemize gºnderilen 

bilgi formlarē d¿zenli olarak cevaplanarak Ķncesu 

Malm¿d¿rl¿ĵ¿ne gºnderilmiĸtir. Emlak bildirimi 

olmayan m¿kellefler bildirim i­in davet edilmiĸ, 

kanuni s¿resinde gelmeyenler i­in reôsen tarh ve 

tahakkuk yapēlmēĸtēr. 2011  yēlē i­in ¢.T.V. 

tahakkuku yapēlarak 164.714-TL tahsil©ta hazēr 

hale getirilmiĸtir. Kapalē olan iĸ yerlerine ait verilen 

dilek­eler incelenmiĸ olup yerinde kontrolleri 

yapēlarak tahakkuklarē d¿zenlenmiĸtir 



 

Belediyemizin kullandĕķĕ mali 

kaynaklar : 

 

 

 

Å Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alēnan Paylar 

(Ķller Bankasē payē), 

Å 1319 sayēlē Emlak Vergisi Kanununa gºre alēnan 

emlak vergileri 

Å 2464 Sayēlē Belediye Gelirleri Kanunuônda sayēlan 

gelir kalemleri, 

Å M¿lkiyeti belediyemize ait gayrimenkullerin kira 

ve satēĸ gelirleri, 

Å Belediye Meclisi veya Enc¿meni tarafēndan 

miktarē belirlenen hizmet gelirleri, 

Å Muhtelif kamu kurumlarēnca gºnderilen paylar 

Å Hizmetlere katēlēm paylarē vb. gelirlerden 

oluĸmaktadēr 

 

 

 

 

 

 

 

B¿t­e Uygulama Sonu­larĕ: 

 

2011 YILL ¢!IaTbT .«¢49aT½ 

.ŜƭŜŘƛȅŜ ƳŜŎƭƛǎƛƳƛȊŘŜ ƎǀǊǸǒǸƭŜǊŜƪ ƪŀōǳƭ ŜŘƛƭŜƴ 2011 aŀƭƛ ¸ƤƭƤ ōǸǘœŜƳƛȊ 9.650.000 .00 TL. 

Vergi Gelirleri 3.447.000 .00 TL. 

¢ŜǒŜōōǸǎ ǾŜ aǸƭƪƛȅŜǘ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 1.233.000 .00 TL. 

!ƭƤƴŀƴ .ŀƐƤǒ ǾŜ ¸ŀǊŘƤƳƭŀǊ ƛƭŜ mȊŜƭ DŜƭƛǊƭŜǊ 650.000 .00 TL. 

Sermaye Gelirleri 2.340.000 .00 TL. 

5ƛƐŜǊ DŜƭƛǊƭŜǊ 2.180.000 .00 TL. 

TOPLAM: 9.650.000 .00 TL. 
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2011 ̧ L[ {hb¦ T¢T.!wT¸[9 DT59w[9wTaT½ 

Personel Giderleri 1.544.885.00 TL. 

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ IŀǊŎŀƳŀƭŀǊƤ    288.463.00 TL. 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳƤ 4.379.920.00 TL. 

Faiz Giderleri      25.694.00 TL. 

Cari Trasferler      15.704.00 TL. 

Sermaye Giderleri    398.398.00 TL. 

TOPLAM 6.653.064.00 TL. 

 

 

2011 ̧ L[Lb5! D9w49Y[9 9b D9[Tw[9wTaT½Υ 

Vergi Gelirleri 1.973.280.00 TL. 

¢ŜǒŜōōǸǎ ±Ŝ aǸƭƪƛȅŜǘ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 1.984.012.00 TL. 

¸ŀǊŘƤƳ ǾŜ ǀȊŜƭ ƎŜƭƛǊƭŜǊ    263.512.00 TL. 

5ƛƐŜǊ ƎŜƭƛǊƭŜǊ 2.491.944.00 TL. 

Sermaye Gelirleri    281.903.00 TL. 

TOPLAM 6.994.651.00 TL. 
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2011  YIL SONU ĸTĸBARĸYLE GĸDERLERĸMĸZ 
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2011 YILI GER¢EKLEĹEN GELĸRLERĸMĸZ 



 

2011 ̧ ƤƭƤ !ȅƭŀǊŀ DǀǊŜ ¢ŀƘǎƛƭŀǘ 5ǳǊǳƳǳ 
Ocak 266.316.00 TL 

 
 
 

 ǳōŀǘ 529.924.00 TL. 

Mart 233.526.00 TL. 

Nisan 287.111.00 TL. 

aŀȅƤǎ 960.092.00 TL. 

Haziran 497.111.00 TL. 

Temmuz 321.656.00 TL. 

!Ɛǳǎǘƻǎ 374.840.00 TL. 

9ȅƭǸƭ 286.931.00 TL. 

Ekim 229.919.00 TL. 

YŀǎƤƳ 582.994.00 TL. 

!ǊŀƭƤƪ 822.413.00 TL. 

Toplam 5.392.833.00 TL. 
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2011 YIL SONU AYLARA G¥RE TAHSĸLAT DURUMU 

2007 -2011  YILLARI ARASINDA GER¢EKLEĹEN GELĸR B¦T¢ELERĸMĸZ: 

2007 yēlē ger­ekleĸen b¿t­e ve ek b¿t­e 3.251.620.00 TL. 

2008 yēlē ger­ekleĸen b¿t­e ve ek b¿t­e 6.096.554.00 TL. 

2009 yēlē ger­ekleĸen b¿t­e ve ek b¿t­e 5.063.612.00 TL. 

2010 yēlē ger­ekleĸen b¿t­e ve ek b¿t­e 7.344.152.00 TL. 

2011 yēlē ger­ekleĸen b¿t­e ve ek b¿t­e 6.994.651.00 TL. 
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ZABITA a«5«w[«F« 

Y 
 

ETKĸ G¥REV VE 

SORUMLULUKLAR : 

 
 

 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 5393 Sayēlē Belediye Kanunu, 

5216 Sayēlē B¿y¿kĸehir belediye kanunu, 5018 

Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, 

Belediye zabēta Yºnetmeliĵi ve ilgili t¿m mevzuat 

­er­evesinde belde sēnērlarē i­erisinde d¿zeni, 

halkēn huzurunu ve saĵlēĵēnē korumak amacēyla 

yerine getirilmesi gereken gºrevleri yapmak, 

belediye karar organlarē tarafēndan alēnmēĸ 

kararlarē, emir ve yasaklarē uygulamak iĸyerlerini 

denetlemek, ana arter, yol,meydan,cadde, park gibi 

yerlerin iĸgallerini ºnlemek, gºr¿nt¿ ve g¿r¿lt¿ 

kirliliĵini ºnlemek ¿zere alēnmēĸ kararlarē 

uygulamak, belediye mallarēna zarar verilmesini 

ºnlemek, izinsiz ilan ve reklamlarēn ºnlenmesi, 

dilencilerle m¿cadele etmek,  ºl­¿ , tartē aletlerinin 

denetimini yapmak, gecekondu ve ka­ak 

yapēlaĸmanēn ºnlenmesi ve yēkēm ­alēĸmalarēnda 

fen iĸlerine yardēmcē olmak, Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ne 

bildirilen ĸikayetleri takip etmek ve 

sonu­landērmakla belli  baĸlē faaliyetleri ve yasal 

dayanaklarē; 

 

 

 

 

 

MALĸ DENETĸM SONU¢LARI: 

2011 yēlēnda Sayēĸtay denet­ileri tarafēndan 

yapēlan 2008 mali yēlē denetimine ait a­ēklanmasē 

istenen hususlara cevaplar zamanēnda verilmiĸ 

ancak bug¿ne kadar herhangi bir uygunsuzluk 

bildirimi belediyemize ulaĸmamēĸtēr. 2011 yēlē 

i­erisinde Sayēĸtay tarafēndan ilama baĵlanmēĸ 

herhangi bir borcumuz yoktur. 

Denetim komisyonu tarafēndan 2011 yēlēnda 

yapēlan 2010 mali yēlēna ait denetim sonucunda 

herhangi bir usuls¿zl¿k tespit edilmemiĸtir. 

 

 

 

 

 

 
 

1.) Belediye sēnērlarē i­inde beldenin d¿zeni, belde 

halkēnēn huzurunu ve saĵlēĵēnē saĵlayēp korumak 

amacēyla kanun, t¿z¿k ve yºnetmeliklerde, 

belediye zabētasēnca yerine getirileceĵi belirtilen 

gºrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

 

 

2.) Belediyece yerine getirileceĵi belirtilip de 

mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diĵer 

birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabēta 

kuruluĸunca yerine getirilmesi tabi olan gºrevleri 

yapmak. 

 

3.) Belediye karar organlarē tarafēndan alēnmēĸ 

kararlarē, emir ve yasaklarē uygulamak ve 

sonu­larēnē izlemek 

 

 

 

 



 

 
 

 

4.) Ulusal bayram ve ºzellik taĸēyan g¿nlerde 

yapēlacak tºrenlerin gerektirdiĵi hizmeti gºrmek. 

 

5.)Cumhuriyet bayramēnda gerekli uyarēlar yapēlarak 

bayrak asēlmasēnē saĵlamak. 

 

6) Belediye cezalarē ile ilgili konular uyarēnca 

belediye meclisi ve enc¿meninin koymuĸ olduĵu 

yasaklara aykērē hareket edenler hakkēnda gerekli 

iĸlemleri yapmak 

 

 

 
 

 

7.)28/4/1926 tarihli ve 831 sayēlē Sular Hakkēndaki 

kanuna gºre umumi ­eĸmelerin kērēlmasēnē, 

bozulmasēnē ºnlemek; kēran ve bozanlar hakkēnda 

iĸlem yapmak. 

 

 

 

8.) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayēlē N¿fus hizmetleri 

Kanunu ve bu Kanuna gºre ­ēkarēlan 31/7/2006 tarihli 

ve 25245 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanan Adres ve 

Numaralamaya iliĸkin Yºnetmelik ­er­evesinde 

binalara verilen numaralarēn ve sokaklara verilen 

isimlere ait levhalarēn sºk¿lmesine, bozulmasēna mani 

olmak. 

 

9.)2/1/1924 tarihli ve 394 sayēlē Hafta Tatili Kanununa 

gºre belediyeden izin almadan ­alēĸan iĸyerlerini 

kapatarak ­alēĸmalarēna engel olmak ve haklarēnda 

kanuni iĸlem yapmak. 

 

 
 

 

10.)11/1/1989tarih ve 3516 sayēlē ¥l­¿ler ve Ayar 

Kanununa ve ilgili yºnetmeliklerine gºre ºl­¿ ve tartē 

aletlerinin  damgalarēnē kontrol etmek , 

damgalanmamēĸ hileli , aykērē bozuk terazi , kantar, 

bask¿l. Litre, gibi ºl­¿ aletlerini kullandērmamak, 

kullananlar hakkēnda gerekli iĸlemleri yapmak. 

 

11.)14/6/1989 tarihli ve 3572 sayēlē Ķĸyeri A­ma 

Ruhsatlarēna dair Kanun H¿km¿nde Kararnamenin 

deĵiĸtirilerek kabul¿ne dair Kanun ile 14/7/2005 

tarihli ve 2005/9207 sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē ile 

y¿r¿rl¿ĵe konulan, Ķĸyeri A­ma ve ¢alēĸtērma 

Ruhsatlarēna Ķliĸkin Yºnetmelik h¿k¿mleri gereĵince , 

Ķĸyerinin A­ma Ruhsatēnē alēp almadēĵēnē kontrol 

etmek, yetkili mercilerce verilen iĸyeri kapatma 

cezasēnē uygulamak ve gereken iĸlemleri yapmak. 

 

12.)21/7/1953 tarihli ve 6183 sayēlē Amme 

Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēndaki Kanuna gºre 

belediye alacaklarēndan dolayē haciz yoluyla yapēlacak 

tahsilatlarda yardēmcē olmak. 

 



 
 

 

13.) 13/3/20058 tarihli ve 5326 sayēlē Kabahatler 

Kanunu ile verilen gºrevleri yerine getirmek. 

 

14.) Fen elemanlarēyla birlikte yapēlacak yasal 

iĸlemleri yerine getirmek. 

 

15.) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayēlē Ķmar Kanunu ve 

ilgili imar yºnetmeliĵine gºre belediye ve m¿cavir alan 

sēnērlarē i­inde g¿venlik tedbirlerinin alēnmasē, gerekli 

gºr¿len arsalarēn ­evrilmesini saĵlamak, a­ēkta bulunan 

kuyu ,mahzen,gibi yerleri kapattērarak zararlarē ve 

tehlikelerini gidermek,hafriyat atēklarēnēn m¿saade 

edilen yerler dēĸēna dºk¿lmesini  ºnlemek, yēkēlacak 

derecedeki binalarē boĸalttērmak yēkēm  kararlarēnda 

gerekli tedbirleri almak. 

 

 
16.) 24/4/1930 tarihli ve 1593sayēlē Umumi Hēfzēssēhha 

Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve 5179 sayēlē Gēdalarēn 

¦retimi T¿ketimi Hakkēnda Kanun, ilgili t¿z¿k ve 

yºnetmeliĵin uygulanmasēnda ve alēnmasē gerekli 

kararlarēn yerine getirilmesinde gºrevli personele 

yardēmcē olmak. 

 

17.)Ruhsatsēz  olarak a­ēlan veya ruhsata aykērē olarak 

iĸletilen iĸyerleri ile ilgili olarak Ķĸyeri A­ma ve 

¢alēĸma Ruhsatlarēna iliĸkin yºnetmelik h¿k¿mlerine 

gºre iĸlem yapmak. 

 

18) Ev, aparman ve her t¿rl¿ iĸyerinin ­ºplerinin 

sokaĵa atēlmasēna mani olmak,  

 

19)Yetkili mercilerin kararlarē doĵrultusunda belirlenen 

yerler dēĸēnda kurban kesilmesini ºnlemek. 

 

20)Ķlgili kuruluĸlar ile iĸbirliĵi halinde fērēnlarēn ve 

ekmek fabrikalarēnēn ve diĵer gēda ¿retim yerlerinin 

saĵlēk ĸartlarēna uygunluĵunun denetlenmesinde ilgili 

kuruluĸlarēn talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve 

pide gramajēnē kontrol etmek, gerekli kanuni iĸlemleri 

yapmak 

 
21) Beldenin yabancēsē bulunan kimselere yardēmcē 

olmak. 

22)Savaĸ ve savaĸa hazērlēk gibi olaĵan¿st¿ hallerde 

sivil savunma hizmetlerinin gerektirdiĵi ve kendisine 

verilen gºrevleri yapmak. 

 

ĸNSAN KAYNAKLARI 

 

Birimde 1 Zabēta M¿d¿r¿, 1 Zabēta Komiser 

Yardēmcēsē, 1 Zabēta Memuru ve 4 Destek ekip  

olmak ¿zere 7 kiĸi ile hizmet verilmektedir. 

 

 

SUNULAN HĸZMETLER 

 

 

       Ķl­emiz genelinde Ķĸyerlerinin d¿zenli olarak 

denetimleri yapēlmakta, Ķĸyeri A­ma ve ¢alēĸtērma 

Ruhsatē almadan Ķĸyeri a­ēp ticari faaliyet gºsteren 34 

iĸyeri hakkēnda Zabēt varakasē d¿zenlenmiĸ ve belediye 

enc¿menine arz edilmiĸtir. Belediye enc¿meni 

tarafēndan bu iĸyerlerinin ruhsatēnē almalarē i­in 15 g¿n 

s¿re 



 

 

verilmiĸ bu s¿re i­erisinde iĸyerlerinden 28 iĸ yeri 

sahibi Ķĸyeri A­ma ve ­alēĸtērma ruhsatēnē alarak ticari 

faaliyetlerine devam etmiĸtir. Ķĸyeri A­ma ve ­alēĸtērma 

ruhsatēnē almayan 6 iĸyeri m¿h¿rlenerek kapatēlmēĸtēr. 

Kapatēlan iĸyerleri yetkilileri dilek­e vererek terki sanat 

ettiklerini bildirmiĸlerdir. 

 

       Ķl­emiz sēnērlarē i­erisindeki fērēnlarēn denetimi il­e 

tarēm m¿d¿rl¿ĵ¿ ile ortaklaĸa saĵlēk ĸartlarēna 

uygunluĵu denetlenmekte, ekmek ve pide gramajlarē 

kontrolleri d¿zenli olarak yapēlmakta ayrēca gēda 

maddesi ¿retimi yapan ve satan iĸyerleri ile lokantalar 

d¿zenli olarak denetlenmektedir. 

 

       Ķl­emiz sēnērlarē i­erisindeki iĸyerlerine gerekli 

uyarē yapēlarak tatil g¿nleri iĸyerlerini a­mak isteyen 

139 iĸyerinin hafta tatili ruhsatē almalarē saĵlanmēĸtēr.  

  
     

  Ķĸyerlerinde yapēlan denetimler sonucunda eksiklikleri 

tespit edilen 6 iĸyeri hakkēnda zabēt varakasē 

d¿zenlenmiĸ ve enc¿mene arz edilmiĸtir. Belediye 

Enc¿meni eksiklerin giderilmesi i­in 15 g¿n s¿re 

vermiĸ ve bu s¿re i­erisinde takibi yapēlarak 

iĸyerlerince bu eksiklikler giderilmesi saĵlanmēĸtēr. 

 

       Belediyemizden izin almadan ve bedelini 

ºdemeden asfalt, parke,yaya yolunu bozan 3 kiĸi 

hakkēnda zabēt varakasē tutulmuĸ Ayrēca Fen iĸlerine de 

bildirilerek bozulan alanēn tespiti yapēlmēĸ ve bu 

kiĸilere toplam asfalt ve yaya yolu bozma bedeli olarak 

Belediye Enc¿menince 3.071.00TL  tahakkuk ettirilmiĸ 

ve ilgililere tebligatē yapēlmēĸ, tahsili i­in karar Mali 

hizmetler m¿d¿rl¿ĵ¿ne gºnderilmiĸtir. 

 

        

Ķl­emiz sēnērlarē i­erisinde  5259 Sayēlē Kanunla 

Polis Vazife ve salahiyet kanununda yapēlan 

deĵiĸiklikler gereĵi ­eĸitli su­larē gºr¿len umuma a­ēk 

iĸyerleri hakkēnda il­e Emniyet m¿d¿rl¿ĵ¿ ve il­e 

Jandarma komutanlēĵēnca tanzim edilen altē adet 

tutanak Enc¿mene arz edilmiĸ ve Enc¿menimizce 

incelenerek toplam 28.446.00 TL para cezasē ile 

cezalandērēlmēĸ ve karar ilgililere tebliĵ edilerek tahsili 

i­in karar Mali Hizmetler m¿d¿rl¿ĵ¿ne gºnderilmiĸtir. 

 

       Ķl­emiz dahilinde 2 adet Pazar yeri kurulmaktadēr. 

Bu pazarlar ekiplerimiz tarafēndan denetlenerek 

vatandaĸlarēmēzēn rahat alēĸ veriĸ yapmalarē, pazarcē 

esnafēnēn yaya yollarēnē iĸgal etmesinin ºnlenmesi ve 

pazarcēlar akĸam daĵēlērken yerlerini temiz bērakmalarē 

konusunda gerekli ­alēĸmalar yapēlmaktadēr. Pazar yeri 

tahsislerinden Pazar yeri esnaflarēnca toplam 26.480.00 

TL Belediyemiz tahsilat veznesine yatērēlmēĸtēr. Pazar 

yerinde yapēlan denetimlerde aykērē harekette bulunan 8 

esnaf hakkēnda zabēt varakasē d¿zenlenerek enc¿mene 

arz edilmiĸtir. Enc¿menimizce bu esnaflara uyarē 

yapēlmasēna karar verilmiĸtir. Uyarēya uymayan 1 esnaf 

hakkēnda yeniden tutanak tutularak enc¿mene arz 

edilmiĸ ve esnaf hakkēnda 154.00 TL para cezasē 

uygulanmēĸ ilgilisine tebliĵ edilerek cezanēn tahsili i­in 

karar mali hizmetler m¿d¿rl¿ĵ¿ne gºnderilmiĸtir. 

 

       Ķl­e sēnērlarē i­erisinde belediyemizden izin 

almaksēzēn el ilanē daĵētan  bir firma hakkēnda zabēt 

varakasē d¿zenlenmiĸ ve enc¿menimize arz edilmiĸtir. 

Enc¿menimizce firmaya 154.00 TL para cezasē 

uygulanmēĸ ve ilgilisine tebliĵ edilerek cezanēn tahsili 

i­in karar mali hizmetler m¿d¿rl¿ĵ¿ne gºnderilmiĸtir. 

 

 

 
     

 



       Ķl­emiz sēnērlarē i­erisinde meskun mahal i­erisinde 

hayvan otlatan ve ­evre kirliliĵine sebep olan 12 

vatandaĸ hakkēnda zabēt varakasē d¿zenlenmiĸ ve 

enc¿menimize arz edilmiĸtir. Bunlardan altēsē hakkēnda 

uyarē ve geri kalan altēsē hakkēnda toplam  924.00 TL 

para cezasē uygulanmēĸ, kararlar ilgililerine tebliĵ 

edilerek cezanēn  tahsili i­in kararlar mali hizmetler 

m¿d¿rl¿ĵ¿ne gºnderilmiĸtir. 

 

   Servisimizce verilen menĸe ĸahadetnamesi ve hayvan 

kesim ¿creti olarak 20.148.20TL belediyemiz veznesine 

yatērēlmēĸtēr.  

       Zabēta m¿d¿rl¿ĵ¿ ve Fen iĸleri m¿d¿rl¿ĵ¿ olarak 

ortak ekip oluĸturup ka­ak yapē ve gecekondulaĸmanēn 

     

  

 

engellenmesi i­in yēl boyunca haftanēn belli g¿nleri 

s¿rekli olarak denetim yapēlmēĸtēr. 

 

Yēl i­erisinde yazēlē olarak verilen dilek­eler ile telefon 

veya bizzat belediyemize gelerek sºzl¿ olarak yapēlan 

ĸikayetler deĵerlendirilerek vatandaĸlarēmēzēn 

ĸikayetleri giderilmiĸtir. 

 

        Zabēta m¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce yēl i­erisinde ulusal 

bayram ile ºzellik taĸēyan g¿nlerde yapēlan tºrenlerin 

gerektirdiĵi hizmetler yapēlmēĸtēr. 

        Evrak durumu olarak 2011 yēlē i­erisinde 

m¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce toplam 8l adet zabēt varakasē 

d¿zenlenerek gereĵi i­in enc¿mene arz edilmiĸ ve 

enc¿menin verdiĵi kararlar doĵrultusunda iĸlem 

yapēlmēĸtēr. Zabēta servisi olarak 295 adet  i­ ve dēĸ 

yazēĸma yapēlmēĸtēr. 

 

        Zabēta m¿d¿rl¿ĵ¿ olarak bir zabēta m¿d¿r¿ bir 

zabēta komiser yardēmcēsē, bir  Zabēta memuru ve dºrt 

adet zabēta lojistik destek elamanē ile  birlikte  

il­emizde zabēta faaliyetlerinin baĸarēlē bir ĸekilde 

s¿rd¿r¿lebilmesi diĵer birimlerle birlikte koordineli bir 

ĸekilde ­alēĸēlarak vatandaĸlardan gelen ĸikayetlerin 

deĵerlendirilmesi, Belediye enc¿menimizin almēĸ 

olduĵu kararlarēn yerine getirilmesi saĵlanmēĸtēr. 

 

 

 

 

2011  YILI FAALĸYETLERĸMĸZ 

D¿zenlenen zabēt varakasē 81 adet 

Kesilen Para cezasē 32.749.00 TL. 

Alēnan Ķĸgaliye Harcē 26.480.00 TL. 

Menĸei Harcē 20.148.20TL. 
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ZABITA M¦D¦RL¦Ķ¦NCE TAHSĸL EDĸLEN HAR¢LAR 



RUHSAT VE DENETLEME 

M¦D¦RL¦Ķ¦ 

Y 
 

ETKĸ G¥REV VE 

SORUMLULUKLAR:  

 
 

 

ĸNSAN KAYNAKLARI: 

 Ruhsat ve Denetim M¿d¿rl¿ĵ¿ Ruhsat ve 

Denetleme M¿d¿r Vekili olmak ¿zere 1 kiĸiden  

oluĸmakta olup Belediye Baĸkanēmēz Zekeriya 

KARAYOLôa baĵlē olarak faaliyet gºstermektedir. 

 

RUHSAT ĸĹLEMLERĸ: 

 

 
 

 

            24/4/1930 tarihli ve 1593 sayēlē, 4/7/1934 

tarihli ve 2559 sayēlē, 14/6/1989 tarihli ve 3572  

sayēlē, 10/7/2004 tarihli ve 5216 sayēlē, 22/2/2005 

tarihli ve 5302 sayēlē ve 3/7/2005 tarihli ve 5393  

sayēlē kanunlara gºre, Bakanlar Kuruluónca 

14/7/2005 tarihinde kararlaĸtērēlmēĸtēr. Ayrēca 394 

sayēlē hafta tatili Kanununa gºre iĸlem 

yapēlmaktadēr. 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z b¿nyesinde Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

ve Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ ile koordineli 

­alēĸēlarak 2. Ve 3. Sēnēf Gayri Sēhhi M¿essese 

ruhsatē, Sēhhi M¿essese Ruhsatē, Ķstirahat ve 

eĵlence yeri ruhsatē, Mesul M¿d¿rl¿k belgesi, canlē 

m¿zik belgesi ve hafta tatili ­alēĸma belgesi 

verilmektedir.   

 

 
2011 Yĕlĕnda Verilen 2.Sĕnĕf G.S.M. 

Ruhsatlĕ ĸĺyeri 

 

 

Ruhsat ve Denetleme M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Zabēta 

M¿d¿rl¿ĵ¿ elemanlarēnēn ortak iĸ birliĵi ile il­emiz  

sēnērlarē i­erisinde iĸyeri a­ma ve ­alēĸma ruhsatē ve   

Hafta  Tatili ¢alēĸma   Belgesi  almadan  ka­ak  

olarak  faaliyet gºsteren  iĸyerleri hakkēnda yasal 

iĸlem yapēlarak ruhsat almalarē saĵlanmēĸtēr. 

01/01/2011-31/12/2011 tarihleri arasēnda iĸyerlerini 

kapatanlara, kapatma iĸlemi uygulanarak dosyalarē 

iĸlemden kaldērēlmēĸtēr. 01/01/2011-31/12/2011 

tarihleri arasēnda 57 iĸyeri Belediyemiz Ruhsat ve  

Denetleme M¿d¿rl¿ĵ¿ne m¿racaatta bulunmuĸ olup 

tamamē ruhsatlandērēlmēĸtēr. 

 

 

 
2011  Yĕlĕnda Verilen Sĕhhi                                                  

M¿essese Ruhsatlĕ ĸĺyeri 

 

 

 

 



 

 

HAFTA TATĸLĸ RUHSATI: 

 

394 sayēlē Hafta Tatili Kanununa gºre ruhsat 

almasē gereken iĸyerleri TATĶL G¦NLERĶNDE 

N¥BET¢Ķ Zabēta Memurlarē tarafēndan 

denetlenerek ruhsatsēz olarak faaliyette bulunanlara  

hafta tatili ruhsatē almalarē hususunda tebligat 

yaparak ruhsatlandērma iĸlemi    ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

Hafta  Tatili   Ruhsatē  her yeni yēlēn Ocak  

ayē i­erisinde yenilenmektedir. Bu s¿re 01/01/20.. 

de baĸlayēp 31/01/20.. de sona erer. Bu s¿re 

i­erisinde almayan iĸyerleri hakkēnda cezai iĸlem 

yapēlmaktadēr. 

 

 

 

 
2011 Yĕlĕnda Verilen Sĕhhi  M¿essese  

Ruhsatlĕ ĸĺyeri 

 

 
2011 Yĕlĕnda Verilen Sĕhhi   M¿essese 

Ruhsatlĕ ĸĺyeri 

 

 

 
2011 Yĕlĕnda Verilen Sĕhhi                                                  

M¿essese Eķlence Yeri  Ruhsatlĕ ĸĺyeri 

 

 
2011 Yĕlĕnda Verilen Sĕhhi  M¿essese  

Ruhsatlĕ ĸĺyeri 

2011 Yĕlĕnda Verilen Sĕhhi  M¿essese  

Ruhsatlĕ ĸĺyeri                                   



                                                

                                                                                  

MALĸ YAPISI:   

   

D9[Tw C!![T¸9¢T PERFORMANS  Dm{¢9wD9{T YILI 

2011 
2464 sayēlē kanun gereĵince alēnan Ķĸyeri A­ma 

ve ¢alēĸtērma Ruhsat Harcē 

Har­ artēĸ oranē % 0 

 

01/01/2011-31/12/2011 tarihleri arasēnda 57 iĸyerinden 39.250.00 TL. tahsilat ger­ekleĸti 

 

D9[Tw C!![T¸9¢T t9wChwa!b{  Dm{¢9wD9{T YILI 

2011 
394 sayēlē kanun gereĵince Hafta Tatili 

Ruhsat Harcē  

Har­ artēĸ oranē % 17,5 

 

01/01/2011-31/12/2011 tarihleri arasēnda 139 iĸyerinden 11.300.00 TL. tahsilat ger­ekleĸti 

 

D9[Tw C!![T¸9¢T t9wChwa!b{  Dm{¢9wD9{T YILI 

2011 
Basēlē Evrak  Harcē Har­ artēĸ oranē % 10,26 

 

01/01/2011-31/12/2011 tarihleri arasēnda 25.858.00 TL. tahsilat ger­ekleĸti 
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RUHSAT VE DENETLEME M¦D. GELĸR TABLOSU 



2006 -2007 -2008 -2009 -2011  YILLARI RUHSAT TABLOSU  

 
YIL 

±9wT[9b w¦I{!¢ {!¸L{L  
TOPLAM {LIIT a«9{{9{9 ¦a¦a! !4LY 

YERLER 
2. SINIF G.S.M. 3. SINIF 

G.S.M. 
2006 22 10 8 - 40 

2007 13 1 3 - 17 

2008 22 4 3 - 29 

2009 60 11 9 - 80 

2010 42 8 8 5 63 

2011 43 3 4 7 57 

 
 

    

2006 -2007 -2008 -2009 -2010 -2011  Yĕllarĕ Ruhsat ¢izelgesi 

 

 
 

BASIN YAYIN VE HALKLA 

T[T YT[9w a«5«w[«F« 

Y 
 

ETKĸ G¥REV VE 

SORUMLULUKLAR : 

 

 

ĸNSAN KAYNAKLARI: 

¶ Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler  M¿d¿rl¿ĵ¿  

1 M¿d¿r Vekili olma ¿zere 1 kiĸiden  

oluĸmakta olup Belediye Baĸkanēmēz 

Zekeriya KARAYOLôa baĵlē olarak faaliyet 

gºstermektedir. 

¶ Basēn ve halkla iliĸkiler birimi Belediye 

Kanununun ve baĸkanlēĵēn verdiĵi yetki ve 

gºrevlendirmeler ­er­evesinde habercilikte 

kaliteli, araĸtērmacēlēĵa teĸvik eden, liyakat 

ve baĸarēya ºnem veren, etik anlayēĸa sahip, 

kaynaklarē etkin kullanarak gºrev bilincini 

geliĸtiren bir ­alēĸma i­erisinde gºrevini 

yapmaktadēr. 

¶ Belediye birimlerinin her t¿rl¿ hizmet ve 
faaliyetlerini sºzl¿, yazēlē ve gºr¿nt¿l¿ basēn 

yayēn yoluyla kamuoyuna tanētmak, bunun 

i­in afiĸ, haber b¿lteni hazērlayēp 

yayēnlayarak, duyurular yapmak, 

¶ Halkla iliĸkilerin geliĸtirilmesi ve 

s¿rd¿r¿lmesini saĵlamak amacēyla toplantē, 

anket, ziyaret, sergi, tanētēm ve benzeri 

faaliyetleri yapmak. 
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¶ Ķĸ takibi, ziyaret ve benzeri sebeplerle 

gelenlerin sorunlarēnēn hēzlē ve tam olarak 

­ºz¿lmesi i­in gerekli ­alēĸmalarē yapmak. 

 

 
 

SUNULAN HĸZMETLER 

 

1-Belediyemizde ger­ekleĸen fiziksel, sosyal, 

k¿lt¿rel, ekonomik ve her t¿rl¿ hizmet 

m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z aracēlēĵēyla Belediyemizin Web 

sayfasē ve ­ēkardēĵēmēz yayēnlar aracēlēĵēyla 

kamuoyuna duyurulmaktadēr.  

 

 
2-Belediye ­alēĸmalarēnē fotoĵraf ve gºr¿nt¿ desteĵi 

ile birlikte basēn ve yayēn kuruluĸlarē ile ilgili 

ajanslara iletilmekte kamuoyunun belediyemizce 

yapēlan faaliyetler hususunda bilgilendirilmesi 

saĵlanmaktadēr.  Birimimizce d¿zenli olarak g¿nl¿k 

yerel ve ulusal yayēn yapan gazeteler devamlē olarak 

izlenip, deĵerlendirilmektedir. 

 
 

 
 

 
 

  3-Belediyemizin ­alēĸmalarēnē duyurmak amacēyla 

tanētēm cdôsi ve slayt gºsterileri hazērlanarak ­eĸitli 

programlarda ve tºrenlerde katēlēmcēlara 

izletilmektedir. 

 



4-Belediyemiz tarafēndan d¿zenlenen programlarē ve 

yapēlan ­alēĸmalarē duyurabilmek i­in yēl i­erisinde 

billboardlar yaptērēlarak astērēlmaktadēr. Her bir 

faaliyet ve aktiviteler i­in davetiye, bilbord, branda 

afiĸ, broĸ¿r, cepli dosya ve bloknot ­alēĸmalarē 

yapēlmēĸtēr 

 

¢OCUK MECLĸSĸ 

 

¢ocuk Meclisi 

 

¢akmakoĵlu Ķlkºĵretim Okuluôna yapēlan Bilgisayar laboratuarēndan dolayē,  

Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿r¿ Sayēn Seyfullah Kaplan, Okul m¿d¿r¿, ºĵretmen ve 

ºĵrencileri  Belediye Baĸkanēmēz Sayēn Zekeriya Karayolôu ziyaret ederek 

plaket takdim etti. 

BELEDĸYEMĸZĸN 2011 YILI 

ĸ¢ERĸSĸNDE D¦ZENLEMĸĹ OLDUĶU 

SOSYAL VE K¦LT¦REL FAALĸYETLER 

 

Geliĸen D¿nya i­erisinde sosyal ve k¿lt¿rel 

faaliyetlere olan ihtiya­lar g¿n ge­tik­e hayatēmēzda 

ºnemli bir yer tutmaktadēr. Bu geliĸmeler karĸēsēnda 

Belediye olarak bizlere d¿ĸen gºrev; Ķncesu 

Halkēnēn yaĸam standartlarēnē y¿kseltmek i­in, 

sosyal adalet ve eĸitlik yaklaĸēmēyla, kaliteli hizmet  

ile ­aĵdaĸ bir kentin t¿m faydalarēnē doĵal ve tarihi 

deĵerleri koruyarak sunmaktēr. 

 

 Ķncesu Belediyesi olarak misyonumuz; Kalite 

ilkelerine ve etik deĵerlere baĵlē olarak halkēn 

katēlēmē ile adaletli, verimli, etkin y¿ksek 

performansla ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek ve kalitesini 

s¿rekli artērmaktēr. Bu misyon ēĸēĵēnda, diyalog, 

uzlaĸē anlayēĸē ile halkla i­ i­e yºnetim ve toplumun 

t¿m kesimlerinin belediye yºnetimine katēlēmēnē 

saĵlayan ilkeler ēĸēĵēnda ­alēĸēyoruz. 

 

 
¢ok Programlē Liseônin Bayan ve Erkek Hentbol Takēmēôna Belediye 

Baĸkanē tarafēndan plaket verildi 

 

 

 
 
23 Nisanôda  d¿zenlenen yarēĸmalarda dereceye girenlere Belediye 

Baĸkanē tarafēndan ºd¿l verildi. 

 

 



 
Belediye Baĸkanē Zekeriya Karayol Saraycēk Ķlkºĵretim Okulu ºĵrencilerinin 

d¿zenlemiĸ olduĵu kermeste 

 

 

 
Ertuĵrul Gazi Ana Okulu ¥ĵrencilerine Enerji tasarrufunu anlatan kitaplar 

daĵētēldē 
 

 

 
2011 Yaz Spor Okulu Basketbol Takēmē 

 

Belediye ¢ocuk Meclisi sekiz yēldēr d¿zenli 

olarak dºnemsel toplantēlar halinde faaliyetlerine 

devam etmektedir. ¢ocuklarēmēzēn kendisini ifade 

etmesine imk©n saĵlayan bu toplantēlarda 

­ocuklarēmēzēn okullarēyla ilgili istekleri 

belediyemiz tarafēndan yerine getirilmektedir. Bu 

kapsamda okullarēn bah­e d¿zenlemeleri, basketbol 

sahalarē yapēlmēĸ, sēnavlara hazērlēk ve okuma 

kitaplarē temin edilerek okul k¿t¿phanelerine 

kazandērēlmēĸtēr. ¥ĵrencilerin Bilgisayar aracēlēĵēyla 

internet ¿zerinden gºrerek Eĵitim yapmalarē i­in 

Karakoyunlu, ¥renĸehir, ¢akmakoĵlu Ķlkºĵretim 

okullarēmēzda ki sēnēflara bilgisayar ve projektºr 

cihazē donanēmē kurulmuĸtur. Ayrēca her mahalleye 

park ve basketbol sahasē projesiyle b¿t¿n 

mahallelerimize ­ocuklarēmēzēn oyun alanlarē 

yapēlmēĸtēr. 

  ¢ocuklarēmēzēn yaz tatillerini 

deĵerlendirmek, fiziksel aktivitelerini artērmak i­in 

yaz okullarē a­ēlmēĸtēr. Spor ve kompozisyon dalēnda 

yapēlan yarēĸmalarda dereceye giren ºĵrencilerimiz 

Belediye Baĸkanē Sayēn Zekeriya KARAYOL 

tarafēndan ºd¿llendirilmiĸtir. 

 

Bekir yazgan-Yaĸar ¢ilsal Saĵlēk Meslek Lisesi ºĵrencilerine geri dºn¿ĸ¿m¿n 

il­emiz ekonomisindeki yeri anlatēldē 

 

Atat¿rk Ķlkºĵretim Okulu WC leri Ķncesu Belediyesi tarafēndan yenilendi

 

 

 

 



Ķncesu Belediyesi tarafēndan y¿r¿t¿len geri 

dºn¿ĸ¿m toplama kapsamēnda okullarēmēza atēk 

kaĵēt ve pil kutularē daĵētēlmēĸtēr. Her hafta d¿zenli 

olarak okullardan alēnan atēklarēn geri kazanēmē 

saĵlanmaktadēr. Bu kapsamda Saĵlēk Meslek 

lisesinde ºĵrencilere geri dºn¿ĸ¿m¿n ¿lke 

ekonomisine saĵladēĵē katkē, geri dºn¿ĸ¿m¿n 

yaygēnlaĸtērēlmasēnda ºĵrencilerin  bu konuda 

duyarlē olmalarē anlatēldē. 

 

Ge­en yēl yapēlan 1. Ulusal Ķncesu 

Sempozyumunda yer alan bildiriler, 3 cilt olarak 

Ķncesu Belediyesi K¿lt¿r yayēnlarē olarak 

basēlmēĸtēr. Bu kitaplarla birlikte toplamda k¿lt¿r 

yayēnlarēmēzēn sayēsēnē dokuza ­ēkardēk 

 

  
 

 

 

Okullarēmēzdaki ºĵrencilerimizin bu yayēnlardan yararlanmasēnē saĵlamak i­in il­emizdeki b¿t¿n 

okullara daĵētēmē Basēn Yayēn m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z tarafēndan yapēlmēĸtēr. 

 

 



 
Ķncesu Belediyesi 2011 yēlē i­erisinde ñHer 

¥ĵrencinin dikili bir aĵacē olsunò Kampanyasē 

kapsamēnda il­e i­erisindeki okullarēmēzēn yanē 

sēra Kayseri Merkezôden Sefa Koleji, Kēz Meslek 

Lisesi, Dedeman ilkºĵretim okulu  ºĵrencileri 

tarafēndan Mezarlēk aĵa­landērma alanē ve Baraj 

Mevkiindeki aĵa­landērma alanēna fidan diktiler. 

Bu kampanyamēza Ķl­e Emniyet amirliĵi de 

katēlarak ­ocuklarla fidan diktiler. 

 

 
Kayseri Kēz Meslek Lisesi ve Dedeman Ķlkºĵretim Okulu ºĵrencileri 
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