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“ Hep Birlikte Incesu”



SUNUS

Sevgili Meclis Uyelerim, kiymetli INCESULULAR;

Salgin hastalik kapsaminda diinya capinda ve ¢ok genis bir alanda, uluslararasi
smirlar1 asan ve ¢ok sayida insam etkileyen COVID 19 viriisii icin ciddi tedbirleri alip
ilcemiz simnirlart icerisinde yasayan insanlarimizin bu hastaliga yakalanmamalari i¢in yogun
bir sekilde calistigimiz bir yili geride biraktik. Hep birlikte olaganiistii bir performansla,
Incesu’ya yakisir bir belediyecilik anlayisimi uygulamaya calistik, calismaya da devam
ediyoruz. 31 Mart 2019 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Segimleri sonucunda sizlerin
tevecciihii ile geldigimiz makamda 23 ayimizi tamamlarken 2.hizmet yi1limizda 6ncelikle mali
disiplini saglayarak kit kaynaklardan hizmet iiretebilen belediyeye déniistiik. Incesu’muzu
herkesin yasamak isteyecegi o6rnek bir ilge yapmak istiyoruz. Gecemizi giindiiziimiize katarak
Kayseri’mizin gozde ilgeleri arasina girmesi i¢in ugrasiyoruz.

Bugiine kadar oldugu gibi bundan sonra da hizmetlerimizde en 6nemli onceligimiz
goniiller inga etmek, goniil kopriileri kurmak olacaktir. Sizlerin destek ve dualari en 6nemli
motivasyon kaynagimizdir. Insallah bu yolda sizlerle birlikte saglam adimlarla yiiriimeye
devam edecegiz. Azim ve kararlilikla ilgemizi 2023 hedeflerimize tasiyacagiz. Cocuklarimiza,
genclerimize ve gelecege miras daha giizel bir incesu’yu hep birlikte insa etmis olacagiz.

Calismalarimizi siirdiirmeye; mutluluk ve huzurla yasanan bir kent i¢in sizlere hizmet
sunmaya devam ediyoruz. Cagdas, modern, katilimci, ortak akil ve seffaf yonetim anlayisi ile
ornek alinan bir belediye olma yolunda kararlilikla ilerlerken, kamu kaynaklarini en iyi
sekilde kullanmay1 6ngdren plan ve projeler iiretiyoruz.

5018 Sayil1 Kanun ile kamu kaynaklarinin etkin, verimli ve ekonomik kullanimi, mali
saydamlik, hesap verme sorumlulugu, iyi yonetim ilkeleri esas alinarak; stratejik yonetim
anlayis1 ¢ergevesinde belirlenen stratejiler ile kamuda planlama, planlara goére yonetme,
faaliyet ve projelerin takibi, sonuclarin izlenmesi ve degerlendirilmesi amaglanmistir. Bu
nedenle, yaptigimiz c¢alismalarimizi tiim detaylariyla ele aldigimiz 2020 Yili Faaliyet
Raporu’nu hazirlamis bulunmaktayiz

Miidiirliiklerimizin ve onlara bagli birimlerin 2020 yilina ait faaliyet raporunu, sizlerin
begeni ve goriislerine sunarken Incesu’muzun bélgemizde yiikselen bir yildiz olmasi igin
taahhiit ettigimiz yatirim, hizmet, proje ve faaliyetlerimizin ger¢eklesmesinde destek sunan
meclis liyelerimiz’ e, mahalle muhtarlarimiza, baskan yardimcimiza, belediyemiz’ in her
kademesindeki yonetici ve personelimize, STK’ lara, yerel basinimiza ve 6zellikle destegini
hep yanimizda hissettigimiz degerli Incesululara siikranlarimi sunarim.

Av.Mustafa ILMEK

Incesu Belediye Baskani
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Incesu Belediyesinin Kanunlarla tanimlanan belediye hizmetlerini katilimci, saydam, hesap
verilebilir ve giiler yiizlii hizmet anlayis1 ¢ercevesinde, teknolojik imkanlardan da faydalanilarak siiratli
ve diiriist bir sekilde yiirtitmek, kalite ilkelerine ve etik degerlere bagli olarak halkin katilimi ile adaletli,
verimli, etkin ve yiiksek performansla ¢aligmalarin kalitesini siirekli artirmak.

“Hep Birlikte Incesu” prensibi 1s18inda Incesu Belediyesi Belediyecilikte kendini yenilemis,
imar ve altyap: sorunlarint ¢6zmiis, kentsel doniistimiinii tamamlamis modern, temiz, giivenilir ve drnek
bir Incesu olusturmak.

Bu vizyonun gerceklesmesinde esas alinacak ilkelerimiz

Hukuka uygunluk,

Adalet ve tarafsizlik,

Ekip calismast,

Diyalog ve uzlas1 anlayist ile halkla i¢ ige yonetim,

Seffaf, denetlenebilir ve ulasilabilir olmak,

Toplumun tiim kesimlerinin belediye yonetimine katilimini saglamak,
Hukuktan yasalardan ve diiriistliikkten 6diin vermeden herkese adil davranmak,
Gelisime acik siirekli 6grenen, 6greten, ¢oziim iireten bir kurum olmak,
Diirtistliik ve giivenilirlik,

Beceriklilik,

Hosgort ve saygi,

Kararlilik ve tutarlilik olacaktir.

Degerlerimiz

Etik degerlere baglilik
Disiplin, sevgi, saygt
Ozgiiven ve otokontrol
Siireklilik ve sorumluluk



5393 sayili Belediye Kanununun 14. ve 15.madderine gore belediyenin gorev, yetki ve sorumluluklari
ile Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 asagida siralanmigtir.

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre
sagligi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'1 gecen belediyeler, kadinlar
ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaat1 ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimimndan 6nem tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, dgrencilere, amatdr spor kulliplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii
amator spor karsilagmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin basar1 gosteren veya derece
alan sporculara belediye meclisi karartyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir. Belediye, kanunlarla
bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri
de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en
uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirlii, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye siirlarin1 kapsar. Belediye
meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.4562 sayili Organize Sanayi
Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve

girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar1 koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

C) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsat1 vermek.



d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katk1 ve katilma paylarmnin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

E) Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklagtirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayl sistem dahil her tiirli
toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmast
ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirlt ayni hak tesis etmek.

I) Borg¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani

ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce a¢ilmasina
izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

|) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezast 0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
ddenmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

O) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

P) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclari ile taksi
sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarin1 belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek



veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiiriitmek.

() bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmast  ve
denetlenmesi, Biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve Igisleri Bakanligimin
karartyla stiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima
hatlarin1 kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir. I
sinirlart i¢inde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile niifusu
10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri
Bakanliginin onayi ile {icretsiz veya diigiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek
amactyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karst suc isleyenler Devlet
malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye
taginmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg¢ gelirleri haczedilemez.

C' Idareye iliskin Bilgiler

Miilkiyeti belediyemize ait ilgemizin Karamustafa Pasa Mahallesi Istiklal Caddesi iizerinde
bulunan Belediye hizmet binamizda, Kiziléren Hizmet Binamizda, Siiksiin Hizmet Binamizda
vatandaslarimiza hizmet verilmektedir. Belediyemiz biinyesinde Ozel Kalem , Fen Isleri Miidiirliigii,
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Yaz1 Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Basin Yayin ve
Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, Park ve Bahgeler
Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigii, Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigi,
Isletme Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Muhtarlik Isleri Miidiirliigii ve Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirliigii bulunmaktadir.
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ARAC VE IS MAKINASI DURUMU

SIRA NO CiNSi ADET

1 CENAZE NAKIL ARACI 3
2 COP KAMYONU 4
3 CENAZE YIKAMA ARACI 3
4 TEK KABIN KAPALI KASA KAMYONET 1
5 CIiFT KABIN KAPALI KASA KAMYONET 1
6 TEK KABIN ACIK KASA KAMYONET 1
7 CIFT KABIN ACIK KASA KAMYONET 3
8 4X2 PICKAP 2
9 KAMYON 8
10 MOTORSIKLET 2
11 CEKICI (TIR) 1
12 ROMORK 1
13 ARAZOZ 2
14 OTOBUS 4
15 BINEK OTO 1
16 TRAKTOR 4
17 GREYDER iS MAKINASI 1
18 KEPCE iS MAKINASI 5
19 SILINDIR iS MAKINASI 2
20 YOL SUPURME KAMYONU 1
21 COP TRANSFER TREYLERI 2
22 KiRALIK ARAC 3
23 MAKAM ARACI 1

TOPLAM ARAC SAYISI 56

11




2020 yil1 Incesu Belediyesi teskilat semasi asagidaki gibidir.

Belediye Meclis Uyeleri

Ozel Kalem

Yazi isleri
Miidurltgii

Zabita
Miidurltgii

Ruhsat ve Denetim
Miidurltgii

Emlak ve istimlak
Miidurltgii

Belediye Baskan Yardimcisi

Mali Hizmetler
Midurltgii

Basin Yayin ve Halkla
lliskiler Miidiirlugii

Fen isleri
Miidrltgii

imar ve Sehircilik
Miidurltgii

Park ve Bahgeler
Mudurlagii

Temizlik isleri
Miidrligii
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Belediye Enciimen Uyeleri

insan Kaynaklari ve Egitim
Miidurliigi

isletme
Miidurliigii

Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidiirltigii

Muhtarlik isleri
Miidiirltigii

Destek Hizmetleri
Miidirlagii




MECLIS UYELERI

Hulusi CAVDAR Fatih KIZILISIK Yasar ORCAN Hasan SIVACI Mustafa BAYAM

Ertag COPUR Umit KIZILISIK Ali ESKICI Cengiz DEGIRMENCi Mehmet SALMAZ

Yasar KAFA Ahmet ILGIN Bekir KARATAS Nazim YAKUT Fatih GELEBI
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ENCUMEN UYELERI

Hasan SIVACI Bayram YONEM Mehmet ORTABOZKOYUN
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Mali Hizmetler Midr V. Yazi isleri Muduri

Av. Mustafa ILMEK Yagar ORCAN

Belediye Baskani

Teknolojik yenilikler, hiz ve bilgi degisimini tetikleyen en 6nemli unsurlardir. Teknolojiyi kullanma
oraninin ve yeteneginin giderek arttig1 toplumumuzda, halkimiz artik bilgiye ve saglanan hizmetlere daha
hizli ulasmak istemektedir.incesu Belediyesi olarak yasanan bu degisime ayak uydurarak, teknolojiyi
yerine getirilen hizmetlerle biitiinlestirme yonelisindedir. Hizmet iiretiminde hiz, gilivenilirlik ve ekono-
miklik saglanmis, hizmetin tiiketicisi olan yurttaglarimizin ulasmak istedikleri bilgiye kolaylikla
erisebilmesine olanak saglanmistir.incesu Belediyesi bugiin, yenilige kolay uyum saglayan, kullanic
ergonomisi olan, yiikksek gilivenligi bulunan bilgi islem teknoloji ile hizmet verir duruma gelmistir.
Belediyemiz bilisim alt yapisi en gelismis network cihazlari ile donatilmis ve gelisime agik ag yapisina
sahiptir. Incesu Belediyesi Hizmet Binasinda 1 Adet server odasi ve 1 Adet Dijital Arsiv servisi
bulunmaktadir. Belediyemiz Hizmet Binasi server odasindan merkez tutularak tiim birimleri kapsayacak
sekilde yapisal kablolama yapilmistir. Belediyemiz Hizmet Binasi Server Odasinda 2 Adet Fiziksel, 5
Adet Sanal Server, 1 Adet Firewall Cihazi, 1 adet Radiolink Internet ve NAS depolama cihazi bulunmaktadir.
Belediyemizin hizmet binasinda 38 adet masaiistii bilgisayar, 5 adet diziistii bilgisayar, aktif olarak
caligmaktadir. 21 adet yazici, mevcut bilgisayarlara bagli c¢ikti birimi olarak hizmet vermektedir.
Birimlerimizde 8 adet A4 1 Adet A0 tarayici ile hizmet verilmektedir. Belediyemizde otomasyon yazilimi
kullanilmaktadir. Kurumsal yazilimlarimizla veri girisi, veri paylasimi, veri akisi, depolanma ve
yedeklemesi yapilmakta ayrica, gerektiginde datalar her an yeniden kullanilabilecek sekilde muhafaza
edilmektedir. Sistemimize digaridan yapilabilecek her tiirlii atak ve izinsiz erisimi 6nlemek {izere firewall
cihazi lisansli Antiviriis yazilimiyla sistem ve terminaller zararli yazilim ve viriislerden korunmaktadir.
Web sitemizin giincellenmesi, Belediyemiz Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii tarafindan
yapilmaktadir. Belediye otomasyon sistemi i¢inde kullanilan sunucular, bilgisayarlar ve bilgisayar ¢evre
elemanlarinin kesintisiz kullanilmasi igin 30 KV A kesintisiz gii¢ kaynagina sahiptir.
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CiHAZLARIN BELEDIYE BiRIMLERINE GORE DAGILIMLARINI GOSTERIR TABLO

BULUNDUGU MUDURLUKLER MASA USTU Diz0STU YAZICI
BiLGISAYAR (ADET) | BiLGISAYAR (ADET) (ADET) |TARAYICI (ADET)

Yazi isleri Mudiirligi 6 3 5
Ozel Kalem 1 3 2 1
imar ve Sehircilik Mudurligi 4 3
Mali Hiz. Mudurliagu 6 4 1
Ruhsat ve Denetim Mudurligi 2 1 1
Park ve Bahgeler Mudurligu 1
Zabita Madarlaga 1 1
Fen isleri Mudrlugi 3 2
Basin Yayin ve Halkla ilis. Mudurltgi 2 2 1 1
Destek Hizmetleri Mudurlugi 3 2
Temizlik isleri Mudurligi 1
isletme Midurligi 1 1
Emlak ve istimlak Mudurligi 4 3
Kiltiir ve Sosyal isler Mudirligi 1
insan Kaynaklari ve Egitim Miid. 2 1

TOPLAM 38 5 24 9

Personelin istihdam tiirlerine gore dagilimlari agagida sunulmustur.

Personelin Mevcut Durumu

MEMUR isci DESTEK PERSONELI
CiNSIYET Say! Yizde Say! Yiizde Say! Yizde
Kadin 3 % 11,5 1 % 3,33 8 % 6,06
Erkek 23 % 88,5 29 % 96,67 124 | % 93,94
Toplam 26 % 100 30 % 100 132 | % 100
Isci ve Memur Personelin Egitim Durumlari
MEMUR iSci
ILKOKUL 7
LiSE 7 23
ONLISANS 2
LISANS 17
TOPLAM 26 | 30




C.5- Sunulan Hizmetler

PLANLAMA, PROJELENDIRME VE IMAR HIZMETLERI

5 Yillik Imar Programini yapmak

Uygulama imar planini yapmak veya yaptirmak

Gereken yerlerde imar plan tadilatlar1 yapmak

Imar planlar1 dogrultusunda imar uygulamalar1 yapmak

Hali hazir harita yapmak

Imar planlar1 dogrultusunda kamulastirma hizmetlerini yiiriitmek
Toplu Konut Alanlarinin Tespiti

Yesil alanlarin projelendirilmesi

Belediyenin hizmet verdigi binalarin projelendirilmeleri

Zemin Arastirmasi

VVVVVVVVYVYY

ALT YAPI HiZMETLERI

Altyapisi eksik olan bolgeleri tespit etmek
Yol yapmak

Gereken yerleri asfaltlamak

Kar ve Buzlanmayla Miicadele etmek

Yol Bakim ve Onarim Hizmetlerini yiiriitmek

YVVYYVY

ENFORMASYON HiZMETLERI

Internet ve intranet yayinciligt

Basin ve halkla iliskiler

SMS hizmetlerinin yiiriitiilmesi

Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler
Belediye ilan panolarinin faaliyetlerini ytiriitmek
Muhtelif yerlerdeki billboard hizmetlerini yiirtitmek
Mahalle krokileri ile ilgili veri ve harita hizmetleri

YVVVVYYY

DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI

Ingaatlarla ilgili denetim hizmetleri

Projelendirme ile ilgili denetim hizmetleri

Gida maddesi tireticilerini ruhsatlandirilmas: ve denetlenmesi hizmetleri
5018 sayil1 kanun uyarinca denetim hizmetlerini yiiriitmek

5393 sayil1 yasada belirtilen denetim hizmetlerinin yerine getirilmesi
Sartname ve Birim Fiyat Hazirlanmasi

Emlak Vergisine esas olmak {izere arsa birim degerlerinin tespiti

Y 6netmelikler

YVVVVVVYVYY

SOSYAL HIiZMETLER

» Yoksul vatandaslara yonelik gida yardimlart
» Halkimizin iyi ve kotii glinlerinde yaninda bulunarak destek olmak
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KULTUR HIiZMETLERI

>

YV VYV

[lgemizin simgesi haline gelen iiziim festivali, ugurtma festivali ile ilgili yaymn hazirlamak ve
diizenlemek

Incesu’nun tarihi ve spor faaliyetleri ile ilgili kitap ve brosiir hazirlayip dagitmak

Cocuklara yonelik kitaplar yayinlamak

Onemli milli ve dini giinlerde cesitli kiiltiirel etkinlikler diizenlemek

Sinema, Tiyatro ve Konser etkinlikleri

TOPLUM SAGLIGI VE ESENLIK HiZMETLERI

VVYVVVVVVVVVVVVVYY

Esnaf saglik ciizdan1 denetimi

Kagak et kesimi ile miicadele etmek

Gida iireticilerinin denetlenmesi

Yol, sokak ve kaldirim iggallerinin engellenmesi

Seyyar saticilar ile miicadele etmek

Halk sagligini ilgilendiren konularda gerekli denetimlerin yapilmasi
Besi ¢ardaklarinin denetimi

Ticarethanelerin ruhsat denetimi

Sug isleyenlere Kabahatler Kanunu hiikiimleri uyarinca islem yapmak
Umuma ait yerlere pis su akitanlarin tespiti

Belediyeye ait mallara zarar verenlerin tespiti

Isyerlerinin kapanma saatlerine riayet etmeyenlerin tespiti

Fiyat denetimi

Vatandaslardan gelen sikayetlerin degerlendirilmesi

Larva, Ucgkun ve ot ilaglamasi

iZLIK HIZMETLERI

TEM

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

>
>
>
>

>

Cadde, sokak, yesil alan, pazaryerleri ve cocuk oyun alanlarinin temizliginin yapilmasi,
Pazar alanlarinin siipiiriilmesi, yikanmasi ve temizlenmesi

Kat1 atiklarin toplanmast

Lokanta, otel ve meskenlerdeki atik yaglarin toplanmasi

Haserelerle miicadele konusunda gerekli tedbirleri almak, ilaglama yapmak

Fosseptik kuyularinin ¢ekimi

Umuma acik tuvaletlerin temizligi

Geri doniisiim ¢oplerinin ayr1 ayr1 toplatiimasi

Ambalaj atiklar

Atik Pil

Yesil alan yapilacak yerlerin tespiti, diizenlenmesi, korunmasi ve bakimina iligkin hizmetler
Cocuk oyun alanlar1 ve ¢evre diizenlemelerinin yapilmasi

Cevreyi kirleten kisilere cezai miieyyide uygulamak

Basibos kopeklerin toplatilarak barmagimiza alinmasini saglamak

Kurban kesim yerlerinin belirlenmesi, hazirlanmasi ve temizlik hizmetlerinin yapilmasi
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OZEL KALEM

A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

+ Ozel Kalem Miidiirliigii gorev ve hizmetlerinden dolay1 dogrudan Belediye Baskanina kars1 sorumlu
olup;

+ Midiirliik hizmetlerinin ilgili mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini saglamak,

+ Midirliigiin gorev alania giren konularla ilgili mevzuati, yargi kararlarini ve yaymlari takip etmek,
personelini bilgilendirmek ve egitmek,

+ Miidiirliik gorevlerinin kapsamina giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken denetimleri
yapmak,

+ Personelinin tiim 6zliik islemlerinin yiiriitiimiinii saglamak,

+ Midiirliigiin tasinir kayit ve kontrol yetkililerini belirlemek; tasinir islemlerinin gerceklestirilmesini
saglamak,

+ Miidirliigiin ¢alisma ve stratejik planlarinin, faaliyet raporlarinin, performans degerlendirmesine esas
olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasi; siire¢ analizleri, uygulamaya iliskin degerlendirme ve
sonugclar lireterek uygulamaya gecilmesi ¢alismalarini yiiriitmek,

+ Midiirliigiin genel is yiiriitiimii konularinda ilgili ve yetkili mercilere miidiirliik goriigii hazirlamak,

+ Miidirliigiin gider biit¢e taslagini hazirlamak,

+ Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayil1 yasada belirlenen is ve islemleri gerceklestirmek,

+ Thale yetkilisi olarak, ilgili yasada belitlenen is ve islemlerin gerceklestirilmesini saglamak,

+ Calisma alanina giren ve Bagkanlik Makaminca ya da mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak,

+ Bagkanlik Makaminin protokol is ve islemlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

+ Temsil agirlama toren is ve islemlerini planlamak, koordine etmek ve yapmak,

+ Bagkanlik Makaminin resmi ve 6zel haberlesmelerini yiiriitmek,

+ Bagkanligin emirleri iizerine ilgili miidiirliikler, kurum ve kuruluslarla iliski kurmak ve isbirligi
yapmak,

+ Belediye baskaninin dis iilkelere yaptigi seyahatlerle ilgili is ve islemleri ve yazismalari yapmak,

+ Basin 6zetlerinin ilgili birimlere ve makamlara duyurulmasini saglamak ve sonuglarini takip etmek,

+ Anma ve toren gerektiren 6zel giinlere iliskin Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiince yiiriitiilecek
faaliyetlerin protokol islerinin yiiriitiilmesini saglamak,

+ Belediye Baskani ile goriisme talebinde bulunanlarin goriismelerini planlamak,

+ Cagr1 Merkezine telefon ya da sahsen bagvuranlarin sikayet ve taleplerini kayda alarak ilgili birimlere
iletmek; sonuglarini ilgililere ve Baskanlik Makamina iletmek;

+ Belediye santraline gelen tiim telefonlar ilgili makam, miidiirliik ya da personele aktarmak,

+ Yardim talebi ile gelen vatandaslari dinlemek ¢6ziim yollar1 aramak ve ilgili makam ya da
miidiirliikle iletisim kurmak ya da kurmasini saglamak,

+ Bagkanlik¢a istenilen belge ve bilgileri birimlerden temin ederek sunmak, Resmi ve ozel tebrik,

tesekkdir, taziye gibi konularda mektup ve telgraflarin hazirlanmasi, Bagkanlik Makaminin medya ile
olan iligkilerinin protokol islerini yiiriitmek ile gorevli ve yetkilidir.

% Vatandaslarimiza daha iyi hizmet verebilmek amaciyla e-mail yolu ile gelen
dilek, istek ve sikayetleri ilgili Miidiirliiklere iletir.

*

X/
*

B- MiUDURLUGE iLiSKIN BILGILER

B.1- FiZIKSEL YAPI

Midiirliigiiz, Belediyemize ait Kara Mustafa Paga Mahallesi sinirlar igerisinde bulunan Belediye
Hizmet Binasinda 2. Katta hizmet vermektedir.
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B.2- BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Midiirligiimiiziin gérevlerini en iyi sekilde yapabilmesi i¢in 3 adet Diziistii bilgisayar,1 adet
masaiistii bilgisayar, 5 adet telefon makinesi, 2 adet cep telefonu, 1 adet faks makinesi ve 1 adet dijital
fotograf makinesi kullanilmaktadir.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliigiimiizde 1 Ozel Kalem ve Makam Sofdrii olmak iizere 2 kisiden olusmakta olup
Belediye Baskanimiz Av.Mustafa ILMEK ’e bagl olarak gérev yapmaktadir.

B.4- SUNULAN HiZMETLER

CUMHURBASKANIMIZ SAYIN RECEP TAYYiP ERDOGAN ORMAN VE TARIM BAKANIMIZ SAYIN DR. BEKIR PAKDEMIRLI ‘NiN
TARAFINDAN SAYIN iLMEK’E ROZET TAKILMASI KAYSERI ZIYARETINDE iLCEMIZiN COGRAFi iSARETLI URUNUNUN TAKDIiMi

B

| éd

’j"i o= l - =T N
MILLi EGiTiM BAKANIMIZ SAYIN ZiYA SELCUK’UN KAYSERI ORMAN VE TARIM BAKAN YARDIMCIMIZ SAYIN MUSTAFA

ZIYARETINDE iLCEMIiZiN COGRAFi ISARETLI URUNUNUN TAKDIMi AKSU’YU MAKAMINDA ZIYARET ETTIK
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SAYIN KAYSERi VALIMIiZ SEHMUS GUNAYDIN’IN AKPARTI GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ KAYSERI
iLCEMIZi ZIYARETI MILLETVEKILi SAYIN AV.MEHMET OZHASEKI’YE BELEDIYEMIZ

PROJELERININ SUNUMU

ORMAN VE TARIM BAKAN YARDIMCIMIZ SAYIN ISTANBUL BAGCILAR KAYMAKAMI SAYIN MUSTAFA
MUSTAFA AKSU’NUN ILCEMIZi ZIYARETI ELDIVAN’IN BELEDIYE BASKANIMIZI ZIYARETI

KAYSERiI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI SAYIN KAYSERI UNIVERSITESI SAYIN PROF.DR.KURTULUS
DR.MEMDUH BUYUKKILIC’IN iLCEMIZi ZiYARETI KARAMUSTAFA’NIN BELEDIYE BASKANIMIZI ZiYARETI
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ONCEKi DONEM EKONOMIi BAKANIMIZ SAYIN KAYSERI MILLETVEKIiLIMiz SAYIN HULYA NERGIS'IN
MUSTAFA ELITAS'IN VE KAYSERi MiLLETVEKILIMiZ BELEDIYE BASKANIMIZI ZIYARETI
SAYIN DR.ISMAIL TAMER’IN BELEDIYE
BASKANIMIZI ZiYARETI

PANDEMi DONEMINDE KAYSERI iL PROTOKOLUYLE YESILHiSAR BELEDIYE BASKANIMIZ SAYIN HALIT
TELEKONFERANSLA BAYRAMLASMA TASYAPAN’I MAKAMINDA ZiYARET ETTIK

KAYSERI SEKER FABRIKASI YONETIM KURULU CINKOM YONETIM KURULU BASKANIMIZ SAYIN
BASKANIMIZ HUSEYIN AKAY’I ZIYARETIMIZ SAFFET ARSLAN’| ZIYARETiIMizZ
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YAZI iSLERI MUDURLUGU
HUKUKIi DAYANAK:

» 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

» 5393 Sayil1 Belediye Kanunu,

>  Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarima
Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yénetmelik,

A-YETKi, GOREYV VE SORUMLULUKLAR

Midiirligiimiiz gorevini ifa ederken;

+ Kurumla ilgili gerekli yazismalari yapmak, gerektiginde midiirliikler arasinda
“koordinasyon” gorevi kurulmasindan,

+ Kurumun resmi yazismalarini kanun ve yonetmeliklere uygun sekilde standartlastirilmasi,
Standart Dosya Plani ve Arsiv Sisteminin kurulumunun saglanmasindan,

+ Bagkanlik Makaminin uygun gordiigii “i¢ genelgelerin” yaymlanmasindan,

4+ Incesu Belediye Meclisinin diizenli ¢alisabilmesi igin gerekli destegin verilerek Meclis
islemlerinin yliriitilmesinden, Meclis giindemlerinin hazirlanarak imzalanmas1 ve
ilanindan, Meclisin zamaninda toplanmasindan,

#+ Meclis komisyonlarmin zamaninda toplanmasi ve alinan Meclis Kkararlarmm yazim ve

onaylarinin takibinden, Meclis kararlarmin ilgili makam ve miidiirliiklere zamaninda
gonderilmesinden, kararlarin arsivlenmesi ve Meclis karar 6zetlerinin yayinlanmasindan,

+ Belediye Meclis ve Enciimen iiyelerine gerek Meclis ve Enciimen toplantilari, gerekse
Ihtisas Komisyonu toplantilarina katildiklar1 her giin/ay icin huzur hakki puantajinin
hazirlanmasi ve geregi i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmesinden,

+ Belediye Meclis liyelerinin 6zIiik islerinin yiiriitiilmesinden,

£ Incesu Belediye Enciimeninin diizenli ¢alisabilmesi icin gerekli destegin verilerek
Enciimen islemlerinin yiiriitilmesinden, Enciimen giindemlerinin hazirlanarak imzalanmasi
ve Enclimenin zamaninda toplanmasindan,

+ Belediye Enciimeninin hizl ve isabetli kararlar alabilmesi i¢in gerekli destegin verilmesi ve
Enciimene sunulacak dosyalarin gerektigi gibi olusturulmasindan,

+ Enctimen kararlarinin ilgili mevzuat ve yonetmelikler ¢ercevesinde dogru alinmasini takip
etmekten ve kararlarin yazilarak imzalatilmasindan, ilgili birimlere EBYS iizerinden teblig
edilmesi ve kararlarin arsivlenmesinden,

+ Enciimence yapilan ihale is ve islemlerinin yiiritilmesinden, karar ve tutanaklarin

yazilmasindan, ihale mevzuati cercevesinde Thale Komisyonunca yapilmasi gereken is ve

islemlerin takip edilmesi ve sonuglandirilmasindan,

Kuruma gelen ve kurumdan gidecek olan her evrakin gerekli kayit islemlerinin yapilmasi

ve birimlerle koordineli ¢aligilmasindan,

Kuruma gelen “gizli” ibareli yazilarin islemlerinin gizlilige riayet edilerek yapilmasindan,

Kuruma hitaben verilen dilekgelerin kayit altina alinmas1 ve Belediye Baskanina veya yetki

verdigi Baskan Yardimcisina gonderilmesinden,

Evlenmek iizere Belediyeye miiracaat eden ¢iftlerin evlilik miiracaatlarinin alinmasindan,

Evlendirme is ve islemlerinin kanun ve yonetmeliklere uygun olarak Belediye Baskamn

adina gerceklestirilmesi islemlerinin yapilmasindan,

-+ & &
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+ Yapilan akitlerin Niifus Midiirliigiine bildirilmesinden, Merkezi Sicil Kayit Sistemi
(MERNIS) bilgilerinin sisteme girilmesi ve evrakin yonetmeliklere uygun olarak
arsivlenmesinden,

+ Kurum arsivinin kurulmast ve yonetmelik hiikiimlerine goére gerekli islemlerin
yapilmasindan,

+ Bagbakanlik Devlet Arsivleri Genel Midirliigii Arsiv Mevzuati uyarinca Belediyemiz
blinyesinde bulunan biitlin miidiirlik ve birimlerin arsiv islemlerinin yapilmasinin
saglanmasindan,

+ Kendisine bagli personelin egitim ihtiyaglarmin tespit edilmesi ve ilgili egitimlerin
verilmesinin saglanmasindan,

+ Bagkanligimiz ile Kent Konseyi arasinda koordinasyonun saglanmasi ve Kent Konseyinin
ihtiyaci olan gerekli teknik destegin verilmesinden,

+ Kurum arsivinin olusturulmasi ve olusturulan kurum arsivine birimlerden kurum arsivinde
saklanmak {izere gonderilen arsivlik malzemenin kabul edilmesinden, gerekli tasnif ve
imha islemlerinin yapilmasindan,

+  Arsivlik malzemelerin ve belediye argiv dosyalarinin; birimlerin, sahislarin, kamu kurum ve
kuruluglarinin  yazili taleplerini alarak zimmet Kkarsiliginda incelemelerine imkan
saglanmasindan,

+ Arsiv islemleri ve Resmi Yazigma Kurallar ile ilgili hizmet i¢i egitim g¢aligmalarinin
planlanmasi ve egitimlerin verilmesinden,

+ Disiplin Amiri olarak personeline, mevzuatta 6ngoriilen sorusturma yapma yetkisi,

MUDURLUGUN YETKIiSi

Yazi Isleri Miidiirliigii, bu yonetmelikle sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye Kanununa
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar cer¢evesinde yapmaya
yetkilidir.

MUDURLUGUN SORUMLULUGU
Yazi Isleri Midiirliigii, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif edilen goérevler ile
ilgili kanunlarda belirtilen gérevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve yiirliitmekle sorumludur.

GENEL EVRAK SERVISININ GOREV VE YETKILERI
Genel Evrak Servisi;

£  Yaz Isleri Miidiirliigiine havale edilen evraklarin kayitlarmi yapmak, elektronik ortamda kabul
etmek, bu evraka Midiir’iin talimat1 dogrultusunda yazi yazmak, paraf ve imza asamalarini
takip etmek ve islemi biten evraklar1 Standart Dosya Planina gore dosyalamak,

+ Kuruma gelen evraklarda mudirliigiin “koordinasyon miidiirlik” olarak belirlendigi takipli

evraklar1 izlemek, diger birimlerin cevaplarini birlestirerek ilgili kurum, birim veya sahislara

cevap yazmak,

Kurum igerisinde miidiirliiklerin talep ettikleri ve Bagkanlik Makaminin uygun gordigi i¢

genelgeleri yayinlamak,

Yazi Isleri Miidiirliigii personelinin géreve baslayis ve ayrilis yazilari, izin, rapor gibi 6zliik

isleri ile ilgili yazismalar1 yapmak,

Yaz Isleri Miidiirliigiine ait elektronik posta adresi, faks is ve islemlerini yapmak,

Miidiirlige elektronik ortamda havale edilen evraklarin veya giden evraklarmm kayit is ve

islemlerini yapmak,

Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasini saglamak,

- F#+ ¥+ ¥
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Miidiirliik ile ilgili yillik biit¢eyi hazirlamak, yillik biitgenin kullanilmasinda miidiirliigtin
ihtiya¢ duyacagi sarf malzemelerin temin edilmesini saglamak ve miidiirliikle ilgili her tiirli
O0deme i¢in gerekli belgelerin hazirlanmasi islemlerini yiirtitmek,

Miidiirliiglin Yillik Faaliyet Plan1 hazirlayarak ilgili birime gonderilmesini saglamak,

Meclis iiyeleri, Enclimen iiyeleri ve miidiirlik ¢alisanlarinin maas, huzur hakki, harcirah,

yolluk vb. 6denek ve izin iglemlerini yapmak,

Kuruma gelen ve Kurumdan gidecek olan evrak islemlerinin yapilmasmi ve kayitlarinin

tutulmasini saglamak,

Faaliyetlerin devamliligini saglamak i¢in yapilan islemlerle ilgili gerekli kayitlari tutmak,

gerekli belgeleri diizenlemek ve takip etmek, evraki usuliine uygun muhafaza etmek,

Birim arsivi olusturmak, gerekli arsiv islemlerini yonetmeliklere uygun olarak yapmak,

Kurum i¢i ve kurum dist yazigmalarda ve evrak kayitlarinda standartlarin olusturulmast

islemlerinin yapilmasini saglamak,

Belediye Bagkanligina ibareli gelen tiim evrak ve belgelerin, postalarin zimmetle kontrollii bir

sekilde teslim alinmasini saglamak,

Gelen evraki tarayarak kaydetmek, konularina gore evrak ve belgeleri tasnif etmek, gelen

evraklara elektronik ortamda say1r vermek ve Belediye Baskani veya Belediye Bagkan

Yardimcisina ulagtirilmasi islemlerinin yapilmasini saglamak,

Kendisine gelen ihale ile ilgili dosyalar1 agmadan kayit altina alarak ilgili birime havale etmek,

Belediyenin tiim birimlerinden kurum disina gonderilecek evrakin ilgili yerlere belirli bir

diizen icerisinde kayit yapilarak gonderilmesini saglamak ve belirlenen “resmi kurumlara”

evraki elden teslim etmek veya kurumlardan elden evrak teslim almak,

+ Kuruma “acil” ve “ivedi” kageli gelen evraklari geciktirmeden Belediye Bagkani veya
Belediye Baskan Yardimcisina havale etmek, “gizli” ibareli gelen evraklari agmadan ilgili
birime teslim ve teselliim belgesi diizenleyerek teslim etmek,

+ Kurum disma gonderilecek olan evrakta Resmi Yazisma Kurallarina gore hatali olanlar

diizeltilmesi amaciyla ilgili birimine geri gondermek, kurum disina gonderilen posta evrakini

Oonemine gore “APS” veya “iadeli taahhiitlii” postaneye teslim etmek, Genel Evrak Servisinin

gorevleridir.

- + FF+ + ¥+ ¥

¥+

MECLIS SERVISININ GOREV VE YETKILERIi
Meclis Servisi;

+ Tim midirliklere Meclis giindem tekliflerinin olup olmadigim1 sormak ve Bagkanlik
Makamindan Meclis’e havaleli olarak gonderilen dosyalarla ilgili Meclis giindemini
hazirlayarak Belediye Baskani’na imzalatmak, Meclis toplanti giindemini Meclis lyelerine
kanunlarda belirtilen yontemlerden birini tercih ederek ulastirmak,

+ Belediye Meclis toplantisinin tarih ve saatini Belediye ilan panosundan yayinlanmasi igin
Zabita Miidiirliigine ve Belediye web sitesinde yayinlanmasi i¢in Basin Yayin ve Halkla
Miskiler Miidiirliigiine génderilmesini saglamak,

+ Meclis toplant1 giinii giindeme ilave ek giindem var ise Belediye Baskani’na imzalatmak,
Meclis toplant1 giinii Meclis glindemini ¢ogaltarak Meclis liyelerine dagitilmasini saglamak,

+ Meclis toplant1 salonunun toplantiya uygunlugunu kontrol etmek ve salonun toplantiya uygun
hale getirilmesini saglamak,

+ Meclis toplantisina katilan Meclis tiyelerinin imzalarinin alinmasini saglamak,

+ Komisyonlara havale edilen giindemlerin komisyonlardaki seyrini takip etmek, komisyonlarda
goriigmeleri tamamlanan konularin raporlarinin yazilmasini, imzalattirilmasini ve Meclis’e
sunulmasini saglamak,

+ Meclis kararlarinin tutanaklara uygun olarak yazilmasini saglamak, Meclis kararlarinin Meclis
Divani ve Belediye Bagkani’na imzalatilmasini saglamak,

+ Kesinlesen Meclis kararlarinin yiiriirliige girmek iizere Miilki Idare Amirine génderilmesini ve
uygulanmak tizere ilgili birimlere dagitiminin yapilmasini saglamak,
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+ Kesinlesen Meclis karar Ozetlerinin usuliine uygun olarak Belediye web sitesinde ilan
edilmesini saglamak,

+ Belediye Meclisince alinan kararlarmn, bu kararlara iliskin Komisyon raporlarinin ve toplanti
tutanaklarinin, 1slak imzali asil niishalarinin ekleri ile birlikte arsivlenmesini saglamak,

+ Meclis toplantilarinda Meclis Baskanmin istegi iizerine konugsmalarin ses kayitlarini tutmak,
goriismeleri yazili metinlerle tutanak haline getirmek ve bir sonraki toplantida Meclis
tiyelerine sunmak,

+ Meclis iiyelerinin 6zliik islerini yapmak ve Mal Beyani1 Yo6netmeligi hiikiimlerine gore 0 ve 5
rakamini izleyen yillarda ve Meclis Uyelerinin se¢imle goreve geldigi ve gorevlerinin sona
erdiginde Belediye Meclis Uyesinin mal beyaninda bunulmasimi saglamak, ek mal beyaninda
bulunan Meclis Uyesinin mal beyanlarin1 kabul etmek, istifa eden ve yerine gelen Meclis
Uyelerinin mal beyanlarinda bulunmasini saglamak ve bu mal beyanlarini karsilastirarak rapor
altina almak, onemli degisiklikler goriildiigiinde gerekli yerlere su¢ duyurusunda bulunmak ve
kapali zarf icerisine koyarak agizlarinin miihiirlenmesini saglayarak dosyasinda muhafaza
etmek,

+ Meclis Huzur Hakki puantajimi yaparak o6denmesi i¢in Mali Hizmetler Miidirliigiine
gonderilmesini saglamak,

+ Belediye Bagkani tarafindan tekrar goriisiilmek {izere Meclisi’ne iade edilen kararlar1 yeniden
goriisiilmek tizere Meclis giindemine almak, Meclis Servisinin gérevleridir.

ENCUMEN SERVISININ GOREV VE YETKILERI
Enciimen Servisi;

+ Enclimen iyelerinin se¢iminde yasal siirelere dikkat ederek istlerine karsi gerekli
bilgilendirmeleri yapmak, Enclimen iiyeleri arasinda koordinasyonu saglamak,

+ Enciimen toplanti giindeminin olusturulmasini saglamak ve Enciimen giindemini Belediye
Bagkanina imzalatmak, giindemin toplantidan once Enclimen iiyeleri ve ilgili birimlere
iletilmesini saglamak,

+ Baskanlik Makami tarafindan Enctimen giindemine girmek tizere havale edilen evraki diizenli
bir sekilde Enciimen Kayit Defterine kayit etmek, evraklarin 6n kontrollerini yapmak,
eksiklikleri varsa ilgili birime bildirmek ve gerektiginde Enciimene rapor etmek,

+  Encilimen toplanti salonunu toplantiya hazir olmasini saglamak,

+ Enclimen kararlarinin kanuni dayanaklari ve gerekgeleri ile anlasilir bir sekilde yazilarak,
Enciimen {liyelerine imzalatilmasini saglamak, alinan kararlarin 6zetlerini numara sirasina gore
Enciimen Karar Defterine islemek,

+  Enclimen kararlarin1 uygulanmasi igin ve ihtiyaca gore ¢ogaltip “Ash Gibidir” kasesi basilip
onaylanmis sekilde ilgili birimlere gondermek,

+ Enclimen toplantilarinda ihalelerde ihaleye girecek gergek ve tiizel kisilerin toplantida hazir
olmasini saglamak ve tekliflerini almak,

+ Enclimence yapilan ihale is ve islemlerinin yiiriitilmesini saglamak, evrak akigini diizenlemek
ve takip etmek, ihale siirecindeki ve sonrasindaki islemler ile ilgili yazigmalar1 yapmak, karar
ve tutanaklarini yazmak, ihale mevzuati gergevesinde Thale Komisyonunca yapilmas: gereken
yazigma, onay, bildirim is ve islemlerini takip etmek ve sonu¢landirilmasini saglamak,

+ Enclimen kararlarini ve Enciimen ihale kararlarini Standart Dosya Planina uygun
olarak dosyalamak, muhafazasini saglamak ve arsivlemek,

+ Enciimen Huzur Hakki puantajini yaparak odenmesi i¢in Mali Hizmetler Midiirliigiine
gonderilmesini saglamak Enclimen Servisinin gorevleridir.
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EVLENDIRME MEMURLUGUNUN GOREV VE YETKILERI
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Evlendirme Servisi;

Resmi nikah bagvurularini alip, gerekli incelemelerin yapilmasini saglamak,

Nikdh bagvurular1 i¢in alinan miiracaatlarda tiim evraklarin kanun ve yonetmeliklere
uygunlugunu kontrol etmek, sahte, hatali evrak veya eksiklik gordiigli durumlarda
miiracaatlar1 ertelemek veya reddetmek,

Evlenme yas siirlarina dikkat etmek, bu kisiler icin mahkeme karar1 veya aile iznini istemek
aksi bir durumda nikahlarin1 kiymamak, bayanlarda bogsanma oldugu durumlarda 300 giinliik
bekleme siiresine (iddet miiddeti) veya mahkeme kararina dikkat ederek bagvuru almak,
Yabanci uyruklu kisilerin miiracaatlarinda evrak giivenligi ve dogruluguna titizlikle dikkat
etmek ve gerekli arastirmay1 yapmak,

Baska bir yerde nikéh kiyilmasi igin izin belgesi isteyen ciftlere evraklarini kontrol ettikten
sonra izin belgesi vermek,

Inceleme sonucu evlenmelerine mani durum olmayan kisilere nikdh giinii vermek, nikah
akdinin yapilmasi i¢in gerekli is ve islemleri yapmak, miiracaatlar1 olumlu olan ¢iftlerin niifus
bilgilerini otomasyon programina 6n kayit islemi i¢in kaydetmek,

Evlenecek c¢iftlerden alinacak gerekli har¢ bedellerinin 6denmesi igin ¢iftleri 6deme
veznelerine yonlendirmek,

Mal Miidiirliigiinden aile ciizdanlarmi temin etmek ve bagli bulunulan Ilge Niifus
Miidiirligiine aile clizdanlarinin seri numaralarini bildirmek,

Nikah randevularina dikkat ederek belirlenen giin ve saatte nikdhin gerceklestirilmesini
saglamak, evlenen kisilerin ve sahitlerin imzalarim1 alarak aile ciizdanini nikah esnasinda
takdim etmek,

Nikah toreni esnasinda ciftlere Baskanlik¢a verilmesi uygun goriilen hediyeleri vermek,
Gergeklestirilen nikah akitlerini tiim bilgileriyle kanuni siireleri igerisinde Niifus ve
Vatandaslik Isleri ilce Miidiirliigiine bildirmek,

Evlendirme Servisinde yapilan nikah akitlerinin kayit ve belgelerini mevzuata uygun olarak
tutmak, arsivlemek ve muhafaza etmek,

Evlenecek olan ¢iftlerden her ikisinin veya birisinin zorla evlendirilmesi durumunda nikah akit
islemini yapmamak ve durumu emniyet giiglerine bildirmek,

Soyadi kullaniminda anlagsmazlik oldugu durumlarda, anlagma olana kadar ve yazili belge
alinana kadar nikah islemini ertelemek veya yapmamak,

Nikah kiyma esnasinda; gerektiginde nikah ahengini bozacak engellerin diizeltilmesini nikah
sahiplerinden istemek ve bu konuda inisiyatif almak,

Gorev alani ile ilgili konularda Evlendirme Y dnetmeligi’nde de kendisine yetki verildigi gibi
diger kurumlarla yazismalar yapmak, gorev alani ile ilgili her tiirlii imzalar1 atmak,

Bekleme siireleri dolan evraklart her yilin Ocak ayinin ilk haftasinda komisyon olusturularak
imha edilmesini saglamak ve tutanak altina almak Evlendirme Servisinin gorevleridir.

KURUM ARSIV SERVISININ GOREV VE YETKILERI
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Kurum Arsiv Servisi;

Belediye biinyesinde bulunan miidiirliik, seflik ve servislerin arsiv islemlerinin yapilmasinin
saglanmasi,

Kurum arsivi olusturmak ve birimlerden kurum arsivine saklanmak tizere gonderilen arsivlik
malzemelerin kabul edilmesi,

Kurum arsivine gelen arsivlik malzemeleri yillara gore ayirip, sistematik bir sekilde
diizenlenmelerinin saglanmasi,

Kurum arsivlerini diizenleme ¢alismalarinda elde edilen verilerin bilgisayar ortamina
aktarilmasi ve degerlendirilmesi islemlerinin koordine edilmesi ve g¢ikan sonuglarin
degerlendirilmesi,
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+ Kurum arsivine gelen arsivlik malzemelerden muhafazasina liizum kalmayanlarin ayiklanmasi
igin komisyon olusturulmasi ve imha islemlerinin yiiriitiillmesi, ayiklama ve imha islemleri
neticesinde Kurum arsivinde saklamak iizere kalan malzemelerin mevzuata gore tasnif
edilmesi ve hizmete sunulmasi,

4+ Kurum arsivine devredilen “arsivlik malzemeleri” birimlerin, sahislarin, kamu kurum ve

kuruluslarinin yazili talepleri sonucu (kanun ve yonetmeliklere uygun olmak kaydiyla) zimmet

karsilig1 olarak incelemelerine imkéan saglanmasi,

Miidiirliiklerin birim arsivlerinin diizenlenmesi ¢alismalarinin koordine edilmesi ve bu konuda

danismanlik hizmeti verilmesi, sonuglarin degerlendirilmesi,

Kurum arsivi biinyesinde ki arsiv malzemelerini arsiv mevzuatinda belirtildigi sekilde, her

tiirlli zarar ve zararlilardan korunmasi ¢aligmalarinin yapilmasi,

Arsiv dosyalarinda kullanilacak Standart Dosya Plani kodlart tespit etmek ve kuruma adapte

etmek,

Arsiv alani, gerekli personel ve techizat ihtiyaclarini takip etmek ve giderilmesi i¢in planlama

yapmak, kurum arsiv servisinin gérevleridir.
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B- MiDURLUGE ILISKIN BILGILER
B.1- FiZIKSEL YAPI

Midiirligiiz, Belediyemize ait Kara Mustafa Paga Mahallesi sinirlart igerisinde bulunan Belediye
Hizmet Binasinda 1. Katta hizmet vermektedir.

B.2- BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Miidirliigimiiziin gorevlerini en iyi sekilde yapabilmesi igin, 6 adet Masaiistii bilgisayar,6 adet
telefon makinesi, 5 adet tarayici ve fotokopi 6zelligi olan network yazici kullanilmaktadir.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Yazi Isleri Miidiirliigiinde 1 Miidiir, 2 Memur ve 3 biiro personeli olmak tlizere 6 Personel
caligmakta olup Belediye Baskanimiz Av. Mustafa ILMEK e bagli olarak gorev yapmaktadir.

B.4- SUNULAN HIZMETLER

Cagdas belediyecilik anlayis1 i¢inde vatandaglara en iyi hizmeti verebilmek amaciyla; vatandaslar,
kurum ve kuruluslar tarafindan yazili, s6zlii veya e-posta ile Bagkanlik Makamina intikal ettirilen talep ve
sikayetlerin ¢oziime kavusturulmasinda, ilgili birimlere sorunlari aktararak sonuglarini takip etmek,
sonuclart hakkinda ilgililere bilgi vermek
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Belediye Meclis toplantilari:
Belediye Meclisi her ayin ilk Pazartesi giiniinde toplanmaktadir. Ocak 2020 tarihinin ilk Pazartesi
giiniinde Meclis toplantisin1 yapmis Belediye Plan ve Biitce Komisyonu, Denetim Komisyonu ve Imar

Komisyonu se¢imi yapilmak suretiyle Meclis Komisyonlar1 olusturulmustur.

2020 y1l1 i¢in 79 adet meclis karar1 alinmistir.

5 YILLIK MECLIS KARARLARI YUZDESI

2020 yih

13% 0% 2016 yih

20%

2019 yih
20%
2017 yih
2018 yih 22%
24%

Enciimen toplantilar:

Enclimen toplantilar1 haftada bir giin Carsamba gilinleri toplanmakta olup, tevhit ifraz,
gayrimenkul satis1 veya belediyemize ait gayrimenkullerin kiraya verilmesi, toplu konut yeri ithaleleri gibi
ihale islemleri ile kacak ingaatlar, istimlak, maili inhidam durumundaki gayrimenkullerin yikilmasi,
sosyal yardimlar, 18. madde uygulamalari, Zabita Miidiirliigiince diizenlenen tutanaklarin
sonuclandirilmasi, Miilki Idare Amiri tarafindan 2559 sayili kanuna gore islem yapilmasi icin
belediyemize gonderilen tutanaklara cezai islem uygulamasi ve enclimenin gorevleri arasindaki hizmetleri
yiriitmekte olup, bununla ilgili enciimen kararlarini uygulanmalart igin ilgili midirliiklere teslim
edilmektedir. 2020 y1l1 i¢in 193 adet enciimen karar1 alinmistir.

5 YILLIK ENCUMEN KARARLARI YUZDESI

2016 yih 2017 yih 2018 yih 2019 yih 2020
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Posta islemleri:

Belediyemizce vatandasa ulastirilacak, emlak, CTV ve diger borglarla ile ilgili teblig zarflar1 ve
o0deme emirleri, belediyemizin gesitli temel atma ve agilis torenleri davetiyeleri, tebrik ve diger islerle
ilgili yapilan yazismalar, meclis kararlari, enclimen kararlarini ilgililerine ulastirilmak iizere tek tek posta
zimmet defterine kaydedilmek suretiyle PTT kanaliyla gonderilmektedir.

Ayrica Belediyemiz Mayis 2017 tarihinden itibaren Elektronik Bilgi Yonetim Sistemine(EBYS)
geemis olup, 2020 yili igerisinde Kayitli Elektronik Posta (KEP) adresi olan kurumlarla elektronik sistem
iizerinden belge gonderip belge almaktadir.

Giden-Gelen Evrak ve Daire i¢i Evrak Kayit islemleri:

2020 yilinda Belediyemize diger kurumlardan gelen evraklar 3837 adet, giden evrak 1930 adet,
daire i¢i evrak 1485 adet, Bagkanlik Makami Olur Yazis1 1469 adet olup, Belediyemizce diger kurumlarla
yapilan yazigsmalar kayit edildikten sonra Elektronik Bilgi Yonetim Sistemine (EBYS) iizerinden ilgili
miidiirliklere Bagkanlik Makami tarafindan sevk edilerek miidiirliiklerce takibi yapilmaktadir. Gelen
yazilarin cevaplari Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi (EBYS), elden veya posta ile yerlerine
ulastirilmaktadir.

Evlendirme Memurlugu:

Evlendirmeyle ilgili Yasa ve Yonetmelikler cercevesinde 2020 yilinda Evlendirme Memurlugu
olarak 187 ¢ift evlenmek i¢in niifus ciizdanlari ile Belediyemiz Evlendirme Memurluguna miiracaat etmis
olup; kayith bulunduklar1 il ve Ilge niifus miidiirliiklerine ve Saghik Raporu igin Hiikiimet Tabipligi
(Evlilik Danigma Merkezi)ne ve aile hekimliklerine havale edilmistir.

Evraklar1 tamamlandiktan sonra yazili olarak sahsen veya noter kanaliyla kisilere vermis olduklari
resmi vekalet ile miiracaatlar1 alinip, nikah akitleri i¢in glin ve saat verilmistir.

Nikah akitleri yapilan 187 ¢iftin evlenmelerinin Niifus Miidiirliiklerine tescili i¢in her ¢ifte 4 suret
MERNIS evlendirme bildirimi bilgisayar ile tanzim edilip, niifus kiitiiklerine islenmek iizere 10 giin
icerisinde zimmetle Incesu Ilce Niifus Miidiirliigiine teslim edilmistir.

32



33



5 YILLIK EVLENDIRME YUZDESi

Sn. | Hizmetin Ad1 Adeti
1 Gelen Yazilar 3837
2 Giden Yazilar 1930
3 Daire I¢i Yazilar 1485
4 Olur Evraklan 1469
5 Enclimen Karari 193
6 Meclis Karari 79
7 Evlendirme 187

2020 YILI HiZMET GRAFIGi

Evlendirme
2% 2%

Enclimen Karari

Meclis Karari
1%

Olur Evraki
16%
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

HUKUKI DAYANAK:
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657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

5393 Sayili Belediye Kanunu,

Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin Yonetmelik,

4749 Sayili kamu Finansmani Ve Bor¢ Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun,

Kesin Hesap Kanunu,

Tasinir Mal Yonetmeligi,

Tasinmaz Mal Y 6netmeligi

Strateji Gelistirme Birimleri Calisma Usul Ve Esaslart Hakkinda Y 6netmelik
Biitge Kanunu,

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

I¢ Kontrol Ve On Mali Kontrole iliskin Usul Ve Esaslar

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Y 6netmelik
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Ynetmeli
Mahalli Idareler Biitce Ve Muhasebe Y dnetmeligi

On Odeme Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik

Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig

6245 Sayili1 Harcirah Kanunu

4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu

2886 Sayili Devlet Thale Kanunu

2942 Sayili Kamulagtirma Kanunu

5510 Sayil1 Sosyal Giivenlik Kanunu

5434 Sayili Emekli Sandi1g1 Kanunu

Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ve ilgili diger kanunlara dayanarak hazirlanmustir.

A-YETKi, GOREYV VE SORUMLULUKLAR

Miidiirligiimiizi ifa ederken;

Her yi1l yayinlanan biit¢e hazirlama rehberine uygun olarak belediye biit¢esini olusturmak,
Biitcenin hazirlanmasinda kullanilacak bilgileri, belge ve cetvelleri iist yoneticinin harcama
birimlerine gonderecegi biitce ¢agris1 yazisina ekleyerek ilgili birimlere gondermek,
Birimlerden ilgili yil ve izleyen iki yilin biitge tekliflerini stratejik plan ve performans
programma uygun Idare biitgesini hazirlamak, Enciimene ve Meclis onay: alarak ilgili
idarelere gondermek,

Enciimene sunulan biitce tasarisi ve izleyen iki yila ait gelir ve gider tahminleri ile bir 6nceki
yila ve iginde bulunulan yila ait (biitce hazirligimin yapildigi ay itibariyle) biitge
gerceklesmeleri, Bakanlik¢a belirlenecek sekil ve icerikte Eyliil aymin ilk haftast i¢inde,
5018 sayilh Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca Igisleri Bakanligina
gonderilmesini saglamak,

Meclisge onaylanan biitgenin muhasebe kayitlarini olusturmak (harcama birimlerine 6denek
kayitlarin1 yapmak),

Belediyenin biit¢e yili igeresinde yeni bir gelir ve finansman kaynagi bulmasi durumunda ek
biitce sonra muhasebe kayitlarini yapmak,

Idarenin yatirrm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek,
Biitce kayitlarin1  tutmak, biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
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degerlendirmek,

Biitce kesin hesap cetvellerini ile mali istatistikleri hazirlamak ve iist yonetici, enciimen ve
meclise sunmak,

Onaylanan yilsonu kesin hesabini ilgili mevzuatinda belirtilen siire igeresinde Sayistay
Baskanligi’na ve diger ilgili kamu idarelerine intikalini saglamak,

Mali yil bitiminden itibaren Tasinir Mal Kesin Hesap cetvellerini ¢ikartmak,

Onaylanan yilsonu Tasmir Kesin hesabimi ilgili mevzuatinda belirtilen siire igeresinde
Sayistay Bagkanligina ve diger ilgili kamu idarelerine intikalini saglamak,

Mali yili yonetim donemine iliskin icmal cetvellerini hazirlayarak Yonetim Donemi hesabini
olusturup Sayistay Baskanligi’na ve diger ilgili kamu idarelerine intikalini saglamak,
Belediyeye ait tahsil edilen gelirlerin ve alacaklarin kayitlarinin tutulmasi,

5018 sayili kanun mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil igslemlerini yiiritmek ve takip etmek,

Giderlerin ve borg¢larin hak sahiplerine 6denmesi,

Para ile ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi,
Tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi,

Birimlerin mal ve hizmet alimlarinin édenekleri dogrultusunda 6denek tahsislerini yapmak,
Ihale mevzuatina gore, ihale islemleri tamamlanarak mal ve hizmet alim1 ve yapim isleri i¢in
yapilan sozlesmelere iligskin olarak hazirlanan ilk hakkedisle birlikte muhasebe birimine
verilen ihale dosyasinin Muhasebe birimince bu soézlesmelere dayanilarak taahhiit tutari,
taahhiit kartina yazilmasi ve gider taahhiitleri hesabina kaydetmek,

Harcama yetkilisince onaylannus giderleri Mahalli Idareler Harcama Belgeleri
Yonetmeligine gore hazirlanmasini takip etmek, 6n mali kontroliinii yaparak muhasebe
kayitlarina alinmasi ve hak sahiplerine 6denmesi,

Odeme emri belgesine baglanmis fatura veya diger belgelerdeki yasal kesintilerin ilgili
kurumlara siiresi igeresinde bildirilmesi ve 6denmesi,

Aylik KDV ve Muhtasar beyannamelerinin internet tizerinden tahakkuk islemlerinin
yapilarak gelir idaresi bagkanligina verilmesi ve 6demelerinin yapilmasini saglamak nakit
durumuna gore 6demeleri yapmak,

Belediye gelir ve gider biitcesi gerceklesmeleri ile ilgili raporlarin hazirlamak,

Biitcenin herhangi bir tertibinde bulunan ve o hesap doneminde kullanilmayacagi anlasilan
odeneklerden, 6denek ihtiyaci olan diger gider tertiplerine veya yenti tertip agilmak suretiyle
aktarma yapmak,

Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasindaki aktarmalar meclis

Karari, fonksiyonel smiflandirmanin ikinci diizeyleri arasindaki aktarmalar enclimen
karariyla, bunlarin disinda kalan ve ekonomik simiflandirmanin ikinci diizeyine kadar
aktarmalar ise iist yOneticinin onay1 ile yapmak ve bu dogrultuda miinakale/aktarma
islemlerini yiiriitmek,

Yilsonunda kullanilmayan 6deneklerin imha islemlerini gergeklestirmek,

Harcama birimleri tarafindan istenilen 6denek kayitlarini tutmak ve diizenlemek,

Odeneklere iliskin biitge rakamlarmin giincelligini takip etmek,

Biitce boliimleri arasinda yapilacak o6denek aktarmalariyla ilgili islemlerin yapilmasim
saglamak,

Muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini saglamak,
Bankalardaki Belediye hesaplarinin banka ekstrelerinin giris ve ¢ikis hareketlerinin siirekli
kontrolii ile kasanin ve banka cari hesaplarinin tutturulmasini ve mutabakat islemlerinin
yiriitiilmesini saglamak,

Birimlerin ihale islemlerinde kesin teminat olarak miidiirliigiimiize gonderilmis olan teminat
mektubunun muhasebe kaydi yapilarak muhafazasi ve Teminat mektubuna konu islemin is
bitiminde kesin kabuliin yapilmasini miiteakip birimin yazisina istinaden iade edilmesi
islemlerini yapmak,

Birimlerin avans kredi talepleri muhasebelestirilerek siiresi i¢inde kapatilmasini takip etmek,
Tahsildarlar ve veznelerce tahsilati yapilan gelirlerin icmallerini giinliik olarak
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muhasebelestirmek,

* Teslimat miizekkereleri tanzim edilerek bankaya yatirilmasini saglamak,

* Diger Miidiirliiklerde yapilan gelir tahakkuklarini muhasebelestirilerek Muhasebe Islem
Fislerini hazirlayarak dosyalamak,

* Imar ve Sehircilik Miidiirliigii tarafindan gonderilen yapr denetim hak edislerinin takibi
yapilarak yapi denetim sirketlerine hak edis oranina gore Yapi Denetim hesabindan
O0demesini yapmak,

* Hukuk isleri Miidiirliigiince takip edilen davalarin kazanim sonucunda elde edilen vekalet
ucretlerini 0demek,

* Gelirlerden elde edilen tahsilatlar sonucu, kurum paylarmin ayrilarak tahakkuklarinin
yapilmasi ve 6demelerini yapmak,

* Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii tarafindan hazirlanan personel maas bordolarin1 ddenmek iizere
bankaya gondermek,

* Stajyer Ogrencilerin ilgili miidiirliikler tarafindan olusturulan puantaj cetveline istinaden
olusturulan maas tahakkuklarinin yapilarak 6denmek iizere bankaya géndermek,

* Emekli Sandigi web sitesinden memur personelin emekli kesenek bilgilerinin aylik
tahakkuklarinin yapilmasi,

* 5434 sayili kanuna istinaden ek karsilik priminin ayrilmasi,

* Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve taginmazlara iliskin icmal
cetvellerini harcama birimleri ile birlikte diizenlemek,

* Emekli olan is¢i personelin kidem tazminatlarinin banka araciligi ile 6denmesi

* Emekli olan veya nakil gelen memur personelin yolluk harcirahinin hesaplanarak 6demesinin
yapilmasini saglamak,

* 5018 sayili kanunun 53.maddesine gore Belediyemizin mali tablolari, donemsel mizan gelir
ve gider bilgilerini aylik olarak Muhasebat Genel Midiirliigi Kamu Hesaplar1 Bilgi
Sistemine kayitlarin aktarilmasini saglamak,

* Sayistay ,igisleri Bakanligi Miilkiye Miifettisleri, Belediye Meclis Denetim Komisyonunca
istenen dosya, belge ve raporlar1 hazirlamak ve sunmak,

* Muhasebe iglemlerine iligkin defter, kayit ve belgeleri muhafaza etmek ve denetime hazir
bulundurmak,

* Y1l sonlarinda amortisman kayitlarint muhasebelestirmek,

* Midiirliigiimiizde kullanilmaz hale gelen tasinirlarin  hurdaya ayirma islemlerini
gergeklestirmek,

* Miidiirliige gelen evraklarin sistem lizerinden sonu¢lanmasini saglamak,

* I¢ kontrol uyum eylem plan1 hazirlama Izleme ve Yonlendirme kurullarini olusturarak
sekretarya hizmetlerini ylriitmek,

* Gerekli envanter ¢aligmalarini yaparak, midiirligiin hassas gorevlerini belirlemektir.

* Kira takibi Ihalesi yapilan ve daha énce yapilmis olup kiraya verilen Belediye miilkiiniin kira
takip ve kira artisinin yapilmasi, her aym lila 10 ‘u arasi kira tahsilatt Miidiirliiglimiizce
yapilir. Tahakkuklar dogrultusunda her ay kiralarin tahsil edilmesi saglanir. Kirasin ii¢ ay {ist
iiste 6demeyenler icin icra takibi islemleri icin Hukuk Isleri Miidiirliigiine dosya havale
islemlerini yapmak,

MUDURLUGUN YETKIiSi

Mali Hizmetler Mudiirliigii, bu yonetmelikle sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye Kanununa,
5018, 4734, 2464 sayil1 kanunlar ve buna bagli diger mevzuata dayanarak Belediye Baskaninca kendisine
verilen tiim gorevleri kanunlar ¢gergcevesinde yapmaya yetkilidir.

MUDURLUGUN SORUMLULUGU

Mali Hizmetler Midiirliigli, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler
ile ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve yliriitmekle sorumludur.
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B- MiDURLUGE ILISKIN BIiLGILER
B.1- FIZIKSEL YAPI

Midiirligiiz, Belediyemize ait Kara Mustafa Paga Mahallesi sinirlar1 igerisinde bulunan Belediye
Hizmet Binasinda 2. Katta hizmet vermektedir.

B.2- BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Midiirligiimiizde; 5 adet Masaiistii bilgisayar, 5 adet telefon makinesi, 1 adet renkli fotokopi
makinesi ve 4 yazict kullanilmaktadir.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Mali Hizmetler Midiirliigiinde 1 Midir Vekili, 1 Tahsildar, 1 sézlesmeli memur ve 2 biiro
personeli olmak iizere 6 Personel ¢alismakta olup Belediye Baskanimiz Av. Mustafa ILMEK e bagl
olarak gorev yapmaktadir.

B.4- SUNULAN HiZMETLER

e Muhasebe

Belediyemiz miidiirliiklerince yapilan mal ve hizmet alimlar1 ve taahhiit islerine ait gider evraklarinin
ilgili mevzuata uygunluk ve biitce 6denek durumuna gore kontrolii yapildiktan sonra hak sahiplerine
O0denmesi, yasal kesintilerin ve ilgili hesap ve defterlere kaydedilmesi, miidiirliiklerin acil ihtiyaglari i¢in
avans — kredi verilmesi ve harcamasi yapilan avans — kredilerin biitceden mahsubu, asker ailesi
evraklarinin tanzimi ve 6demelerinin yapilmasi.

Teminat ve biitce emaneti gibi emanet 6demelerinin yapilmasi, gelen yazismalara cevap verilmesi,
KDV mahsubu, iller Bankasi paymin ve kesintilerinin islenmesi, C.T.V ve Eglence Vergilerinden
ayrilmas1 gereken kanuni paylarin hesaplanmasi ve ilgili hesaplara kaydedilmesi, is¢i — memur personelin
maaslarinin kontrolii ve 6denmesi, Asker ailesi ayliklarinin 6denmesi, KDV ve muhtasar beyannameler-
inin hazirlanmasi e-beyanname programina girilmesi.

Belediyemizin tahmini biitcesinin yapilmasi i¢in miidiirliiklere biitce hazirlik ¢agrisinin yapilmasi,
midiirlik tekliflerinin birlestirilmesi, biitce teklifinin hazirlanarak yasal prosediiriin takibi ve
sonuclandirilmasi. Gegmis yil hesaplarina ait Biitce Kesin Hesap Cetvelleri ve eklerinin hazirlanarak
yasal prosediiriin takibi ve sonug¢landirilmasi, ge¢mis yil hesaplarina ait Sayman Y 6netim Donemi Hesab1
ve eklerinin hazirlanmasi. Aylik mizan verilerinin Kamu Bilgi Sistemi’ne internet ortaminda veri girisi
yapilmasi, Odenek yetersizli§i durumlarinda miinakale (aktarma) yapilmasi, Tasinir kayitlarinin
muhasebe kayitlartyla kontrolii ve konsolidesi, yapilacak denetimlere hazirlik teskil etmek {izere harcama
evraklarinin usul ve mevzuata uygunluk yoniinden kontrolii de yapilmakta olup harcama birimlerine
gerekli bilgiler verilmektedir.

e Maas

Belediyemiz biinyesinde ¢alismakta olan memur, is¢i personelin maaslarinin  hazirlanmasi.
Memurlarin, emekli sandig1 kesintileri, icra, ikraz, hizmet bor¢lanmalari, 6liim yardimi, kres kesintisi,
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iscilerin ikramiyeleri, istirahat farklari, aylik ve dort aylik sigorta bildirgeleri, 6grenim yardimi, giyim
yardimi, toplu sozlesme farklar1 vb. calisanlarin alacaklarina iligkin tahakkuklarin hazirlanmasi.
Memurlarin derece ve kademe ilerlemeleri is gilicliigii, is riski temininde giigliilk, mali sorumluluk, 6zel
hizmet tazminatinin ne miktarda Odenecegini belirten kadro cetvellerinin hazirlanmasi islemleri
yapilmaktadir.

e Tahsilat Birimi

2464 sayili Belediye Kanunu geregi hazirlanan ve Belediye Meclisimizce kabul edilen Gelir
Tarifesine uygun olarak her tiirlii vergi, resim, har¢ ve diger gelirlerin tahakkuk, tahsilat ve takip
islemlerini yapmakla sorumlu olan birimdir. Asagidaki belediye gelirlerinin tahsilatt Mali Hizmetler
Miidiirliigiine bagl tahsilat biriminin gérevlerinden sayilmustir. Ilan Reklam Vergisi, Eglence Vergisi,
Cevre Temizlik Vergisi, Emlak Vergileri, Yangin Sigortas1 Vergisi, Tellallik Harglar1, Isgaliye Harclari,
Imar ile ilgili harclar, Belediye hizmet bedeli karsiliklari, tasinir tasinmaz kira ve satis bedelleri, idari para
cezalar1 ve tiim belediye gelirlerinin tahsilatindan sorumlu birimdir.

e Gelir Tahakkuk Servisi

Belediye gelirlerinin Kanunlar ve belediyenin yetkili organlarinin belirlemis oldugu iicret
tarifelerin uygulanmasi ile birlikte gelirlerin zamaninda tarh ve tahakkukunun olusturulmasi,
Tahsildarlarin giinliik teslimatlarin1 ve irsaliyelerini kontrol ederek aylik ve yillik tahsilat ¢izelgesi
cikarilmasi, 6deme emri tebligati ¢ikarmak, Zamaninda yapilmayan ddemeler i¢in haciz varakasi tanzimi
ve icra servisi araciligi ile takip ve tahsilatinin yapilmasini saglamak, Yonetmeliklerle gorev ve
sorumluluklari tespit edilen mutemetlik gorevleri yiiriitiir.

e Gider Tahakkuk Servisi

Belediyeye ait hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in gerek duyulan mal ve hizmet alimlarimin ilgili
birimlerden gelen hak edis dosyalarini Kanun ve yonetmelikler dahilinde incelemek, hak sahipleri adina
kayitlarini tutmak, ilgililere 6denmek iizere muhasebe ve 6deme emri diizenleyerek zamaninda ve adil bir
sekilde 6deme planin yapmak ve sonu¢landirmakla gorevli Mali Hizmetler Birimidir.

BUTCE VERILERI:

2020 Mali yili Gider ve gelir Biitcemiz Belediye meclisince 33.000.000,00 TL olarak gelir - gider
denk olarak kabul edilmistir. Biitge donem bas1 uygulama tablolar1 asagida verilmistir.

2020 YILI TAHMINIi GIDER BUTCESI 2020 YILI TAHMINi GELIiR BUTCESI

Personel Giderleri 5.857.000,00 Vergi Gelirleri 4.671.000,00
Sosyal Giivenlik Primleri Gideri 972.000,00 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 2.620.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.451.000,00 Bagis Yardim ve Ozel Gelirler 2.100.000,00
Cari Transferler 340.000,00 Diger Gelirler 19.709.000,00
Sermaye Giderleri 11.000.000,00 Sermaye Gelirleri 4.300.000,00
Faiz Giderleri 380.000,00 Red ve iadeler -400.000,00

Yedek Odenek
GENEL TOPLAM

3.000.000,00
33.000.000,00

GENEL TOPLAM
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Biitce Uygulama Sonuclar:

2020 YIL SONU iTiBARIYLE GiDERLERIMIiz

Personel Giderleri 5.144.370,13 TL
Sosyal Giivenlik Harcamalari 744.029,50 TL
Mal ve Hizmet Alimi 18.733.252,86 TL
Faiz Giderleri 607.778,91 TL
Cari Transferler 457.563,62 TL
Sermaye Giderleri 1.467.886,40 TL
TOPLAM 27.154.881,42 TL

2020 Yih gider biitcesi gerceklesme orani % 82,29 dir.

GIDER BUTCE GRAFIGI

TL457,563.62 ' -1,467,886.40

TL607,778.91 \\‘

TL5,144,370.13

__TL744,029.50

TL18,733,252.86

m Personel Giderleri

m Sosyal Glvenlik Harcamalan
= Mal ve Hizmet Alimi

m Faiz Giderleri

= Cari Transferler

® Sermaye Giderleri

GIDER BUTCESI GERCEKLESME GRAFIGi (%)

Cari Transferler Sermaye Giderleri
. 5%
Faiz Giderleri *"’

Sosyal Guvenlik

Harcamalari
3%
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2020 YILINDA GERGEKLESEN GELIRLERIMIZ:

Vergi Gelirleri 4.407.491,49 TL
Tesebbiis Ve Miilkiyet Gelirleri 3.266.387,54 TL
Yardim ve 6zel gelirler 834.409,48 TL
Diger gelirler 15.541.802,14 TL
Sermaye Gelirleri 2.691.262,11 TL
Red ve iadeler -53.170,30 TL
TOPLAM 26.688.182,46 TL

2020 yih biitce gelirinin gerceklesme oram % 81 dir.

GELIR BUTCE GERCEKLESME DAGILIM GRAFIGI

(%)
H Vergi Gelirleri W Tesebbiis Ve Miilkiyet Gelirleri mYardim ve 6zel gelirler
B Diger gelirler M Sermaye Gelirleri
Sermaye Gelirleri
10% Vergi Gelirleri

17%

Tegebbiis Ve
Miilkiyet Gelirleri
12%

Yardim ve ozel
gelirler
3%

Diger gelirler
58%
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GELIR AYRINTILARI

Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler;

a-Emlak Vergisi;

2.452.212,89 TL

b-Cevre Temizlik Vergisi

274.912,40 TL

Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri

959.222,42 TL

Harglar

678.725,17 TL

Mal ve Hizmet Satis Gelirleri

577.490,24 TL

Kurumlar Hasilati

1.238.438,73 TL

Kira Gelirleri

329.755,73 TL

Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

1.111.222,84 TL

Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar

770.185,50 TL

Proje Yardimlari

64.223,98 TL

Kurumlardan Alinan Paylar

14.912.085,28 TL

Para Cezalari

515.367,75 TL

Diger Cesitli Gelirler

113.077,42 TL

Tasinmaz Satis Gelirleri

2.691.262,11 TL

TOPLAM:

26.688.182,46 TL

MALi DENETIM SONUCLARI:

2020 yilinda Sayistay denetgileri tarafindan bugiine kadar herhangi bir uygunsuzluk bildirimi
belediyemize ulagsmamustir. 2019 yili icerisinde Sayistay tarafindan ilama baglanmis herhangi bir
borcumuz yoktur. Denetim komisyonu tarafindan 2020 yilinda yapilan 2019 mali yilina ait denetim
sonucunda herhangi bir usulsiizlik tespit edilmemistir. Komisyonun ilgili raporunda ihale islem
dosyalarindaki belgelerin iglem tarihi itibariyle siraya konuldugu ve bir fihrist olarak ihale dosyasina
eklendigi belirtilen hususlara titizlikle uyuldugu, 6deme evraklarinin aylar itibariyle dosyalandigi, gerekli
tiim belgelerin eklendigi, imzasiz ve noksan evrakin olmadigi, dosyalarin sekli diizeni ve intizamli olarak
yapildig1 ve 0deme evraklarinda maddi hata tespit edilmedigi bildirilmistir. Ayrica tahsilata iliskin
yapilan denetim komisyonu tarafindan hazirlanan denetim raporlarinda tahsilat belgelerinin Muhasebe
Sistemi Uygulamam Genel Tebligine uygun oldugu, tahsilat belgelerinin aylar itibariyle dosyalandigi,
vezne tahsilatlarinin diizenli olarak banka hesabma yatirildigi ve kurumun kayitlarina intikal eden
belgelerinin gergegi yansittig1 ana basliklar1 altinda komisyon raporunda belirtilmistir.
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ZABITA MUDURLUGU

HUKUKI DAYANAK:
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657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

5393 Sayili Belediye Kanunu,

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu,

1608 Sayili Kanun,

5326 Sayil1 Kabahatler Kanunu,

5957 Sebze Ve Meyveler Ile Yeterli Arz Ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin
Ticaretinin Duzenlenmesi Hakkinda Kanun,

2559 Sayil1 Polis Ve Salahiyet Kanunu

Zabita Y Onetmeligi,

A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiimiizii ifa ederken;

Belediye simirlart icinde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini1 saglayip

korumak amactyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi

belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger

birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan

gorevleri yapmak,

Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve

sonugclarini izlemek,

Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin

gerektirdigi hizmetleri gormek,

Milli Bayramlarda isyerlerine Tiirk Bayrag: asilmasini saglamak,

Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlar

yerine getirmek,

Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enclimeninin koymus

oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak,

Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve

islemlerine gore korumak, sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek,

Adres ve Numaralamaya Iliskin Yonetmelik ¢ercevesinde binalara verilen numaralarin ve

sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak,

4077 sayili Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde etiketsiz mal,

ayipli mal ve hizmetler, satistan kacinma, taksitli ve kampanyali satislar ve denetim

konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek,

Kanunen belediyenin izni veya harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg¢ yatirilmaksizin

yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda veya

satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak,

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin isgaline engel olmak,

isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardime1 olmak,

6831 sayilt Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlar icinde kagak orman emvalinin

tespiti halinde orman memurlaria yardimci olmak,

7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak

Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler

gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak,

3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore, 6lcii ve tart1 aletlerinin
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damgalarmi1 kontrol etmek, damgasiz Olcii aletleriyle satis yapilmasini 6nlemek, yetkili
tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamus hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar,
baskiil, litre gibi Ol¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri
yapmak,

14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan, Isyeri
Acma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati
alip almadigin1 kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve
gereken islemleri yapmak,

6183 sayii Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna gore belediye
alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak,

5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek,

Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan
vermemek,

Miilki idare Amiri, Belediye Baskan1 veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek,

1608 sayili kanun ve diger degisikliklere gore belediye zabitasina verilen gorevleri yerine
getirmek,

Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek,

3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gére belediye ve miicavir alan smirlari
icinde gilivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin cevrilmesini saglamak, agikta
bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarin1 ve tehlikelerini gidermek,
kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmay1 saglamak, hafriyat
atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki binalari
bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan
ingaatlarin tespitinde ve faaliyetinin durdurulmasinda belediyenin fen kuruluslarinin yetkili
elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak,

Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak Isyeri
Agma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak,

Ev, apartman ve her tiirlii igyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasimna mani olmak, ¢op kutu ve
atiklarinin eselenmesini 6nlemek,

Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satig yapan
seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine
getirilmesi istenen hizmetleri yapmak,

Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziikk ve yonetmelikler geregince yikanmadan,
soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani olmak,
karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak {izere numune alinmasi hususunda
ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tiiziik ve yonetmeliklerde
belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga
zararl olduklar tespit edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek,

Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
Onlemek,

2872 sayil1 Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gére ¢evre ve insan sagliina zarar veren,
kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh sagligimi bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika,
igyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere
bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek,

3285 sayilt Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Kanununa ve ilgili yonetmelige gore bir yerde hastalik
¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin goriilmesi halinde ilgili mercilere haber
vermek, bu yerleri gegici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tiirlii yardimi yapmak,
imhas1 gereken hayvanlarin itlafina yardime1 olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek
sekilde imhasini yaptirmak,

3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan ve hayvansal
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tirtinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarin1 ve hayvanlarin mense sahadetnamelerini
kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi dis1 kesimleri dnlemek, bunlarin hakkinda kanuni
islemler yapmalk,

+ 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gorevleri igerisinde verilen
yetkileri kullanmak,

+ llgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarmin ve diger gida iiretim
yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluglarin talebi halinde nezaret
etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak,

#+  Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,

meydan ve benzeri yerler lizerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve

islemleri yapmak,

Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediye baskanliginca uygun

gorilenleri yliriitmek,

Belediyelerce yapilan alt yapi ¢aligmalarinda gerekli trafik onlemlerini almak,

Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlar1 tespit etmek ve gereken

islemleri yapmak,

Ilgeye gelen yabanci kimselere yardimci olmak,

Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve

kendisine verilen gorevleri yerine getirmek,

Korunmaya ve bakima muhtag cocuklari, oziirliileri, yaslilar1 ve yardima muhtag kisileri tespit

halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek,

- =+ +F+ ¥

ZABITA MUDURLUGUNUN YETKISI
Zabita Miidiirliigli, bu yonetmelikle sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak
Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.
Umuma agik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol
konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler,

+ Bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi,
ev veya miiesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,

+ Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma yapilmak iizere tutanak diizenler,

+ Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince 6nler,

+ Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve
baskalarinin ticarethane Onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal
edenleri men eder,

+  Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip gegmesine

mabhsus yerleri ve yaya kaldirimlarini iggallerini onler,

+ Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir
edilerek satisini onler,

+ Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve clirlimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu iizerine imha
eder,

+ Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar
hakkinda gerekli yasal islemi yapar,

£ llge sinirlan icerisindeki semt pazarlarinin diizenini saglar,

+ Pazarlar igerisinde ve diginda seyyar satislarin yapilmasina engel olunmasini saglar,

+ Kurulan tezgahlarin Belediye tarafindan belirlenen isgalin disina tasmamasini saglar,

+ Pazarlarda, etiket kontrolii, 6l¢ii-tart1 aletlerinin kontroliinden sorumludur.

+  Gida maddelerinin kontroliinii Saglik Isleri Miidiirliigii ve Ilce Tarim Miidiirliigii personeli
ile birlikte yapar,

+ Yikanmadan yenen iriinlerin agikta satilmamasini saglar,
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ZABITA MUDURLUGUNUN SORUMLULUGU

Zabita Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili
yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tiiziikk, yonetmelik ve emirleri

bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikkiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda
birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

B- MiDURLUGE ILISKIN BILGILER
B.1- FIZIKSEL YAPI

Midiirligiiz, Belediyemize ait Kara Mustafa Pasa Mahallesi sinirlar1 igerisinde bulunan Tuzcular
Konag: altinda bulunmaktadir.

B.2- BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Midiirliigimiiziin gorevlerini en iyi sekilde yapabilmesi i¢in, 1 adet Masaiistii bilgisayar, 1 adet
telefon makinesi, 1 adet dijital fotograf makinesi, 1 adet printer kullanilmaktadr.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Midiirligiimiizde 1 Zabita Midiirii V, 1 Zabita memur, 4 adet Destek personeli olmak tizere 6
(Calismakta olup Belediye Baskanimiz Av.Mustafa ILMEK’e bagli olarak gérev yapmaktadir.

B.4- SUNULAN HIZMETLER
Zabita Mudiirliigi 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyliksehir belediye kanunu, 5018
Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Belediye Zabita Yonetmeligi ve ilgili tiim mevzuat

cercevesinde belde sinirlari igerisinde;

1-Diizeni, Halkin Huzurunu Saglamak
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2-Saghgim1 Korumak Amaciyla Yerine Getirilmesi Gereken Gorevleri Yapmak,
Zabita Memurlarinca Toplanan Tarihi Ge¢mis Gidalar

3-Belediye Karar Organlar1 Tarafindan Ahnmis Kararlari, Emir Ve Yasaklar1 Uygulamak, isyeri
Acma ve Cahisma Ruhsati almadig i¢in Enciimen Karari ile Faaliyeti Durdurulan isyeri
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4- isyerlerini Denetlemek, Esnaf Gida Denetimi

rl [\<: / .
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=
=
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7-Belediye Mallarina Zarar Verilmesini Onlemek,

9-Olcii, Tart1 Aletlerinin Denetimini Yapmak,
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10-Dilencilerle Miicadele Etmek, ) ) ) ]
11-Gecekondu Ve Kacak Yapilasmanin Onlenmesi Ile Ilgili Olarak Imar Ve Sehircilik
Miidiirliigiine Ve Yikim Calismalarinda Fen Isleri Miidiirliigiine Yardimec1 Olmak,

K
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13-Zabita Miidiirliigiince Pandemi Siiresince Pazarlarin Diizeni ve Dezenfektesi icin gerekli
onlemleri almak;

@ INCESU BELEDIYE MEZARLIGI

7 K

A Mustafa ILMEK.

D
4

—
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2020 YILI ZABITA MUDURLUGUNCE YAPILAN iSLER

1-Belediye smirlar1 iginde beldenin diizeni, il¢e halkinin huzurunu ve sagligimi saglayip korumak
amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, Belediye Zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

2-Belediyemizce yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle Belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve Belediye Zabita Miidiirliiglince yerine getirilmesi tabi olan gorevleri yapmak.

3-Belediye karar organlari tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak ve sonuglarin
izlemek.

4- Ulusal bayram ve 6zellik tastyan gilinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi hizmeti gérmek.
5-Milli bayramlarda gerekli uyarilar yapilarak bayrak asilmasini saglamak.

6-Belediye cezalar ile ilgili konular uyarinca Belediye Meclisi ve Enciimeninin koymus oldugu yasaklara
aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

7-28.04.1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki kanuna gére umumi ¢esmelerin kirilmasini, bozulmasini
onlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak.

8-25.04.2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore ¢ikarilan 31.07.2006 tarihli
ve 25245 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Adres ve Numaralamaya iliskin Yonetmelik g¢ercevesinde
binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasmna mani
olmak ve sdken ve bozanlar hakkinda cezai islem yapmak.

9-11.01.1989 tarih ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore 6lgii ve tarti
aletlerinin damgalarini1 kontrol etmek, damgalanmamais hileli, kanun ve yonetmeliklere aykir1 bozuk terazi,
kantar, baskiil, litre, gibi oOlcli aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli tutanaklar
diizenlenerek kisi ve kuruluslar hakkinda cezai islem islemleri yapmak.

10-Isyeri A¢ma Ruhsatlarina dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin degistirilerek kabuliine dair Kanun ile
14.07.2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliige konulan, Isyeri A¢ma ve
Calistirma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, Isyerinin A¢gma Ruhsatin1 alip almadigin
kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen igsyeri kapatma cezasini uygulayarak faaliyetini durdurmak ve
gereken cezai islemleri yapmak.

11-21.07.1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna gore Belediye
alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda Belediyemiz Mali Hizmetler Midiirliigiine
yardimci olmak.

12-5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen yetki ve gorevler dogrultusunda ilge sakinlerinin huzur ve
giivenligi a¢isindan gerekli uyar1 ve cezai islemleri yerine getirmek.

13-Fen Isleri Miidiirliigii ve Imar ve Sehircilik Miidiirliigii elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri
yerine getirmek.

14- 03.05.1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeligine gore belediye ve miicavir alan
sinirlart i¢inde giivenlik tedbirlerinin alinmasi, gerekli goriilen arsalarin cevrilmesini saglamak, acikta

bulunan kuyu, mahzen, gibi yerleri kapattirarak zararlar1 ve tehlikelerini gidermek, Hafriyat atiklarinin
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miisaade edilen yerler disina dokiilmesini dnlemek, kanunlara uymayanlar hakkinda cezai islem uygulamak,
yikilacak derecedeki binalar1 bosalttirmak yikim kararlarinda gerekli tedbirleri almak.

15-24.04.1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve 27.05.2004 tarihli ve 5179 sayili
Gidalarin Uretimi Tiiketimi Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi
gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak.

16-Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleri ile ilgili olarak Isyeri A¢ma ve
Calisma Ruhsatlarina iliskin yonetmelik hiikiimlerine gore islem yaparak isyeri agma ve calisma ruhsatinin
alimmasini saglamak veya isyeri agma ve ¢alisma ruhsatini almayan isyerlerini faaliyetten men etmek.

17-Konutlarin ve her tiirlii igyerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak,
18-Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini 6nlemek.

19-Ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin, ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim yerlerinin saglik
sartlarina uygunlugunun denetlenmesinde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide
gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni iglemleri yapmak.

20-Ilgemize gelen yabanci turistlere ve yabanci saticilara yardimer olmak.

21-Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine
verilen gorevleri yapmak.

22-1lgemiz sinirlar1 dahilinde bagibos gezen hayvanlar1 uyusturucu igne ile uyutularak, belediyemiz gorevlileri
tarafindan Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi hayvan barinagina tutanakla teslim edilmesi saglanmistir.

23-Ilgemiz semt pazar1 Persembe ve Cuma giinleri hizmet vermekte olup, Zabita Miidiirliigiimiizce pazar
esnaflarini kontrol ederek kalitesiz meyve ve sebze girislerini engellemistir. Pazar esnafinin sicil kayitlart
alinip dosyalanarak, hal kayit sistemine sicil kayitlar1 bilgisayar tizerinden girisleri yapilmistir. Ayrica Pazar
Yeri Zabita Noktasina Persembe ve Cuma giinleri i¢in anons cihazi kurulmus olup, bu cihazdan Cuma
giinleri sabah Pazar esnafinin duasi yapilmakta, esnaflarin yillik isgaliye ticretlerini, fiyat tarifelerini, pazar
yerinin temiz birakilmasi, gelisi giizel pazar agilmamasi, 6l¢ii ve tart1 aletleri kontrolil vb. gibi duyurularin
anons yoluyla duyurulmas: saglanmistir. Ilgemiz yogurt ve peynir pazar tertip ve diizenli olarak kontrol
edilmis, halkimizin saglikli peynir, yogurt vs. gibi iiriinleri almalar1 i¢in pazar yeri sabah erkenden
denetlenerek kontroller yapilmaktadir.
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RUHSAT ve DENETIM

MUDURLUGU




RUHSAT ve DENETIiM MUDURLUGU

HUKUKI DAYANAK:

YVVV VVV

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

5393 Sayili Belediye Kanunu,

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarima
Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Y©6netmelik,

5216 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,

2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu,

Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin yonetmelik ile Zabita Talimatnamesi ve diger
mevzuat hiikiimleridir.

A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Midiirligiimiizi ifa ederken;

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGUNUN GOREVLERI

*

- + #

*

Belediye sinirlari igerisinde agilmig veya agilacak Sihhi tiim isyerlerinin ruhsat yoniinden
tetkikini yapmak. Ruhsatsiz faaliyette bulunanlar hakkinda yasal islem yapmak,

Belediye sinirlart igerisinde agilmig veya agilacak 2. Ve 3. Sinif Gayri Sihhi tiim isyerlerinin
ruhsat yoniinden tetkikini yapmak. Ruhsatsiz faaliyette bulunanlar hakkinda yasal islem
yapmak,

5216 Sayili Kanunla Ruhsat ve denetim yetkisi Ilge Belediyelerine birakilan Umuma Mahsus
Istirahat ve Eglence Yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek,

Bagkanin veya gorevli bagkan yardimcisinin bagkanliginda sihhi isyerlerinin denetimi ile ilgili
midirliikler aras1 koordinasyonu saglamak, denetim ekibi olusturmak, denetime katilmak,

Ilge smirlar igerisinde bulunan sthhi, gayri sihhi ve istirahat ve eglence yerlerinin agilis ve
kapanis saatlerinin belirlenmesi,

Incesu Belediyesi Sabotajlara Kars1 Koruma Planini hazirlamak,

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGUNUN YETKIiSi

Ruhsat ve Denetim Miidirliigii, bu yonetmelikle sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye
Kanununa dayanarak Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar g¢ercevesinde

yapmaya yetkilidir.

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGUNUN SORUMLULUGU

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, Belediye Bagkani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve yiirlitmekle

sorumludur.

B- MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

B.1- FiZIKSEL YAPI

Miidiirliigiiz, Belediyemize ait Kara Mustafa Paga Mahallesi sinirlari igerisinde bulunan Belediye

Hizmet Binasinda 2. Katta hizmet vermektedir.
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B.2- BILGi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Midiirligiimiiziin gorevlerini en iyi sekilde yapabilmesi igin, 2 adet Masaiistii bilgisayar, 2 adet
telefon makinesi, 1 adet dijital fotograf makinesi, 1 adet printer, 1 adet tarayici kullanilmaktadr.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Midiirliigiimiizde 1 Midiir V. 1 Destek Personeli olmak tizere 2 kisiyle Belediye Baskanimiz
Av.Mustafa ILMEK’e bagli olarak faaliyet gostermektedir.

B.4- SUNULAN HiZMETLER

A) Ruhsat ve Denetim Midiirliigli; 3572 sayili kanuna gore Belediye sinirlar1 igerisinde bulunan
sthhi ve 2. - 3. simif Gayri sthhi Miiesseseler ile Umuma acik eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetimini yapmak,. Ruhsat asamalarinda mevzuatin belediyeye verdigi yiikiimliiliikleri belediyenin bu is
ile ilgili organ sifatiyla yapmak ve baska kurumlarla islemlerde gereken yazismalar yiiriitmek, Bu gorev
14.07.2005 tarih ve 2005/9207 sayili yonetmelikle birlikte yiiriitiiliir.

Ruhsat ve Denetleme Miidiirliigii olarak Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ve Mali Hizmetler Miidiirliigii
ve Zabita Miidiirliigii imar ve Sehircilik Midiirliigii ile koordineli olarak ¢alisilmaktadir. ilgemiz simirlar
icerisinde Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati almadan calisan yerler tespit edilerek ruhsat almalari
saglanmistir.

Ruhsat ve Denetleme Miidiirliiglince 01.01.2020 — 31.12.2020 tarihleri arasinda Belediyemiz Ruhsat
ve Denetleme Miidiirliigiine bagvuran 44 adet isyerine Sihhi Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati; 7 adet
isyerine GSM Ruhsat1 olmak iizere toplam 51 adet Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati Tanzim edilerek
verilmistir. Bunlardan 10 adet Sihhi Isyeri kapanmustir,

Ayrica kurum i¢i ve kurum disindan gelen yazilara titizlikle cevap verilmistir.

Sira No FAALIYET ALANI

SIHHI IS YERLERI iCIN DUZENLENEN iSYERI ACMA RUHSATI

2. SINIF GAYRISIHHI MUESSESELER iCiIN DUZENLENEN iSYERi ACMA RUHSATI

3. SINIF GAYRISIHHI MUESSESELER iCiN DUZENLENEN iSYERi ACMA RUHSATI

KAPANAN iS YERLERI
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BASIN YAYIN ve HALKIA

iILISKILER MUDURLUGU




BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

HUKUKI DAYANAK:

YV VVVYVY

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

5393 Sayili Belediye Kanunu,

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu,

Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yo6netmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin Yonetmelik,

5187 Sayil1 Basin Kanunu,

4982 Sayil1 Bilgi Edinme Hakki1 Kanunu,

A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGUNUN GOREVLERI

*

- + £+ + ¥+ ¥

-

Belediye sinirlart iginde kent halkinin yonetime katilimini saglamak, halkin inisiyatifini
arttirmak, yerel yonetimler ve yerel demokrasiyi gliglendirerek, sorunlarin ¢oziimiini
saglamakla,

Halkla iliskilerle ilgili konularda gercek ve tiizel kisiler nezdinde olumlu bir kurum imaji ve
kurumsal temelde saglikli bir halkla iligkiler ortami1 olusturmak tizere faaliyetler yiiriitmekle,
Belediye yonetiminin izledigi politikalarin halka benimsetilmesi, yapilan calismalarin halka
duyurulmasi, halkin yonetime karsi olumlu hisler beslemesinin saglanmasiyla,

Halkin yonetim hakkindaki diislincelerinin, yonetimden beklentilerinin alinmasi amaglt
calismalar yliriitmekle,

Kurumun faaliyet alanina giren gelismeleri takip etmekle,

Belediyenin imajini istenilen sekilde giiglendirilmesi ve benzeri konularda kurum menfaatini
gozetme yoOniindeki goriislerini belirtmekle,

Alamiyla ilgili isleri icra etmek, halki bilin¢lendirici brosiir, biilten, Belediye web sayfasi vb.
calismalarini igerik agisindan yiiriitmekle,

Vatandaslardan gelen sikayet, teklif vb. konular1 en kisa zamanda Belediyenin diger birimleri
ile ¢ozliime kavusturup ilgililerine bilgi verilmesini saglamak, birimler tarafindan yapilan
caligmalarin tanitimini yapmakla,

Kent Konseyini veya Belediye Bagkaninin katilacag: halk: bilgilendirici ¢aligmalari koordine
etmekile,

Belediyenin tiim tanitim caligmalarint yiirtitmek, ilgenin kiiltiirel zenginliklerini tanitici
caligmalar ve belgesel, film vb. etkinlikler hazirlamaktir.

1-Basin-Yayin Servisinin Gorev ve Yetkileri:

Basin kuruluslari ile Belediye arasindaki haberlesme talep ve ihtiyaglarin tespit edilmesini,
planlanmasini, bu konularda gerekli koordinasyon islemlerinin yapilarak sonuglandirilmasini
saglamakla,
Ulusal yayin yapan gilinlik gazetelerde, internet sitesinde belediyeyi ilgilendiren siyaset,
ekonomik ve sosyal olaylarla ilgili haberlerin takibi; ulusal yaymn yapan gazetelerde ve
medyada internet sitelerinde belediyeyi ilgilendiren haberlerin takibini yaptirip, Belediye
Bagkani’na ve Baskan Yardimcilarina sunulmasi islemlerinin yapilarak sonuglandirilmasini
saglamakla,
Gerektiginde Belediye Baskani’nin giinliikk programlarinin yerel-ulusal basina bildirilmesini
saglamakla,
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+ Belediye Bagskanmi'nin ve Bagkanligin kamuoyuna bildirilmesini gerekli gordigii agiklama,
duyuru ve tekziplerin basin-yaymn organlarina duyurulmasi iglemlerinin yapilarak
sonuglandirilmasini saglamakla,

+ Belediye Bagkani'nin basin toplantilarinin organize edilmesini saglamakla,

+ Belediye Baskami'mn ginliik programlarmm, Basin Damigsmanligi fotografcilari  ve
kameramanlari tarafindan izlenmesini ve kayda alinmasini saglamakla,

* Basin biiltenlerinin hazirlanmasi, Belediye faaliyetleri hakkinda basin yayin
kuruluslarina (Gazete, Radyo, TV, Dergi v.b ) basin bildirilerinin gonderilmesi, haberlerin e -
posta ve cep mesaj1 yoluyla ilgililerine ulastirilmasini saglamakla,

+  Cesitli konularda (faaliyet, agilig, ziyaret v.b) fotograf ¢ekimlerinin yapilarak arsivlenmesini
saglamakla,

+ Basi mensuplartyla haber konulu gériismelerin siirekliligini saglamakla,

+  Yazili ve gorsel basinda ¢ikan haberlerin dijital argivinin tutulmasini saglamakla,

+ Basinla iligskilerin amag, hedef ve politikalarinin belirlenmesi amaciyla gesitli arastirmalar
yapmak ve amirinin bilgisine sunmakla,

+ Belediye tarafindan diizenlenen tiim etkinlik ve yiiriitiilen faaliyetlerin tanitilmasi igin basin
yayin organlari ile iletisime gegmekle,

+ Basin yayin organlarinda yaymlanmak lizere, hazirladig1 basin biilteni ve gazete ilanlarini bu
kurumlara vermek ve sonuglandirmakla,

+  Yazli, sozIi, goriintiilii basin ve yayim organlarini takip ederek belediyenin leh veya aleyhinde
olan gelismeler ve genel olarak belediyelerle ilgili yayinlanan haberlerle ilgili olarak Belediye
Baskanina diizenli olarak rapor vermek ve bu ¢alismalar1 arsivlemekle,

+ Belediye Baskani’nin medya ile gerceklesecek randevularini Ozel Kalem Birimi ile isbirligi

icerisinde tanzim etmekle,
+  Yirirlikteki mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gérevlerin icra
edilmesini saglamakla, gorevli ve yetkilidir.

2-Halkla Iliskiler Servisinin Gérev ve Yetkileri:

+ Belediye calismalarinin kamuoyundaki tesirlerinin degerlendirilmesini yapmakla,

+ Incesu’nun milli, manevi, tarihi, kiiltiirel, sanatsal ve turistik degerlerinin yurt ici ve yurt
disinda tanitimi, bu amag¢ ve kapsamla yurt iginde ve yurt disinda seminer, sempozyum,
kongre, fuar, sergi, festival, yarisma, gosteriler ve benzeri faaliyetlerin diizenlenmesi veya
diizenlenmis olanlara katilim saglanmasi, bu yonde faaliyet gosteren yerli veya yabanci, kamu
veya Ozel kurum, kurulus, topluluk ve kisilerin desteklenmesi, yonlendirilmesi ve bunlar
arasinda gerekli igbirliginin saglanmasi, bu tiir faaliyetlerin ilgemizde yapilmasinin
0zendirilmesi ve 6diil verilmesi ¢aligmalarinin yapilarak sonuclandirilmasini saglamakla,

+ Yukarida belirtilen faaliyetlerin kolaylastirilmas1 ve gelistirilmesi amaciyla bu faaliyetleri
yiirliten, yonlendiren kitle iletisim veya ulastirma kurumlar ile yakin iliski i¢inde bulunmak ve
kamuoyunu etkileyebilecek konumda bulunan kisi, kurum, kurulus, topluluk veya bunlarin
temsilcilerini davet edilmesi ve agirlanmasi islemlerinin yapilarak sonuglandirilmasin
saglamakla,

+ Belediye hizmetlerinin, alt yapisinin, birimlerinin, etkinliklerinin ve organizasyonlarinin
vatandaslar tarafindan bilinmesi i¢in ¢esitli tanitim ¢alismalarini yiirtitmekle,

+ Belediye yonetiminin izlemekle yiikiimlii oldugu politikanin halka benimsetilmesi, yapilan
caligmalarin halka duyurulmasi, halkin belediye yonetimine karsi olumlu hisler beslemesinin
saglanmasi, halkin da yonetim hakkindaki diisiincelerinin, yonetimden beklentilerinin alinmasi
amacl caligmalar yliriitmekle

+ Halkin yonetimden bilgi edinme hakkini g6z oniine alarak, yiriitiilen faaliyet ve islerle ilgili
olarak halkin bilgilendirilmesine ortam hazirlamak ve Baskan’in halki bilgilendirici
mabhiyetteki toplantilarini organize etmekle,

+ Tanitim faaliyetlerinde kullanilan her tiirlii basili materyalin, kurumsal kiiltiire uygun
tasariminin yapilmasini ve basilmasini saglamak, ilgili calismalar1 kontrol ve koordine
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etmekile,

Gerektiginde ¢esitli sivil toplum kuruluslari, muhtarlar vb. ile belediye yonetiminin bir araya

gelmeleri i¢in organizasyonlar diizenlemekle,

Belediyenin hizmetlerinden yararlanan kisi ve kuruluslarin dilek ve sikayetlerini almak ve

belediyenin hizmetleri hakkinda vatandaslar1 bilgilendirmekle,

Halkla iliskilerde elde edilen sonuclart degerlendirmek ve bu alandaki faaliyetlerin etkinligini

artiracak onlemleri belirlemek {izere arastirmalar yapmakla,

Kurumun halkla iligkiler baglaminda sosyal ve kiiltiirel amagl faaliyetler organize etmesine

yonelik Oneriler ve projeler gelistirmekle,

Belediyenin gerek ice gerekse disa doniik olarak kullanacagi her tiirlii baskili malzemelerini

kurum kimligi (amblem ve logo uygunlugu) esaslar1 agisindan incelemek, ¢alismalarin kurum

kimlik ve imajin1 gelistirici olmasi yoniinde oneriler gelistirmekle,

+ Vatandaslardan telefon, e-mail, faks yoluyla sahsen veya basin {lizerinden gelen talep ve
sikayetleri ilgili birimlere yonlendirmek ve sonuglar1 hakkinda bagvuru sahiplerini
bilgilendirmekle,

+  Yirirlikteki mevzuatin 6ngordiigi diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gérevlerin icra
edilmesini saglamakla, gorevli ve yetkilidir.

- + + ¥+ ¥

BASIN YAYIN VE HALKLA ILiSKILER MUDURLUGUNUN YETKISi

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, bu yonetmelikle sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye
Kanununa dayanarak Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar g¢ercevesinde
yapmaya yetkilidir.
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGUNUN SORUMLULUGU

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif

edilen gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve yiiriitmekle
sorumludur.

B- MiDURLUGE ILIiSKIN BILGILER
B.1- FiZIKSEL YAPI

Miidiirligiiz, Belediyemize ait Kara Mustafa Paga Mahallesi sinirlari igerisinde bulunan Belediye
Hizmet Binasinda 2. Katta hizmet vermektedir.

B.2- BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Miidirligimiiziin gorevlerini en iyi sekilde yapabilmesi i¢in, 4 adet Masaiistii bilgisayar, 1 adet
diziistli bilgisayar, 5 adet telefon makinesi, 2 adet dijital fotograf makinesi, 1 adet printer, 5 adet tarayici,
1 adet fotograf baski makinasi 1 adet kamera kullanilmaktadir.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliigiimiizde 1 Miidiir , 2 destek personeli olmak {izere Belediye Baskanimiz Av.Mustafa
ILMEK e bagl olarak faaliyet gostermektedir.
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B.4- SUNULAN HiZMETLER

Belediyemizde gerceklesen fiziksel, sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve her tiirlii hizmet miidiirliiglimiiz
araciligiyla Belediyemizin Web sayfasi ve ¢ikardigimiz yaymlar araciligiyla kamuoyuna
duyurulmaktadir.

Hoggeldiniz
Uye Girigi
Payday/Sicil/TcKimiik No
Sitre Girls
www.incesu.bel.tr Sifremi Unuttum

“Anasayfa > Hizh Vergi Borcu Odeme" bolumunden uye
e_Belediye olmadan borglannizi 6deyebilirsiniz.

Hizli Vergi Borcu Odeme
Tc Kimlik No ile Giris Paydas/Sicil No ile Giris

[Tekimlik Numarasini giriniz. ]| [Paydag/sicl Numarasini giriniz. ]

interaktif islemier (~ Uyelik Gerektirir)
e Vergi Borcu Odeme m Adres Biigileriniz * . 5 | seyanianmiz * . Sa Tanakkukianniz * ‘ »i‘»‘ Tanhsiatiariniz *
s Borglanniz * e E-makbuz *
Bilgi Sorgulama

ﬂ Paydas/Sicil Sorgulama ﬁ Payoag/sici Sorguiama | (25 Bina Aginma Oranian u’ Gevre Temizlik Tarifeleri

Belediye ¢aligmalarini fotograf ve goriintli destegi ile birlikte basin ve yayin kuruluslar ile ilgili
ajanslara iletilmekte kamuoyunun belediyemizce yapilan faaliyetler hususunda bilgilendirilmesi
saglanmaktadir. Birimimizce diizenli olarak giinliik yerel ve ulusal yayin yapan gazeteler devamli
olarak izlenip, degerlendirilmektedir.

//, Millivet )) Son Dakika Gundem Ekonomi Dinya Yazarlar UzmanPara Skorer Pembenar Cadde Q

Haberler © Yerel Haberler ~ Kayseri Habe ncesu Belediyesi, 10 bin ekmegi Gcretsiz dagit Habe ABONE QL ‘ Google N
10 bin ekmegi ucretsiz
dagitti KAYSERI, (DHA) - INCESU Belediyesi,

incesu Belediyesi, 10 bin ekmegi ticretsiz dagitti koronaviriis tedbirleri kapsaminda uygulanan
sokaga ¢ikma yasagi nedeniyle evde kalan

" vatandaslara.10bindlicretsiziekmek dagitti.

" incesu Belediyesiigisleri Bakanhgi karari ile

® aralarinda Kayseri'nin de bulundugu 30
Biiyiiksehir'de uygulanan sokaga ¢ikma yasagi
kapsaminda ilge halkina 10 bin licretsiz ekmek
dagitti. Ekmek dagitimina katilan Belediye
Baskani Mustafa ilmek, "Diinya da ve
lilkemizde devam eden koronaviriis tedbirleri
kapsaminda igisleri Bakanligi 30 Biiyiiksehir ve
Zonguldak'ta 2 giin sokaga ¢ikma yasagi ilan
etmigti. Yasak kapsaminda vatandaglarimizin
magdur olmamasi igcin belediye olarak icretsiz
ekmek dagittik. 10 bin ekmek vatandaslara
¢alisanlarimiz tarafindan ulastinildi” dedi.

incesu Belediyesi,

Belediyemizin ¢alismalarini duyurmak amaciyla tanitim cd’si ve slayt gosterileri hazirlanarak
cesitli programlarda ve térenlerde katilimcilara izletilmektedir.
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e Belediyemiz tarafindan dilizenlenen programlar1 ve yapilan g¢alismalari duyurabilmek igin yil
icerisinde Dbillboardlar yaptirilarak astirilmaktadir. Her bir faaliyet ve aktiviteler i¢in davetiye,
billboard, branda afis, brosiir, cepli dosya ve bloknot ¢alismalari yapilmstir.

18 MART CANAKKALE ZAFERI

Canakkale Zaferimizin 105. Yilinda Sehitlerimizi Rahmet ve Stikranla Aniyorum.

7 Av. Mustafa ILMEK
Incesu Belediye Bagkani 0 B 8 - incesubelediyesi

e Ilgemizde Sosyal ve Kiiltiirel faaliyetler diizenlemek;

)& 19=

Atatiirk’it Anma
Genclik ve Spor Bayrami

Catlw Olsun.

® .

e Ilgemizdeki Diger kurumlarla birlikte kampanyalar diizenlemek,
e Belediyemiz tarafindan ¢ikarilacak gazete ve faaliyet raporlarinin hazirlanmasi ve basimi
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EMEKLI OLAN PERSONELIMIZE TESEKKUR SAGLIK MESLEK YUKSEKOKULUNA
PLAKETi VERILMESI ZIYARET

KOY PAZARINDA URETICILERIMIZLE
BIRARADAYIZ

;‘Iﬁ

TURK -5 SENDIKASIYLA YAPILAN I5CI MAHALLE MUHTARLARIMIZLA YAPILAN
SOZLESMESI IMZALAMA GUNU iSTISARE TOPLANTISI
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INCESU MEYDANINDA ULK' OCAKLARI CEVKO VE BELEDIYEMIZ iSBIRLIGIYLE
TARAFINDAN DUZENLENEN FIRAT CAKIR DUZENEN AGAC DIKIiMI
RESIM SERGISI ZIYARETI

--.-uj---.
IYl SEYIRLER

SINEMA GOSTERIMI PANDEMIDE UZAKTAN ERiSIMLE YAPILAN
BAYRAMLASMA

INCESU MARINANIN RESMi ACILIS TOREN 8 MART DUNYA KADINLAR GUNU
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¥

; N 7
BELEDIYE BASKANIMIZIN KATILIMIYLA
GERCEKLESEN S YERi ACILISI

15 TEMMUZ ANMA TORENI BELEDIYEMIZ TARAFINDAN TOPLU TASIMA
ARACLARINDA VATANDASLARIMIZA DAGITILAN
MASKE

BELEDIYE BASKANIMIZIN PAZAR ESNAFINI UCRETSiZ WIFi HiZMETiMiz
ZIYARETI
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FEN ISLERIi MUDURLUGU




FEN ISLERI MUDURLUGU
HUKUKIi DAYANAK:

657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

5393 Sayili Belediye Kanunu,

Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlaria
Dair Yo6netmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin Yonetmelik,

3194 Sayili Imar Kanunu,

2464 sayili Gelirler Kanunu,

2886-2990 Sayil1 Devlet ihale Kanunu,

1475 sayil1 Is Kanunu,

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunlarina dayanilarak hazirlanmistir,

VVVVY VVY

A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

FEN iSLERi MUDURLUGUNUN GOREVLERI
Fen isleri miidiirligii yiiriirliikte olan kanun ve yonetmelik tiiziiklerine uygun olarak;

+ Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan mahallelerin altyapi, yol, yaya yolu, asfalt, park, agik
ve kapali pazar alanlari, sosyal tesis alanlari, cocuk oyun alanlari, amator spor tesisleri, muhtar
evleri gibi yapmak veya yaptirmak.

Thale ile yaptirilan islerin kontroliinii yapmak, tamamlanan islerin kabuliinii yapmak ve 6deme
planina goére hak edisini hazirlamak.

Yol yapimi ve bakimi i¢in gerekli olan micir, asfalt ve parke iiretmek veya satin almak.

Ki1s mevsiminde kar ve buzla miicadele ¢alismalarini yiiriitmek.

Yaya yolu katilim bedeli ve asfalt bozma bedelini hesaplamak ve tahsilatini kontrol etmek.
Belediye sinirlari igerisinde insan sagligini tehdit eden acik kanallarin 1slahin1 yapmak.

Her yil, bir sonraki yil i¢in yapilacak olan hizmetlerin plan ve programlarini yapmak veya
yaptirmak.

Miidiirligiin ihtiyact olan mal ve hizmetleri ilgili kanun hiikiimlerine gore ihale yolu ile
almak.

- FEFEFEE F

FEN iSLERI MUDURLUGUNUN YETKIsi

Fen Isleri Miidiirligi, bu yonetmelikle sayillan gorevleri 5393 sayili Belediye Kanununa
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar g¢ergevesinde yapmaya
yetkilidir.

FEN iSLERi MUDURLUGUNUN SORUMLULUGU

Fen lsleri Miidiirliigii, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile
ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.
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B- MiDURLUGE ILISKIN BILGILER
B.1- FIZIKSEL YAPI

Miidiirliigiimiiz Belediyemize ait Kara Mustafa Pasa Mabhallesi siirlarinda bulunan Belediye Is
Merkezinde Ana binayla bagl birim ve ofislerden, Kiziléoren Mahallesi Eski Belediye Binasi, Siiksiin
Mahallesi Eski Hizmet Binas1 ve Makine Ikmal ve Garaj istasyonundan olusmaktadir.

B.2- BILGi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Midiirligiimiiziin gérevlerini en iyi sekilde yapabilmesi igin, 4 adet masaiistii bilgisayar, 2 adet yazici, 2
adet dijital fotograf makinesi, 4 adet sabit telefon makinesi, 2 adet cep telefonu kullanilmaktadir.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir V., 2 Teknik Personel (2 adet insaat Miihendisi), 83 Isci kadrosuyla Belediye
Baskanimiz Av.Mustafa ILMEK ’e bagl olarak faaliyet gostermektedir.

B.4- SUNULAN HiZMETLER

Belediyemiz sinirlar1 ve miicavir alani i¢erisinde yasayan halkin dil, din, irk, renk ayrimi yapmadan milli
degerlerimize bagli, yasa ve yonetmenliklere uygun olarak tiim ihtiyaglarina yerinde ve zamaninda ¢6ziim
iiretmek, personelin bilingli ve ilgili ¢alismast i¢in gerekli motivasyon ve teknolojileri kullanmak,
Belediye Baskaninin programinin ger¢eklesmesi icin Belediyemiz organlarinin ¢alismalarina birebir ortak
ve yardimecir olmak; camursuz, tozsuz, kaldirnm ve yollar yaparak yerel anlamda halkin birebir
ihtiyaclarini karsilayarak, yiiksek standartlarda araliksiz hizmet sunmak i¢in ¢alismaktayiz.

o ULASIM HiZMETLERI

[lgemiz miicavir alani igerisinde diinya standartlarinda ulasim altyapisi olusturma, koruma ve gelistirme
hedefi ile hizmetlere devam edilmektedir.

o ASFALT KAPLAMA
2020 yilinda ilgemizde, Hamurcu Mahallesinde bitiimlii sicak karigim asfalt kaplama ve ayrica sathi
kaplama ile ulagim yogunlugu g6z 6niinde bulundurularak yollarimiz yenilenmistir.
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BETON PARKE YAPIMI

flgemiz mahallelerinde, cadde ve sokaklarinda yol, kaldirnm ve cevre diizenlemesi gereken
yerlerde 8.380 m? kilitli parke dosemesi, 1.640 mt bordiir, 1.067 m? tas duvar, 1.000 m? briket duvar,
880 m® kiipeste ve 98 mt kolon yapim isi yapilmistir.
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Siiksiin Mahallemizde Yapilan Parke Yapimi Calismasi
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INCESU MUCAVIR ALAN ICERISINDE KADASTRO YOLLARININ
ACILMASI VE ACILAN YERLERE ASFALT FREZE MALZEMESI
UYGULAMASI

Aksubaglar1 Omag’ca yolu , Bahgelievler Mahallesi Istasyon Mevki Arazi yollar1 yapimi ¢alismast ,
Incesu Marina Yol genisleme ¢alismasi ve Siiksiin Mahallesi imar yolu agilma calismasi yapilmistir.

incesu Marina Yolu Genisleme Calismasi
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Istasyon Mevki Arazi Yolu Calismasi

Siiksiin imar Yolu Yapimi Calismasi
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ALTYAPI CALISMALARI

Dedemli Yolu Kutu Menfez Calismasi
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Tekke Dagi Yolu Korige Boru Calismasi

Kanalizasyon ve I¢me suyu Cahsmalar:

i

3

Karamustafa Pasa Mahallesi Karamustafa

Pasa Bulvari Calismasi Kanalizasyon ve icme Suyu Calismasi
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Semerkent Mahallesi Sultansazi Mevkiinde bulunan Bag
evlerine yapilan igme Suyu Hatti Calismasi
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YAPIM ISLERIi

Toki 2.Etap Kuran Kursu Yapimi

Uckuyu Mahallemiz Sosyal Tesis Yapimi
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Kapali Otobiis Duragi Yapimi
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MEZARLIK GENIiSLEME ALANI VE YENI MEZAR YAPIMI




86



KARLA MUCADELE

Karla miicadele isleri i¢in Fen Isleri Miidiirliigii Karla Miicadele Ekipleri olusturuldu. 24 saat
araliksiz olarak tiim mahallelerimize sahip oldugumuz imkanlarla en verimli sekilde hizmet verebilmek
amaciyla ig programi hazirlandi. Bu sayede basta ana arterler olmak {izere biitiin cadde ve sokaklar1 agik
tutarak vatandaglarimiza zorlu hava sartlarinda kolay ulasim imkani saglanmistir.
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MUDURLUGUMUZUN DIGER FAALIYETLERI

e Bozulan yollarin bakim ve onarim calismalar: yapildi.

e Kullamm yogunlugu goz oniinde bulundurularak asfalt veya parke yapilmayan kadastro
yollarinin tesviye calismalar: yapildi.

e Dogalgaz, elektrik, telekom , su ve kanalizasyon altyapisinin ilgemizin her kosesine en giiglii
sekilde ulasabilmesi icin ilgili kurumlarla daima iletisimde olarak calismalar takip edildi.

e Bozulan beton parkelerin tamir ve tadilat isleri takip edildi.

e Trafikte giivenliginin en yiiksek diizeyde saglanabilmesi acisindan isaret, levha ve hiz kesici
tedbirler alindi.

¢ Belediye imkanlar: ve yasalarin izin verdigi cercevede tiim vatandaslarin talep ve isteklerine
olumlu cevap verebilmek icin yatirnm ve is programlari olusturuldu.

e llcemiz Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Dernegine teknik personel destegi saglandh.

e Belediye imkanlar olciisiinde okul, cami, koy konag: gibi kamusal yapilarin yapim, bakim
ve onarim islerine destek olundu.

2020 YILI IHALELERI

e Tahirini Mahallesi Sosyal Tesis ve ek bina yapim isi 39.500.000.T1.

¢ Saraycik ve Orensehir Mahalleri Sosyal tesis tadilat ve tamirat isleri 92.000. TI.

e Siiksiin Mahallesi mezar yapim isi 42 adet 63.000. TI

¢ Belediye yan park ici Wc tamirat ve tadilat isi 10.000. T1

e Incesu Merkez mahalleri yiiriiyiis yolu bazalt tamirat is 17.000.T1

e Incesu Belediyesi kapali hali sahanin ¢ocuk oyun parkina déniistiiriilmesi is 95.000. TI
e Bir adet kapal durak yapim isi 82.500.T1

e 4%4 ve 4*5 Siiksiin Mahallesi su deposu yapimi 22.500.T1

e Akaryakit yag alim 1.364.300. T1

o Thaleli ve ihalesiz toplam biitce harcamamiz 11.723,266 TI olmustur.
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IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU

HUKUKI DAYANAK:
» 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
» 5393 Sayili Belediye Kanunu,
» 5216 Sayil1 Biiyliksehir Belediye Kanunu,
>  Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma
Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yénetmelik,
> 3194 Sayili Imar Kanunu,
» 4708 Sayil1 Yap1 Denetim Kanunu,
» 2942 Sayili Kamulastirma Kanunu,
> 2886 Sayili Devlet Ihale Kanunu
> 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu
» 6306 Sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi Kanunlarina dayanilarak

hazirlanmistir.

A'YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Miidiirligiimiizii ifa ederken;

iMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGUNUN GOREVLERI

+ 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 3194 sayili Imar
Kanunu, Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Imar Y&netmeligi, Planli Alanlar Tip Imar
Yénetmeligi, Mekansal Planlar Yapim Y&netmeligi ile Imar Kanununun 18 inci Maddesi
Uyarinca Yapilacak Arazi ve Arsa Diizenlemesi ile ilgili Esaslar Hakkinda Y®énetmelik,
4708 sayil1 Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun ile Yap1 Denetimi Uygulama Y 6netmeligi, 634
sayili Kat Miilkiyeti Kanunu, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu ile ilgili Genel
Tebligleri, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale
Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile 4857 sayili Is Kanunu ve diger Kanun,
Tiiziik ve Yonetmeliklerin kendilerine verdigi sair gérevleri ¢aligma ilkelerine uygun olarak
etkin, diizenli ve verimli bir bigimde yiirtitmek,

+ Baskanlik, Kaymakamlik ve Valilik tarafindan takip edilen Yatirim Izleme Raporlarini
zamaninda hazirlamak ve ilgili makamlara sunulmasimi saglamak ve ilgili toplantilara
katilmak,

+ Incesu Belediye Baskanhigi’nin amagclari, prensip ve politikalar1 ile bagl bulunulan
mevzuat, Baskanlikk Makaminm emir ve direktifleri dogrultusunda; Incesu Belediyesi
sinirlart igerisinde imar ve planlama c¢aligmalarinin aksamadan yiiriitiilmesini takip etmek,
imar planlarinin yapilmasi, imar plani revizyonu ve tadilatlarinin yapilmasi, imar durumu,
istikamet rolevesi, kot-kesit tanzimi, mimari, statik, 1s1 yalitim, elektrik ve makina
projelerinin onaylamak, ¢aligmalarmin yiiriitiilmesini takip etmek, Ilgili mevzuata uygun
imar plan uygulamalarini ve tasdik edilen projelere gére, Yap1 Izin (Ruhsat) Yap1 Kullanma
(Iskan) belgelerini diizenleyerek iist makama sunmak, iskan islemleri (vizeler, yikim vb.)
yapt denetim ve kontrol hizmetlerini, yikim islemlerini takip ederek denetlemek, bu
konularla ilgili tiim yaz1 ve belgeleri onaylamak, ruhsata aykir1 yapilan yapilar ve ruhsatsiz
yapilar hakkinda yapilacak yasal islemleri takip ederek denetlemek,

+ lgili kisi kurum ve kuruluslarla gerekli yazismalar1 yapmak, personel ozliik islemleri
ayniyat islemleri ve biit¢e islemlerini kanunlar ¢ercevesinde gerceklestirmek,
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IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGUNUN YETKISi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, bu yonetmelikle sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye Kanununa
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar cergevesinde yapmaya

yetkilidir.

IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGUNUN SORUMLULUGU

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve yiiriitmekle
sorumludur.

B- MiDURLUGE ILISKIN BILGILER

B.1- FIZIKSEL YAPI
Midiirligiiz, Belediyemize ait Kara Mustafa Paga Mahallesi sinirlar1 icerisinde bulunan Belediye
Hizmet Binasinda 1. Katta hizmet vermektedir.

B.2- BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Miidiirliigiimiizde 4 adet masa iistii bilgisayar, 2 adet yazici, 1 adet fotokopi makinesi, 1 adet
dijital fotograf makinasi, 1 adet dijital metre, 3 adet sabit telefon ve bir adet Spectra precision Marka
Sp80 model GPS cors dl¢lim cihazi bulunmaktadir.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir V.(Harita Miihendisi), 1 Harita Miihendisi, 1 Mimar ve 1 Insaat
Teknikeri olmak tizere 4 personelden olusmaktadir.

B.4- SUNULAN HIZMETLER

e Vatandaslarin imar planindaki Onerilerini idareye tasimak gerekli gordiikleri tadilat taleplerini
belediye meclisine sunulacak hale getirmek.

e Vatandaslarin arsa almalar sirasindaki arsalarinin imar durumu hakkinda sifai bilgilerle onlara
bilgi sunmak.

e Yazili imar durumu miiracaatlarina stiratli bir sekilde belgelerini tanzim etmek. Tanzim edilen bu
imar durumlarindan hangilerine ingaat yapmak isteniyorsa nasil bir bina yapilacagi ve proje
cizilmesi, gerekliligi hakkinda bilgi vermek.

e Insaat ruhsati almak isteyenlere ne tiir teknik hizmetleri yapacaklar1 konusunda bilgi vermek,
getirilen projelerini tetkik edip gerekli belgeleri hazirlayip, harglarini tahakkuk ettirmek ve insaat
ruhsatlarini kisa stirede vermek.

e Verilen ingaat ruhsati ve eki olan projelere uygun olarak binalarinin yapilmasini denetlemek.
Kacak ve ruhsatsiz yapilasmay1 engellemek i¢in rutin denetimler hassas bir sekilde yapilmaktadir.
Bu denetimler belediyemiz teknik ekiplerince siki bir sekilde takip edildigi i¢in Incesu bolgesi
insanlarin begendigi bir yer haline gelmistir.

¢ Biten ingaatlarin yap1 kullanma izinlerinin tanzimi, ilgili kurumlarla yapilan yazigmalar sonucunda
diizenlenerek ilgililerine sunulmaktadir.
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IFRAZ., TEVHID ve YOLA TERK iSLEMLERI

Tasmnmaz sahiplerince 3194 sayili Imar Kanununa, Planli Alanlar imar Yonetmeligi, Plansiz
Alanlar Imar Ydnetmeligi ve 1/1000 &lgekli Uygulama Imar Planlarina uygun olarak hazirlanan tevhid,
ifraz, yola terk ve ihdas iglemleri i¢cin Belediyemiz Enclimenine havale edilen evrak sayis1 48 tanedir.
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ARSA ARAZi DUZENLEMESI UYGULAMALARI

flgemiz Kiziléren-Tabakli Mahallemizde uygulama imar planlarinin hayata gecirilmesi amaci ile
1,5 hektarlik alanda 3194 sayili imar Kanun 18. Maddesine istinaden arsa ve arazi diizenlemesi
uygulamalar1 hayata gegirilmis olup hak sahiplerine tapulari dagitilmaktadir ve imar planlarindaki
yollarin agilmast i¢in miidiirliglimiiz personellerince zemin iizerinde ¢alismalar devam etmektedir. Yil
icerisinde ¢alismalarina baslanan 3194 sayili Imar Kanun 18. Maddesine istinaden arsa ve arazi
diizenlemesi ¢aligmalari tamamlanmugtir.

Kiziloren-Tabakhh Mahallesi
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iIMAR CAPI VE iMAR DURUM BELGESI

1. Vatandaslarimiza daha dogru bilgi verilebilmesi amaciyla tapu ve kadastro c¢aplari ile miiracaatlari
iizere parsellerinin imar durumu hakkinda bilgi verilmektedir.
2. 2020 yili igerisinde vatandas miiracaatlari iizerine 47 adet Imar ¢ap1 verilmistir.

IMAR DURUM BELGESI

TC. isiM......: g
KAYSERI INCESU BELEDIYESI ADRES: KAYSERI
IMAR VE SEHIRCILIK MODURLUGO
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'Sy Bzsman Koty Proje Hazrlamrken Belirlenecektir. ©On Bahoe Mesafesi :max Plannda/Projesinde
Otopank Sdiges! Komsu Mesafesi : max Plannda/Projesinds
Jeolojik Etiid Durumu ve Rapor No...:  ........... ! e Arka Bahoe Mesafesi | max Planinda/Projesinde
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iIMAR PLANLARI

6360 Sayili On Dért ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilge Kurulmasi ile Bazi1 Kanun Ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun yiiriirliige girmesi ile ilgemize yedi
adet kdy mahalle olarak baglanmistir. Yeni olusan ilge sinirlarimiz ile ilgili 1/25000 Olgekli Nazim imar
Plani, 1/50000 ve 1/10000 Olgekli Cevre Diizeni Plami degisikligi ile ilgili yapilan ¢aligmalar dikkatli bir
sekilde takip edilmektedir.

flgemiz Kiillii, Hamurcu ve Tahirini Mahallelerinde yaklasik 75 hektarlik alanda kdy vasfinda iken
yapilmis olan imar planlarmm 1/5000 Slgekli Nazim Imar Plan ve iist 6lcekli planlara islenmesi
calismalar1 tamamlanmaistir.

INCESU ILCESI KOLLO MAHALLES| i
UYGULAMA IMAR PLANI 'Q'

GOSTERIMLER

SOSYAL ALTYAPI ALANLARY
e s cnssnsans SADET ALAN AR

ALAN KULLANIMLAR!
e T
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=]

(] wrsmrasnaesams

[

Kiillii Mahallesi
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GELEN iMAR PLAN TADILAT TEKLIiFLERI

Plan tadilat talepleri gereksinimlerine gére Imar Komisyonunda goriisiilerek 1/5000 ve 1/25000
Nazim Imar Plani tadilatlarini gerektiren yerlerde 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu 7. Maddesi
geregince Kayseri Biiyiiksehir Belediyesine havale edilerek gerekli islem takibi yapilmaktadir. 1/1000
Olgekli Uygulama Imar Plam degisikligi talepleri ise Incesu Belediye Meclisimizde goriisiildiikten sonra
Imar Komisyonumuzun uygun yada kamu yarari gézetmeyen, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda
uygun bulunmayanlar red karari ile tekrar alinacak Meclis Kararina istinaden islem yapilmaktadir.

2020 yili icerisinde Belediyemiz Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine 2 adet Resmi Kurum kaynakli
Imar Plan1 Tadilat talebinde bulunulmustur.
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KORUMA AMACLI IMAR PLANLARI

flge sinirlar igerisinde bulunan Kentsel ve arkeolojik sit alami igerisinde yer alan kiiltiir ve tabiat
varliklarmin siirdiiriilebilirlik ilkesi dogrultusunda korunmasini, koruma alani i¢inde yasayan yerel halkin
sosyal ve ekonomik yapisini iyilestirilerek istihdam ve katma deger yaratan stratejilerin gelistirilmesini,
koruma esaslar1 ve kullanma sartlart ile yapilagsma sinirlamalarini, sagliklagtirma, yenileme alan ve
projelerinin tasarim ilkelerinin olusturulmasmi saglamak amaciyla Ilbank A.S. Mekansal Planlama
Dairesi Baskanlhig ilgili teknik sartnamesinde yer alan Koruma Amagcli imar Plan1 tanimi ve 2863 sayili
Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu uyarinca, 49,06 hektarlik alanda Koruma Amagclh imar
Planlar1 Belediyemiz 08.07.2015 tarih ve 79 sayili sayili Meclis karari, Biiyliksehir Belediyesi 10.08.2015
tarih ve 652 sayili Meclis karar1 hayata gegirilen 1/1000 &lgekli Koruma Amagh Uygulama Imar Planmi
uygulanmaktadir.

ARSA SATISLARI

[lgemiz muhtelif mahallelerde bulunan miilkiyeti Belediyemize ait tasinmazlarin 2886 Sayili Ihale
Kanununun 45. maddesine istinaden ihalesi yapilmistir. Yapilan ihale sonucunda toplam 2.691.262,11 TL
gelir elde edilmistir.

KAMULASTIRMA

flgemiz smurlar1 i¢inde 1. Etap TOKI, 2. Etap TOKI, Meslek Yiiksek Okulu, 3. Etap TOKI ve 4.
Etap TOKI giizergahlarim1 birbirine baglamak amaciyla biiyiik bir ¢alisma ile 24 Metrelik Yol
giizergdhinin imar planlar1 olusturulmus gilizergdh boyunca arsa ve arazi diizenlemesi ile miilkiyet
sorunlar1 ¢dziilmiis olup Derebag ve Incesu Ilge Girisi mevkiinde kamulastirma haritalar1 olusturulmus ve
asama agama yapilan islemlerle kamulastirmalar tamamlanmastir.
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RUHSAT iSLERI

1. Yeni yap1 ruhsati almak i¢in getirilen 47 adet Mimari, Statik projeleri ve TUS belgelerin tescili
yapilmustir.

2. Kat irtifaki veya kat miilkiyetine gecmek isteyen ilgililerinin talebi iizerine onayli projelere ve Kat
Miilkiyeti Kanununa istinaden 15 adet Bagimsiz Boliim Liste Tasdiki yapilmistir.

3. Yeni ingaat yapmak iizere 2020 yili Aralik ayr sonuna kadar toplam 47 adet yapi ruhsati
miiracaatt yapilmis, Yapi1 Ruhsatina ait dosya ve projeler incelenip, eksikliklerini tamamlayan
projelerden yapilan incelemeler neticesinde 47 tanesine yapi ruhsati diizenlenmistir.

4. Yap1 ruhsat1 verilerek tamamlanan insaatlardan 47 adedine Yap1 Kullanim Izin Belgesi verilmistir.

5. llge genelinde tehlike arz eden eski binalarda mahalli inhidam tutanag: diizenlenmemistir.

6. Ruhsatsiz veya ruhsatina aykiri olarak yapilan insai faaliyetler hakkinda 3194 sayili imar
Kanununun 32. ve 42. maddelerine gore islemler yapilmstir.

7. 2020 yilinda konut kredilerine bagh olarak konut alacak kisilerin ¢ok sayida miiracaat etmeleri
neticesinde arsivdeki islem dosyasinda ki yap1 ruhsati ve yap1 kullanma izin belgeleri {izerinden
suret tasdiki yapilmistir.

8. 4708 sayili Yapt Denetim Kanununa goére yapi ruhsati almis ve devam eden insaatlar igin diizenli
kontroller yapilarak, hak edis 6demesi i¢in yazismalar yapilmistir.

9. Belediyemizin hizmet alaninin genislemesi ve biiylimesi neticesinde daha hizli ve daha dogru
hizmete verilmesi amaciyla yeni arsivleme sistemine gegilmis, tiim dosya, evrak ve projeler dijital
olarak arsivlenmesi saglanmistir.

10. Ilgemiz Siiksiin Zafer Mahallesi’nde yapilmasi planlanan 5. Etap TOKI Konutlar1 icin 7 adet yap1
ruhsat1 diizenlenmistir ve ruhsatlar teslim edilerek ilgili yiiklenici firma tarafindan insai faaliyete
baglanmustir.

YATIRIMLAR

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesine bagli merkez ilge konumundaki Incesu ilgesi ulasim kolaylig,
hayat sartlariin ucuz olmasi1 ve bolgede yer alan organize sanayi bolgelerinin etkisiyle siirekli go¢
almaktadir.

Basbakanlik Toplu Konut Idaresi Baskanlig: tarafindan 1. Etap, 2. Etap ve 3.Etap Toki konutlart
yapilmis ve hak sahiplerine teslim edilmistir. Ilcemiz Aksubaglari, Orensehir ve Saraycik Mahallelerinde
yapilacak olan 4. Etap Toki uygulamasi ve Aksubaglari, Orensehir ve Saraycik Mahallelerindeki
projelerde yap1 kullanma izin belgesi diizenlenerek hak sahiplerine teslim edilmistir. Siiksiin Zafer
Mabhallemizde 5. Etap toplu konut projesi insaat ruhsatlar1 diizenlenerek imalat baglamistir.

Ilcemiz Kayseri de faaliyet gdsteren 2 adet Organize Sanayi ve 1 adet serbest bolge yer aldig,
Kayseri-Adana, Kayseri-Nevsehir ve Kayseri-Ankara Karayollarinin kesistigi bolgede yer almaktadir.
6360 sayil1 On Ug Ilde Biiyiiksehir Belediyesi Ve Yirmi Alt1 llge Kurulmasi Ile Baz1 Kanun Ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun sonrasinda ilgemize bagh kdyler mahallemize baglanmis olup
ilce smirlarimz iki kat biiyiimiistiir. Her gecen giin modern bir kent goriiniimii kazanan Incesu da 2004 yilinda
7000 kisi olan niifus 2020 yilinda 29,000 kisi olmustur.
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PARK ve BAHCELER

MUDURLUGU




PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

HUKUKI DAYANAK:

» 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
» 5393 Sayili Belediye Kanunu,
» 5216 Sayil1 Biiyliksehir Belediye Kanunu,

A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

PARK VE BAHCELER MUDURLUGUNUN GOREVLERI

+  Park ve Bahgeler Mudiirliigii, halkin gezip dinlenebilecegi parklar ve yesil alanlar yapmak,

+  Cocuklarin her tiirlii tehlikeden uzak olarak oynayip spor yapmalarini saglayacak oyun alanlari
olusturmak,

+  Spor alanlar1 yapmak ve bunlarin bakim ve onarimlarini gergeklestirmek,

+ llceyi giizellestirmek, siislemek, agaclandirmak ve ciceklendirmek,

+ Belediyemize baglh yesil alanlarin sulamasini ve bakimini yapmak,

MUDURLUGUN YETKISI

Park ve Bahgeler Miidiirliigii, bu yonetmelikle sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye Kanununa
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar cer¢evesinde yapmaya
yetkilidir.
MUDURLUGUN SORUMLULUGU

Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Belediye Bagkani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler
ile 1lgili kanunlarda belirtilen gorevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve yiirlitmekle sorumludur.

B- MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

B.1- FIZIKSEL YAPI
Miidiirliigiimiiz incesu Belediyesi Hizmet Binasinda yer almaktadir. Ayrica motorlu ve motorsuz

araclar ile kullanilan teghizatlar Belediyemiz Makine ikmal ve Garajinda bulunan miidiirliigiimiize ait
boliimde gerekli durumlarda kullanilmak iizere kullanilmaktadir.

B.2- BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Midiirliigimiiziin gorevlerini en iyi sekilde yapabilmesi i¢in, 2 adet Masaiistii bilgisayar
kullanilmaktadir. Ayrica kurum biinyesinde ortak kullanilan her tiirlii bilgi ve teknoloji kaynaklari
miidiirligiimiiz tarafindan aktif olarak kullanilmaktadir.
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B.3- INSAN KAYNAKLARI

Midiirligimiiz 1 Midiir V., 1 Tekniker ve 17 adet is¢i olmak iizere toplam 19 kisi ile Belediye
Bagkanimiz Av. Mustafa ILMEK e bagl olarak faaliyet gdstermektedir.

B.4- SUNULAN HiZMETLER

e Imar planlarinda yesile ayrilmis alanlarda yeni park, yesil alan ve rekreasyon alanlar1 olusturmak.

e Cadde, sokak ve rekreasyon alanlarinda aga¢landirma yapmak.

e Mevsimlik ¢igek alanlar1 olusturmak ve devamliligini saglamak.

e Parklarda temizlik ve bakim hizmetlerini yapmak.

e Park ve yesil alanlara aydinlatma elemanlari monte etmek ve devamli calisir durumda
bulundurmak.

e Park, yesil alan ve rekreasyon alanlarinda ¢im bigimi, budama, fidan dibi ¢apalama, yabani ot
temizligi yapmak.

e Park ve yesil alanlarda sulama sistemleri olusturmak, sulama mevsimi siiresince sulama sistemi

veya arozOzle sulama yapmak.

Park ve yesil alanlarda goriilen bitki hastaliklarina kars1 zirai miicadele yapmak.

Park, yesil alan ve yol agaclarina ihtiyaclar1 dogrultusunda giibre vermek.

Park ve yesil alanlardaki sert zemin alanlarinin bakim ve yenilenmelerini yapmak.

Siis havuzu yapmak ve rutin bakim ve yenilenmelerini saglamak.

Kamuya ait alanlar ile 6zel bahgelerde bulunan ve tehlike arz eden veya budanmasi gereken

fidanlarin budamasini yapmak.

Park, yesil alan ve meydanlara heykel, biist, kamelya yapmak.

Park ve yesil alanlardaki donanim elemanlarinin rutin olarak bakim ve yenilenmesini saglamak.

Ihtiya¢ duyulan tiim bitkileri temin etmek.

Cim alanlarin bakim ve yenilenmesini saglamak.

Belediyemiz Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin hizmet verdigi 205.000,00 m2 ¢im ekili yesil alan,
sehir ici ve mahalle yol kiyilar1 hari¢ 360.000,00 m2 ekili agagligi bulunmaktadir. imar planma gore
ilcemiz smurlar igerisinde 194,7 hektar yesil alan bulunmaktadir. Mevcut agaclar genellikle akasya,
sedir, cam, karacam ve sarigam agaclaridir. Bunlara ek olarak Orman Genel Miidiirliigii, Kayseri Cevre
ve Sehircilik 11 Miidiirliigii, Cevre Koruma Dergisi vb. bedelsiz fidan tahsisi imkanlar1 degerlendirerek
her gegen giin ilgedeki yesil alanlarin artirilmasi, korunmasi ve biiyiitiilmesi konusunda g¢alismalara
araliksiz devam edilmektedir.

Belediyemizin yesil alanlar1 tamamen yar1 otomatik sulamaya ge¢cmis olup, Nisan ay1 basindan
Eylil ayina kadar sulama isleri su israfina sebep olmayacak sekilde stirdiiriilmektedir. Bu alanlarda her
ay ortalama iki defa ¢im bi¢imi yapilmaktadir.

Belediyemiz parklarinda bulunan oyun gruplarinin bakim, onarim ve yenileme caligmalarina
baslanmis olup, 6ncelikle niifusun yogun oldugu parklarda bulunan oyun gruplarinin bulundugu alanlar
suni ¢im doseme isine devam edilmistir. Yipranan, eskiyen oyun gruplarmin bakimi yapilarak veya
ithtiyac duyulan bdélgelere yenileri yerlestirilerek halkimizin kullanimina sunulmustur.

Park ve Bahgeler Miidiirliigliniin amag ve gayesi; vatandaslarin huzur ve refah i¢inde yasamasini

saglamak amaciyla parklar, oyun gruplari, oyun sahalari, spor aletleri yapmak ve bunlarin
kullanilabilirligini saglamak icin gerekli bakim ve onarimlarini yapmaktir.
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2020 Yih icerisinde incesu Belediyesi Park ve Bahceler Miidiirliigii Faaliyetleri:

2020 Yili icerisinde de “Yesil ve Doga Dostu Bir Incesu” ilkesi dogrultusunda Park ve Bahgeler
Mudiirliigii olarak Belediye baskanimizin da direktifleriyle Avrupa standartlari iizerinde bir g¢evre
diizenleme diisturu ile ilgemizi gururla gelecek nesillere birakabilmek amaciyla 6zverili bir sekilde
calistik. Bu kapsamda yil igerisinde yapilan faaliyetler agagida siralanmustir.

Belediyemiz Park ve Bahgeler Miidiirliiglince Yiriitiilen Aga¢ Budama Caligmalari:
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Ilge Miicavir Alami Igerisinde Agaglandirma Calismalar1 Kapsaminda Yaklasik 5.000 Adet
Fidan Dikimi Gergeklestirilmesi:

104



Yol kenarlarindaki yabani otlarin temizlenmesi:

-

|
Lok

Y| ey geLEnivEsl
PARK ve BAHCELER
WUDURLUGY
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2020 Yili igerisinde de dnceki donemlerde oldugu gibi ilge Icerisinde Bulunan Oyun Gruplarinin Yani
Sira Hali Sahalarin, Basketbol Sahalarinin, Kamelya vb. malzemelerin Bakim, Onarim ve Giiglendirme
Calismalarin gerceklestirdik.
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Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu Bakim, Temizlik ve Isletilmesi Calismalar:

2020 yih igerisinde de Genglik Parkimizin igerisinde yer alan yari olimpik yiizme havuzunun gerekli
bakimmi yaparak hem kadmnlar hem de erkeklerin hizmetine sunduk. Isletmesi Belediyemizce
yapildigindan dolay1 giris iicretlerinin ekonomik olmasi beraberinde yogun ilgiyi getirdi. Yar1 olimpik
yiizme havuzuna sadece ilge merkezi degil, Kayseri sehir merkezinden dahi vatandaslar ylizmeye
gelmektedir.

109



Dikilmek Uzere Cesitli Fidanliklardan Belediyemize Tahsis Edilen Fidanlarin Getirilmesi, Depolanmast,
Dikilene Kadar Korunmasi Calismalar1 yani sira vatandaslara ceviz, ihlamur, ¢am fidanlar1 dagitimi
gerceklestirildi:
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2020 yilinda ilgemizde yagan kara kars1 ulasim sikintilarinin ve halkin magduriyetinin dniine gecebilmek
icin ¢alisan belediye ekiplerine tiim personelimiz gerekli destegi gostermistir.
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flge merkezinde Atatiirk Bulvari boyunca devam eden orta refiijde dikili giillerin bakim ve koruma
calismalarina devam edildi

flge miicavir alaninda Belediyeye ait tasinmazlarin su tesisat ile ilgili tamir tadilat isleri takip
edildi
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Sicak ve yagissiz glinlerde agaglarin arazoz ve personelle sulanmasi yapildi.

iNCESU BELEDIYES!
' SU TANKERI
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Incesu Baraj Yeri Mesire Alan1 Cevre Diizenleme ve Yapim Calismalar1 Tamamlands;
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EMLAK ve ISTIMLAK

MUDURLUGU




EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

HUKUKI DAYANAK:

VVVVVVVYVY VY

5393 Sayili Belediye Kanunu,

Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yo6netmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin Yonetmelik,

2886 sayil1 Devlet Thale Kanunu,

2942 ve 4650 sayili Kamulastirma Kanunu,

3194 sayil1 imar Kanunu,

4734 say1li Thale Kanunu,

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu,

1319 sayil1 Emlak Vergisi Kanunu,

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii Hakkindaki Kanun,

213 sayili Vergi Usul Kanununun ilgili hikkiimleri ¢er¢cevesinde yiiriitiir.

A-YETKi, GOREYV VE SORUMLULUKLAR

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGUNUN GOREVLERI

Tasinmaz mallara ait sicil tutmak,

Gelir getirici tasinmaz mallarin kiraya verilmesi kontrol ve takibi, bakim ve diizenlenmesi
konular1 da kendi yetki ve ¢caligmalar1 dahilinde stirdiirmek,

Belediye adina tescili ya da kamuya terk edilmis igyerlerinin isgal edilmelerini 6nlemek i¢in
gerekli hukuki muameleleri yaparak isgale son vermek yada bu durumda olan parsellerin kira
yada ecrimisile baglamak i¢in gerekli yasal islemleri yapmak,

Kendi yetki ve sorumluluguna verilen islerin hatasiz olmasi ve en kisa siire igerisinde
bitirmeye ¢alismak,

Yasal mevzuat, sistem ve prosediirlerdeki degisiklikleri takip etmek,

Thaleler: Miidiirliik Belediye miilkiyetinde bulunan taginmazlarin kiraya verilmesi, belediye
icin gerekli yerlerin kiralanmasi islemlerini yiiriitiir. Belediye miilkiiniin kiraya verilebilmesi
icin Bagkanliginin onay1 ve 2886 sayili yasa dogrultusunda sartname hazirlanarak belediye
enciimenine sunulur. Kanunun ilgili maddeleri geregi kiranin muhammen bedeli Baskanlik
Takdir Komisyonunca yapilir. Muhammen bedeli tayin edilmis ve sartnamesi hazirlanmis
dosya ilanen ihaleye cikarilir ve belediye enciimenince ihalesi yapilir. Hazirlanan dosyanin
biitiin islemleri tamamlaninca bir niishast miidiirliikte kalmak iizere dosyanin asli Bagkanlikla
thaleyi alan arasinda sézlesme yapilmasi i¢in Bagkanliga gonderilir. S6zlesme tanziminden
sonra miidiirliige iade edilir. Ozellik arz eden toplu kiralarda Baskanlik griisii alinir,

Kira takibi Thalesinin yapilmasinin saglanmast,

Kira artiglari, kira kontratina gore kiralama siiresi biten kiracilara sézlesmedeki kira artis
oranlarma gore yapilarak teblig edilir ve mukavele yenilenir. Kiralanan yerlerde kira
kontratinda ve sartnamede belirtilen hususlar tespit edildiginde veya tahliyesine sebep olacak
hallerde, konu baskanlia arz edilerek kiracinin yasal yolla tahliyesi i¢in konu Hukuk Isleri
Miidiirliigii’ne intikal ettirmek,

Belediye gayrimenkullerinin emlak beyanlarini verir,

Satiglar icin emlak beyan degerlerini vatandaslar vermek,
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MUDURLUGUN YETKISI

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye
Kanununa dayanarak Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar g¢ercevesinde

yapmaya yetkilidir.
MUDURLUGUN SORUMLULUGU

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri gereken Ozenle zamaninda yapmak ve yiiriitmekle
sorumludur.

B- MiDURLUGE ILISKIN BILGILER

B.1- FiZIKSEL YAPI

Midiirligiiz, Belediyemize ait Kara Mustafa Paga Mahallesi sinirlar1 igerisinde bulunan Belediye
Hizmet Binasinda 1. Katta hizmet vermektedir.

B.2- BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Miidiirliigimiiziin gérevlerini en iyi sekilde yapabilmesi i¢in, 3 adet Masaiistii bilgisayar, 3 adet
printer kullanilmaktadir.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Mudirligiimiizde 1 Midiir V. ve 3 Destek hizmetleri personeli olmak tizere toplam 4 personel ile
Belediye Baskanimiz Av.Mustafa ILMEK’e bagli olarak faaliyet gostermektedir.

B.4- SUNULAN HiZMETLER

e Emlak Tahakkuk

1319 sayili Emlak vergisi kanununa gore Verginin tarh ve tahakkuk ettirilmesi vergi kaybinin en
aza indirilmesi ile 5393 sayil1 Belediye kanunu 2464 sayili Belediye gelirleri kanunu ve 2886 sayili ihale
kanunu ¢ercevesinde Belediye miilkleri ile ilgili (devir, satis, kira, isgaliye, ecri misil, tahsis, tahliye vb.)
konularinin takibi, tahakkuk islemlerinin ve uygulamalarin bilgi otomasyonuna dayali olarak en kisa
surede tamamlanmasi temel iglevlerindendir.

a) Banko Hizmetleri;

1319 Sayil1 Emlak Vergisi Kanununa gore bina, arsa ve arazi miikellefleri tarafindan elden veya posta
ile gonderilen Emlak Vergisi bildirimlerini kabul etmek tahakkuklarini olusturmak, kurumlar ve
miikellefler tarafindan gonderilen yazilar ile verilen dilekgelerin incelenerek stiresi iginde
neticelendirilerek cevap verilmesi, tapu satislarinda rayi¢ deger vermek, satisi yapilan yerlerin
miikellefiyetini sonlandirmak, emeklilik ve diger muafiyet islemlerini yapmak, tespit edilen vergi
eksiklerini tarhiyat servisine gondermek.
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b) Tarhiyat Servisi;
Bildirimde bulunmayan miikelleflerin tapu kayitlari, tasinmaz kayitlar1 ve alan ¢alismalart ile vergi
kacaklarini tespit ederek vergi ve ceza ihbarnameleri diizenlemek, PTT kanali veya memur eliyle teblig
etmek ve teblig edilenleri sisteme isleyerek kesinlesen vergileri takip servisine bildirmek.

o Belediye Gelirleri Tahakkuku

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu hiikiimleri dogrultusunda, Cevre Temizlik Vergisi ve Ilan
Reklam Vergisi ile ilgili Miikelleflerin verdigi beyanlar1 almak, tahakkuklarini olusturmak, dosyasini
diizenlemek, arsivini olusturmak, beyan vermeyen miikellefleri alan ¢alismasi yaparak yoklama ile tespit
etmek, Vergi ve Ceza Ihbarnamelerini diizenlemek, elden veya posta ile tebligat yapmak, Miikelleflerden
veya Kurumlardan gelen talep veya sikayet dilekcelerini incelemek, olay1 yerinde tespit etmek, yoklama
tutmak, rapor hazirlamak, ve Belediyenin Gelirlerini arttirici caligmalarda bulunmak,

e Tim Belediye Alacaklarinin Tahsili

Tiim Belediye alacaklarinin tahsilati yapilarak tahsilat makbuzu diizenlenmekte, veznelerin ihtiyaci
olan tahsilat makbuzlarmin temin edilmesi diizenlenen makbuz ile tahsilatin kontrol edilerek tahsilat
bordrolarinin diizenlenmesi ve yapilan tahsilatin teslimat miizekkeresi ile muhasebelestirilerek bankaya
teslimi, Imar Para Cezalarmin tahsilat: ve takibi ,vergi 6deme dénemi olan Mayis ve Kasim aylarinda
ihtiyaca gore bu veznelerin sayisi arttirilmakta ve ayrica internet ve kredi karti ile tahsilat yapilmaktadir.

e Gelir Tahakkuk Servisi

Belediye gelirlerinin Kanunlar ve belediyenin yetkili organlarinin belirlemis oldugu icret
tarifelerin uygulanmasi ile birlikte gelirlerin zamaninda tarh ve tahakkukunun olusturulmasi,
Tahsildarlarin giinliik teslimatlarin1 ve irsaliyelerini kontrol ederek aylik ve yillik tahsilat cizelgesi
cikarilmasi, 6deme emri tebligati ¢ikarmak, Zamaninda yapilmayan édemeler i¢in haciz varakasi tanzimi
ve icra servisi araciligl ile takip ve tahsilatinin yapilmasini saglamak, Yonetmeliklerle gorev ve
sorumluluklari tespit edilen mutemetlik gorevleri yiiriitiir.

Bildirim Islemleri: Yeni edinilen miilklerin sisteme girisinin saglanmasmi yada eksik olan
bildirimlerin tamamlanmasini igerir.

Evrak Takip Islemleri: Midirligimiize diger birimlerden ya da disaridan ulastirilan
evraklarin islemlerinin tamamlanmasi ve sonuglandirilmasi yapilmistir.

Iade - Mahsup - Diizeltme islemleri: Olusturulmus tahakkuklarimizdan tahakkuk hatasi
yapilmis ise veya tahakkuk fazlasi mevcutsa diizeltme islemi yapilmistir.

Muatfiyet Islemleri: Hicbir geliri olmayan emekli, gazi ve sehit yakinlarma emlak vergisinin
8. maddesi ¢ercevesinde emlak vergisi muafiyeti verilmesi islemi yapilmistir.

Satis Degeri Islemleri: Tapudaki alim satim islemlerinde kullaniimak iizere cari doneme ait
beyan degeri evraki verilmistir.

Veraset Intikal Beyannamesi: Miilk sahiplerinin élimii durumunda vergi dairelerinde
veraset intikal beyannamesinde esas olmak iizere verilen oliim yili beyan degeri verilmesi islemi
yapilmustir.

Emlak Vergisi Tahakkuku: Yeni yila girildiginde bir énceki yilin tahakkuklarmin o yil igin
aciklanan yeniden degerleme oranina gore artirilarak yeni yilin tahakkuklarinin hazirlanmasi islemidir.

2020 yilbas1 ve yil icerisinde Tahakkuk eden ve tahsil edilen yekiinler;
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*Emlak vergisi : Tahakkuk 3.156.388,32 TL
Tahsilat 2.248.026,18 TL

*Kira gelirleri : Tahakkuk 372.553,24 TL
Tahsilat 322.931,95 TL

*Cevre temizlik vergisi : Tahakkuk 347.175,47 TL
Tahsilat 219.172,66 TL

*flan ve reklam vergisi  : Tahakkuk 128.914,69 TL
Tahsilat 51.258,33 TL

*Isgaliye harclari : Tahakkuk 208.857,00 TL
Tahsilat 167.192,84 TL

*Mezarhk hasilati : Tahakkuk 229.150,00 TL
Tahsilat 220.950,00 TL

Belediyemize borcu olan miikellefler ile goriisiilerek ¢ogu bor¢lu miikellefin borglarini 6demesi
saglanmistir. Ayrica Belediyemiz emlak servisinde islemi olan miikelleflere borcu hatirlatilarak borglarini
odemeleri saglanmistir. Belediyemiz Muhasebe servisi ile koordineli olarak caligilarak icra servisince
ihbarname, 6deme emri gonderilerek alacaklarimiz tahsil saglanmas.
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DESTEK HIZMETLERI
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DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

HUKUKI DAYANAK:
» 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
» 5393 Sayili Belediye Kanunu,
>  Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yo6netmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin Yonetmelik,
» 2886 Sayil1 Devlet fhale Kanunu,
» 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
> 4735 Sayili Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu,
> 5355 Sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanunu,
» 237 Sayili Tasit Kanunu,
> 4734 Sayili Kamu ihale Kanunlarina dayanilarak hazirlanmstir.

A-YETKi, GOREYV VE SORUMLULUKLAR

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGUNUN GOREVLERI

*

Miidiirligiimiiz, Belediye Baskaninin veya yetki verdigi baskan yardimcisinin gozetimi ve denetimi
altinda mudiirligiin mevzuata uygun sevk ve idare edilmesini, is ve islemlerin hizli zamaninda ve
pratik bir sekilde yapilmasini saglar.

Bagkanligin gayeleri, politikalar1 ve biit¢ce ile uyumlu hedef palan ve programlar gelistirir ve verilen
sorumluluga uygun sekilde icraatlar gergeklestirir.

Belediyemizin miidiirliiglimiiziin yetki alanindaki islerini en ekonomik sekilde sonuglandirmak iizere
planlar , y1l icinde dogacak ihtiyaclara gore planlamasini tam olarak yapar.

Ihtiyaglarin talep asamasindan sonu¢ asamasina kadar evrak is akisini sorunsuz sekilde zamaninda
gerekli birimlere ulagtirir.

Belediyemizin amag, prensip ve politikalar1 dogrultusunda ekonomiklik, iiretkenlik ve yiiksek
verimlilik kriterlerine azami 6zen gostererek dis hizmet alimi1 yoluyla gerceklestirilecek hizmetleri
kanun ve yonetmeliklere uygun sekilde 6zel veya tiizel kisilere yaptirir.

Satin alma, muayene ve kesin kabul, piyasa arastirmasi i¢in gerekli personeli gorevlendirir, sevk ve
idareyi saglar.

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGUNUN YETKISI

Destek Hizmetleri Miidiirliigii, bu yonetmelikle sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye Kanununa

dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar gergevesinde yapmaya
yetkilidir.

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGUNUN SORUMLULUGU

Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Belediye Baskani tarafindan ve bu yoOnetmelikte tarif edilen

gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri gereken Ozenle zamaninda yapmak ve yiiriitmekle
sorumludur.

122



B- MiDURLUGE ILISKIN BILGILER

B.1- FiZIKSEL YAPI

Miidiirliigiimiiz Incesu Belediyesi Hizmet Binas1 2. katinda bulunmakta ve bir servis odasindan
olusmaktadir.

B.2- BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Miidiirliigiimiiziin goérevlerini en iyi sekilde yapabilmesi i¢in, 3 adet Masalistii bilgisayar, ayrica
kurum biinyesinde ortak kullanilan her tiirlii bilgi ve teknoloji kaynaklari kullanilmaktadir.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Mudirligiimiiz 1 Mudir V. , 1 Sozlesmeli Memur, 1 Biiro Personeli olmak iizere toplam 3
personel ile Belediye Baskanimiz Av. Mustafa ILMEK’ e bagl olarak faaliyet gdstermektedir.

B.4- SUNULAN HiZMETLER

e Thale ve dogrudan temin usulii ile yapilacak mal/hizmet alimi ve yapim islerine dair piyasa
arastirmasinin yapilmasi

e Gerekli goriilen alim ve yapim isleri i¢in dogrudan temin veya ihale siirecinin onay belgesinden
kesin kabul seviyesine kadar biitiin agamalarinin hazirlanmasi ve takibi

e Yapim ve alim islerinde ihtiya¢ duyulan kontrol ve kabul islerinin yapilmasi

e Yapim ve alim islerinde 6deme i¢in gerekli olan evraklarin hazirlanmasi ve takibi

e Tarihi kentsel koruma alani igerisinde olan bolgelerin korunmasi, restorasyonu ve yasatilmasi
calismalari

SATIN ALMA

Belediyemiz miidiirliiklerinin ve sosyal tesisinin ihtiyaglarini belediye baskanimiz gozetiminde belediye
biitcesi ile uyumlu kanun ve yonetmelikler ¢er¢evesinde en ekonomik bigimde karsilamaktadir.

* 2020 yilinda midiirliigiimiiz biitgesinden 2.496.986,26 TL mal ve hizmet alimi i¢in ve 96.029,01 TL
Diger sosyal amagli transferler olmak tizere 2.593.015,27 TL satin alma islemi gergeklestirilmistir.

123



* Destek Hizmetleri Miidiirliigii Gider Biitgesi Yillik Dagilimi

3000000

2500000
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1500000
B Gerceklesen Biitce

1000000 = Sutunl

500000

T 1
Sosyal Amach Sermaye Mal ve Hizmet
Transferler Giderleri Alim Giderleri

Ayrica, midirligiimiiz belediyemiz diger midiirliikkleri biit¢esinde bulunan harcama kalemleri
icin de satin alma islemini titizlikle gergeklestirmistir.

PIYASA ARASTIRMASI

Belediyemize alinacak mal ve hizmetlerin tamami midiirliiglimiiz personelleri tarafindan piyasa
aragtirmasi yapilarak alinmaktadir. Miidiirliklerin ihtiyaclarini talebi ile baslayan siire¢ 3 is giini
icerisinde ihtiyaca cevap verecek en kaliteli, en ekonomik en ulagilabilir mal ve hizmete ulasarak
ihtiyaglar karsilamaktadir. Piyasa aragtirmasi komisyon bagkani ve iiyeler her yil kanun ve yonetmelikler
1s181nda tiyelik kurallarina haiz kisiler arasindan secilerek degistirilir.

u
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MUAYENE VE KESIN KABUL

Belediyemiz ile akdedilmis olan soézlesme geregince mal ve hizmet alimi gerceklestiren miiteahhit
arasindaki mal teslimi sonucu olusan islemin kesin kabul bakimindan incelenmesi, yapilan isin sozlesme
ve eklerine uygunlugu, goriilen eksik ve noksanlarin tamamlanmasint ve kabule engel olabilecek
kusurlarin giderilmesini ve kesin kabul heyetinin olusturulmasini saglar.

Kontrol Teskilatl & |
Muayene Kabul Komisycﬁ“arl

q

EVRAK AKISI VE ISLEYISi

Evrak dongiilerinin en ¢ok yasandigi kurumlarin baginda devlet kurumlar1 gelir. Miidiirliigiimiiz kendisi
ile ilgili biitlin evraklar1 kayit altina almaktadir. Kayit altina alinan bilgiler elektronik ortamda
saklanmakta ve teftis denetimine sunulmaktadir. Elektronik kayit sistemi evraklara hizli ulasim
saglamay1, diizenli depolamay1 ve verimli ¢alismay1 saglamaktadir. Yeni kullanilmaya baslayan e-evrak
takip sistemleri ile de evrak diizeni tesis edilmektedir. Kurum i¢i, dis1 yazigsmalar resmi yazigsma kurallari
ile belirlenmektedir. Miidiirligiimiiz;

* Gelen Giden Yazilan

* Miidiirliigiimiiz biitgesinden harcanan tiim faturalarin evraklarini

» Miidiirliigiimiiz resmi Yazigmalarini

» Miidiirliigiimiiz kurum i¢i yazigmalarini,

* Arsiv yapilacak evraklari kayit, tasnif ve depolama islemlerini yapmaktadir.
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SOSYAL AMACLI TRANSFERLER

Sosyal devlet, sosyal refahin optimum diizeye ulastirmak amaciyla devletin ekonomiye aktif ve kapsamli
bir sekilde miidahalelerde bulunmasina izin veren bir devlet anlayisidir. Sosyal devletin temel amaci; en
genis anlamda piyasa ekonomisinde ortaya ¢ikan basarisizliklar1 ve yetersizlikleri ortadan kaldirmaktir.
Bu baglamda belediyemiz denetiminde miidiirliigiimiiz de kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde ihtiyag
sahibi vatandaslarimizin refahin1 artirmak ve dezavantajli gruplari topluma kazandirmak adina her ne
ihtiyag var ise o ihtiyacin karsilanmasina dontik aksiyonlari almaktadir.

GUNES ENERJi SANTRALI BAKIM ONARIM VE ENERJI TAKIBI

Bilindigi iizere giinese enerjisi en temiz yenilenebilir enerji kaynagidir. Glines enerjisi, giines panelleri
sayesinde giines enerji santrallerinde iiretilmektedir.

Giines enerji santralleri kurulum olarak maliyetli olsa da, kullanilacak malzemeye ve tesisin,
biiytikliigiine, zemin o6zelliklerine ve cografi konumuna gore farklilik géstermektedir. Temiz, depolamasi
kolay ve sinirsiz bir kaynak oldugundan dolay1 giiniimiizde siklikla giines enerji sistemlerini gormekteyiz.
Belediyemiz de bu baglamda biinyesinde bir GES kurmus, bakim onarim ve enerji takibi miidiirliglimiiz

tarafindan yiiriitiilmektedir.
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETi ALINMASI

6331 nolu 20.06.2012 tarihli 28339 sayili is saglig1 ve giivenligi kanununa gore is yerlerinde is sagligi ve
giivenliginin saglanmast ve mevcut saglik ve gilivenlik sartlarimin iyilestirilmesi i¢in igveren ve
calisanlarin gorev yetki sorumluluk hak ve yiikiimliiliiklerini diizenleyen kanun ¢ergevesinde belediyemiz

ve bagl sirketimizin hizmet alim1 miidiirliiglimiiz tarafindan gerceklestirilmektedir.
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KURALLARI

L SAGLIGH VI GUVESLIGININ KURALLARY,

"w.—-
P

e v i

Is Saglig1 ve Giivenligi egitimi verilen personelimiz
FATURALAR-ARAC MUAYENE VE TRAFIK SIGORTALARI

Midiirliigiimiiz belediyemize ait elektrik, su , dogalgaz, internet, telefon vb biitlin faturalarin takibi
O0demesi ve kontroliinii saglamaktadir. Ayrica belediye garajimizdaki biitlin araclarin periyodik
muayeneleri, trafik sigortalar1 da midiirliigiimiiz tarafindan takip ve kontrolii yapilmakta ddemesi
bilitcemizden gergeklesmektedir.

ARAC MUAYENE iSTASYONU
(3)
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KIRTASIYE VE TEMIZLIiK MALZEMESI TEDARIGI

Midiirliigiimiiz belediyemizin yil i¢inde ihtiyaci olan temizlik ve kirtasiye malzemelerini diger
miidiirliiklerin talebine istinaden piyasa kosullarinda en uygun fiyath ve en kaliteli tirinii secerek tedarik
etmektedir.

ISCI KIYAFETI ALIMI
Midiirliigiimiiz sozlesme ile kendilerine taninan kanuni bir hak olan is¢i kiyafetlerinin is¢ilerimizin

istek ve goriislerini de goz Oniine alarak rahat sicak ve hafif olacak sekilde temin edilmesini, piyasa
arastirmasinin yapilmasini en uygun fiyata en kaliteli is¢i kiyafetinin tedarik edilmesini saglamaktadir.

ILLER BANKASI VE BASIN iLAN KURUMU ODEMELERI

Miidiirligimiiz genel idare vergi gelirlerinden kesintisi yapilan sair aidatlar genel aydinlatma
giderleri ve ihale basin ilan kurumu 6demelerini gider biitcesinden gerceklestirmektedir.

OT, LARVASIT, UCKUN, KARASINEK MUCADELESI ICIN iILAC TEMINI

Midiirligiimiiz belediyemiz diger miidiirliikkleri marifetiyle sahada uygulanmakta olan zararl
miicadeleleri i¢in gereken tiim arastirmalar1 yapip en etkin dogaya zarari en az olan ilaglar1 temin edip
uygulama yapacak miidiirliik personellerine teslim etmektedir.
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TEMIZLiK ISLERI MUDURLUGU

HUKUKI DAYANAK:

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

5393 Sayili Belediye Kanunu,

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yénetmelik,

2872 sayil1 Cevre Kanunu

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

4734 Sayilh Kamu fihale Kanunu ve bu kanunlarin bagli bulundugu diger mevzuat
diizenlemeleri ve diger ilgili kanun ve yonetmeliklerin verdigi yetkilere dayanmaktadir.

YVVV VVV

A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGUNUN GOREVLERI

Temizlik Isleri Miidiirliigii, incesu Belediyesi Baskanlik Makaminca verilen ve bu ydnetmelik
kapsamindaki is ve islemleri; yasalara uygun olarak belirli bir plan dahilinde yiiriitmekle gorevlidir.

Miidiirliigiin genel olarak gorevleri asagida belirtilmistir.

Stratejik plana uygun biit¢e hazirlatmak ve biit¢enin gerektigi sekilde kullanilmasini saglamak.
Incesu’nun katr atik yonetim planini ve kapali-agik alan temizlik programini olusturmak ve bu
15 ve islemler i¢in gerekli goriilmesi durumunda hizmet alim1 yapmak.

Miidiirlikkge gerceklestirilecek mal ve hizmet alim ihaleleri i¢in teknik ve idari sartname
hazirlamak.

Thale kararmin kesinlesmesinden ve sdzlesmenin imzalanmasindan sonra yiiklenici firma
araciligi ile yapilan 1§ ve islemleri, s6zlesme dogrultusunda takip ve kontrol etmek.

Yiiklenici firmaya yaptirilan tiim is ve islemler i¢in hak edis diizenlemek; sartnameye aykirilik
tespiti durumunda cezai islem uygulamak.

flce smirlar1 dahilinde tiim cadde ve sokaklarin evsel atiklari ile bu alanlarin elle
siipiiriilmesinden ¢ikan ve posetlere konan atiklari; hastanelerin, ibadethanelerin, okullarin,
resmi ve 0zel isyerlerinin, spor alanlarinin, spor, kiiltiirel ve sosyal amaglar tagiyan tesislerin
evsel kati atiklarimin diizenli bir bigimde toplanip aktarma istasyonuna nakledilmesini
koordine ve kontrol etmek.

Ilce genelinde bulunan yeralti ve yeriistii konteynirlarinin periyodik olarak bosaltilarak,
atiklarin aktarma istasyonuna naklettirmek

Ilce genelinde zamansiz ¢ikarilan evsel kati atiklarin toplanmasi ve aktarma istasyonuna
naklettirmek.

Bahce artiklari, pazar artiklari, kurban atiklari, ev esyasi gibi evsel nitelikli olmayan atiklarin
kaldirilip depolama sahasina naklettirmek.

Cadde, sokak, bos arsa ve ilce icerisinden gecen karayol kenarlarini (insan giicii) ile
stiptirtmek, siipriintiilerin posetlere doldurularak atik kamyonlari ile toplanmasini saglamak.
Cadde, sokak ve ana arterlerin siiplirge araclari ile siipiirtmek.

- & & + ##

- + + ¥+ ¥
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Konteynirlarin temizlenmesini, yikanmasini ve dezenfekte edilmesini saglamak.
Karla miicadele ¢aligmalarinda Baskanlik talimatlar1 dogrultusunda, ekiplerin ilgili birimler ile
koordineli olarak kar kiireme, tuzlama vb. ¢alismalarina katilmalarin1 saglamak.
Cesitli sebeplerle imhasi gereken atiklarin ilgili mevzuata uygun olarak imha islemlerini

yiiriitmek.

Idare Hizmet Binamiz ve dis birimlere ait hizmet binalarimzin acik ve kapali alanlarini
temizletmek.

llgede tiim temizlik hizmetlerinin vyiiriitilmesi ile ilgili konularda, sikdyet ve talepleri
degerlendirmek.

- + ¥+ ¥+ ¥+

Midirliigimiiziin yetki ve sorumluluguna giren mevzuatlarin gerektirdigi diger gorevleri
yerine getirmek.

TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGUNUN YETKISi

Temizlik Isleri Miidiirliigii, bu yonetmelikle sayilan gérevleri 5393 sayili Belediye Kanununa
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar cer¢evesinde yapmaya
yetkilidir.
TEMIZLiK ISLERI MUDURLUGUNUN SORUMLULUGU

Temizlik Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskani tarafindan ve bu ydnetmelikte tarif edilen grevler ile
ilgili kanunlarda belirtilen gérevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

B- MiDURLUGE ILISKIN BILGILER
B.1- FIZIKSEL YAPI

Miidiirliigiimiiz Incesu Belediyesi Hizmet Binas1 2. katinda bulunmakta ve bir servis odasindan
olusmaktadir.

B.2- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Midiirligiimiiziin gorevlerini en iyi sekilde yapabilmesi i¢in, 1 adet masaiistii bilgisayar, 1 adet
cep telefonu kullanilmaktadir. Ayrica kurum biinyesinde ortak kullanilan her tiirlii bilgi ve teknoloji
kaynaklar1 miidiirliiglimiiz tarafindan aktif olarak kullanilmaktadir.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Miidirligimiz 1 Mudir V., 1 Gergeklestirme Gorevlisi, 34 kisi olmak tizere toplam 36 kisi ile
Belediye Bagkanimiz Av. Mustafa ILMEK e bagl olarak faaliyet gostermektedir.

B.4-SUNULAN HiZMETLER

Ilgemizin 808,074, m2 yiizol¢iimii, 30 mahalle ve 2020 niifus sayimma gére 28.567. kisiden
olusan niifusa; 4 ¢op toplama araci, 1 yol siipiirme araci, 2 ¢0p tasima semi, 1 pikap ve ortalama 36 is¢i
temizlik hizmetlerini yiiriitmekteyiz.

Ilge merkezin de haftanin 7 giinii ¢op siipiirme ve toplama isi yapilmaktadir. Merkez disi
mahalleler de ise haftada 6 gilin ¢Op toplama ve siiplirme isi yapilmaktadir.
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2020 Yil igerisinde “Temiz Sokaklar, Temiz Incesu” ilkesi dogrultusunda Temizlik Isleri
Midiirliigii olarak Belediye baskanimizin direktifleriyle olusturulan ¢alisma plani uygulandi.

Cadde ve Sokaklarin Siipiiriilmesi Calismalari:
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Karla Miicadelede Yaya Yollarimin Ac¢ilmasi
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Sonbaharda Olusan Gazellerin Siipiiriilmesi:

1

100 i 0

134



Dezenfeksivon Calismalari
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Yagislar Oncesi Kanallarin Temizligi:
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> GERI DONUSUM FALIYETLERIMIiZ

1. AMBALAJ ATIKLARI

Bu projenin  amaci; atik olusumunun 6nlenmesi, dnlemenin miimkiin olmamasi durumunda atigin en aza
indirilmesi, yeniden kullanima Oncelik verilmesi, kaynaklarin verimli kullanilmasi, atigin kaynaginda ayri
toplanmasi, etkin toplama sisteminin kurulmasi ve atiklarin geri doniigiimii/geri kazaniminin saglanmasi i¢in etkin
sifir atik yonetim sisteminin kurulmasina ve sifir atik belgesi verilmesine iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir. Bu
kapsamda belediyemiz de yonetmeligin amacina uygun gerekli is ve islemleri yerine getirmektedir.

e Mabhallelerimizdeki geri doniisiim sepetlerimiz.
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2. ATIK PiLLER

Bu Yonetmelik; pil ve akiimiilator {irinlerinin etiketlenmesi ve isaretlenmesi, tiretilmesinde zararli madde
miktariin azaltilmasi, kullanildiktan sonra atiklariin evsel ve diger atiklardan ayri olarak toplanmasi, tasinmasi,
bertarafi ile ithalat, transit gecis ve ihracatina iliskin yasak, siirlama ve ylkiimliliikleri, alinacak Onlemleri,
yapilacak denetimleri, tabi olunacak sorumluluklar1 diizenler. Belediye olarak bizler de ilce Milli Egitim
Mudiirliigi ile birlikte kampanyalar yaparak, yonetmelik uyarinca atik pillerin toplanmasini gergeklestirmekteyiz.
Ayrica atik pil toplama kampanyalarimizda dereceye giren 6grencilerimize de ddiillerini vermekteyiz.

e Atk pil toplama kutusu

3. ATIK YAG

Atik yaglarin liretiminden bertarafina kadar c¢evreye zarar verecek sekilde dogrudan veya dolayli bir
bicimde alici ortama verilmesinin Onlenmesine, cevre ve insan sagligina zarar vermeden gegici
depolanmasina, tasinmasina katkida bulunan belediyemiz miicavir alani igerisindeki tiim bolgelerde atik yag
toplama faaliyetini ger¢eklestirmektedir.
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> ILACLAMA FALIYETLERIMIZ
e OTILE MUCADELE

4 Ilcemiz simirlar icerisinde mevsiminde ot ile miicadele edilmekte bu sayede
kotii goriintii sinek larva olusumlarinin 6niine gegmek amaglanmaktadir.
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e HASERELER iLE LARVASITLE MUCADELE
[lgemiz merkez ve bagl biitiin mahallelerinde yaz aylarinda artan sivrisinekler ile
cevreye ve ekosisteme zarar vermeden mevsiminde larva ilaglamasi yapilarak c¢ift vardiya
sistemi ile 7/24 etkin miicadele edilmektedir. Vatandagimizin sikintisiz bir yaz mevsimi
gecirmesi i¢in gerekli tlim tedbirler belediyemiz tarafindan alinmaktadir.

+ Hagere ile miicadele aracimiz
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DIGER FALIYET VE GOREVLERIMiZ

1) Ewvsel atik toplama ve sokak temizligi caligmalarinin aksamadan yiiriimesi ve tagima sirasinda
cevre kirliligine neden olmamasi i¢in gerekli tiim tedbirler alinmig, bu amaca iliskin programlar
yapilmis, takip ve kontrolii saglanmaistir.

2) Belediyemiz miicavir alan1 igerisindeki ibadethanelerin temizligi ve dezenfektani personellerimiz
tarafindan yapilmaktadir.
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3) Cop konteynerlerinin yikama ve dezenfektan islemi yapilmakta, kotii koku ve pis goriintiiler
bertaraf edilmekte; yeralt1 konteynerlerimiz de ayrica diizenli olarak yikanmaktadir.

..

N SEYH TURESAN VELI
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4) llgemizde kamu kurumlari i¢in de talep edilmesi halinde personel destegi verilmektedir.

5) Hizmet Kkalitesini yiikseltmek ve personelin daha etkin ¢alisgmasii saglamak igin kanunlar
cergevesinde cevre kirliligini azaltici tedbirler alinmaktadir.

6) Atik bertaraf sistemimiz sayesinde vatandasimizin talebi {izerine ¢Ope atilamayan biiyik ev
esyalar1 da toplanmaktadir.

7) Hizmetlerimizde kullandigimiz araglarimizin tamami arag¢ takip sistemi ile takip edilmekte olup
olasi1 sikayetlerin Oniine ge¢ilmis, personelimizin daha verimli sekilde ¢calismasi saglanmistir.
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ISLETME MUDURLUGU
HUKUKI DAYANAK:
» 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
» 5393 Sayil1 Belediye Kanunu,

>  Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma
Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yénetmelik,

A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

ISLETME MUDURLUGUNUN GOREVLERI

Belediyemize ait GES (Giines Enerji Sistemi) elektrik {iretim tesisi ve Incesu MARINA Sosyal
tesisi ile ilgili islemleri yiiriitmek,

MUDURLUGUN YETKISI

Isletme Miidiirliigii, bu yonetmelikle sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak
Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.

MUDURLUGUN SORUMLULUGU

Isletme Miidiirliigii, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili
kanunlarda belirtilen gorevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

B- MiDURLUGE ILISKIN BILGILER

B.1- FiZIKSEL YAPI

Miidiirliigiiz, Belediyemize ait Karamustafa Paga Mahallesi Sehir mezarligimiz igerisinde hizmet
vermektedir.

B.2- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliglimiiziin gdrevlerini en iyi sekilde yapabilmesi igin, 3 adet Masaiisti, bilgisayar, 7 adet
inverter, Incesu Marina Sosyal tesisi icerindeki giivenlik kamerasi, Jenerator, servis bilgisayarlari,
kullanilmaktadir.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Isletme Miidiirliigiinde 1 Miidiir, 1 Sozlesmeli memur, 1 biiro personeli olmak iizere 3 idari
Personel ile birlikte hizmet alimi kapsaminda yenilenebilir enerji santralinde 4 personel, Incesu Marina
Sosyal tesislerinde 21 kismi zamanl g¢alisan personel, 9 tam zamanli ¢alisan personel ve 15 gecici is¢i
istihdam1 saglanmis olup Belediye Baskanimiz Av. Mustafa ILMEK ’e bagli olarak gérev yapmaktadir.
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B.4-SUNULAN HiZMETLER

Yenilenebilir enerji santrali 7 inverter tizerinden enerji saglanmistir.

Incesu Marina Sosyal Tesisi Yiyecek Agirlikli Hizmet Veren Kafe ve Restoran ile Diigiin, Balo ve

Kokteyl Salonu Isletmeciligi
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MUDURLUK KURULUSU VE FAALIYET ALANLARI:

Kurulus Tarihi: 24.04.2018
Meclis Karar1 Tarih ve Nosu: 24.04.2018/73
Bakanlik Onayi Tarihi: 11.05.2018

isletme Yerleri:

1-Yenilenebilir Enerji Santrali (GES)
2- Incesu Marina Sosyal Tesisleri

Faalivet Konular: ve Baslama Tarihi:

1-Elektrik Enerjisi Uretimi-21.05.2018

2-Yiyecek Agirlikli Hizmet Veren Kafe ve Restoran ile Diigiin, Balo ve Kokteyl Salonu Isletmeciligi-
14.07.2020
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BUTCE VERILERI:

2020 Mali yili Mudirligtimiiz Biitgesi Belediye meclisince 225.000,000 TL olarak kabul
edilmistir. Bu rakam Miidiirliigiimiiz biinyesinde faaliyete 01.08.2020 tarihinde baslayan incesu

Belediyesi Incesu Marina Sosyal Tesislerinin agilmasi ile yine Belediye Meclisi tarafindan yapilan ek
biit¢e artirnmu ile 1.776.000,00 TL olarak belirlenmistir.

Biitce Uygulama Sonuclari:

2020 YIL SONU ITiBARIYLE GELIRLERIMiZ

YENILENEBILIiR ENERJi SANTRALI GELIRIi: 824.695,79 TL
INCESU MARINA SOSYAL TESIS GELIRIi: 610.987,99 TL
TOPLAM: 1.435.683,78 TL

YENILENEBILIR ENERJi SANTRALI

Hizmet Alim1 270.17260 TL
Elektrik Gideri 165.786,43 TL
Bakim Giderleri 35.400,00 TL
Isletme Sorumlulugu Gideri 3.540,00 TL
Sistem Isletim Giderleri 4.702,88 TL
TOPLAM 479.601,91 TL

INCESU MARINA SOSYAL TESISLERI

Hizmet Alim1 505.949,81 TL
Elektrik Gideri 38.870,23 TL
Biiro VE Isyeri Malzeme Alim Gideri 188.000,00 TL
Kirtasiye Gideri 1.996,00 TL
TOPLAM 734.816,04 TL
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INSAN KAYNAKILARI VE EGIiTIM

MUDURLUGU




INSAN KAYNAKLARI VE MUDURLUGU

HUKUKI DAYANAK:
» 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
» 5393 Sayili Belediye Kanunu,
» 5434 Sayili Emekli Sandig1 Kanunu,
> 4857 Sayili Is Kanunu,
» 506 Sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunu,
>  Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yénetmelik,
»  Sendikalar Kanunu,
>  Genelgeler, Kanun Hiikmiinde Kararnameler ve Toplu Is Sézlesmesine dayanilarak

diizenlenmistir.

A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGUNUN GOREVLERI

*
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Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiindeki gorevlerin etkin, saglikli ve mevzuata uygun bir
sekilde yiiriitiilmesinin saglanmasi,

Birimler arasinda koordinasyonu saglamak,

Bagkanliga personel konularinda bilgi iiretilmesi ve onerilerde bulunulmast,

Personel ile ilgili aliman kararlarin, ilgili birimlere zamaninda iletilmesi ve uygulanmanin
izlenmesi,

Gorev alanina giren konularda, ilgili kurum ve kuruluslarla baglanti kurulmasi, isbirligi
yapilmasi ve yetkili list makamlara gerekli bilgilerin verilmesi,

Miidiirliigiine baglh tinitelerin uyum ve esgiidiim i¢inde ¢aligmalarinin saglanmasi ve hizmetin
bir biitiin olarak iiretilmesinin temin edilmesi,

Mevzuatin gerektirdigi diger gérevlerin yliriitiilmesi,

Baskanin verecegi diger gorevleri yerine getirmesi,

Miidiirligiin aylik faaliyetleri denetim defterinin yazarak baskana imzalatmak, yillik faaliyet
raporunun hazirlanmasin ve raporlanmasi saglamak,

Midiirligiine bagl personelin yillik izin planlanmasinin yapilmasi,

Birimi yonetmek, yeterli sayida ve nitelikte personel istthdami saglamak,

Gelen giden evraki incelemek,

Birimin Kurumlar ve Miidiirliikler aras1 yazismalarini yapmak ve bilgi alisverisinde bulunmak,
Personelin géreve devam/devamsizligini izlemek,

Miidiirliigiin ¢calisma, program ve biit¢esini hazirlamak,

Gorev alanm ile ilgili caligmalarda diisiik maliyet yliksek kalite ve verimlilik hedefleri ile
hareket etmek ve personelini bu konuda tesvik etmek bilinglendirmek,

Sorumlulugu altindaki faaliyetlerle ilgili bilgi akisi, kayit, rapor ve yazismalarin, ilgili yasa
yonetmelik, kanun hiikmiinde kararname, i¢ talimat ve kurallara uygun olarak diizenlenmesini,
saklanmasini ve gerekiyorsa gizliligini saglamak,

Baskanlik tarafindan belirlenen usul, sinir ve talimatlar ¢ergevesinde Belediyeyi temsil etmek,
verilen gorevleri yerine getirmek,

Belediyenin tiim personelinin 6zliilk haklar1 ile ilgili uyusmazlik ve anlasmazliklar
¢Ozlimlemek,
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Gorev ve yetkilerini, Belediyenin menfaatlerini ve itibarin1 koruyacak ve olumlu imajini
yiikseltecek dogrultuda kullanmak,

Personelin kisilik ve 6zliik haklarini koruyarak, mahiyetindeki memurlara hakkaniyet ve esitlik
icerisinde davranmak,

Hizmet kalitesini yiikseltecek kisisel ve mesleki egitim programlar1 hazirlamak ve bununla ilgi
yayin ve bilgi kaynaklarindan faydalanilmasini saglamak,

Yetkisini kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle belirlenen esaslar i¢erisinde kullanmak,

Personel planlamasi ile ilgili ¢aligmalar: yiiriitmek, personel ihtiyaglarini sistemli bir bigimde
tespit etmek, personelin birimler arasinda sayi nitelik yoniinden uygun bigimde dagilimini
saglamak, kadro, sema ve cetvellerini onaylattirmak ve kadrolar1 saglamak, buna gore
atamalar yapmak,

Ise alinacak personelin niteliklerini ve sinav yéntemlerini tespit etmek uygulamalari izlemek,
Isveren vekili olarak toplu is sdzlesmesi toplantilarma katilmak, isci-isveren iliskilerinin
diizenlemek ve ylirlitmek,

Personel ile ilgili yasalar1 derlemek, uygulamak, tiiziik ve yonetmelik taslaklarini yasalara gore
hazirlamak,

Memur ve is¢i disiplin kurulu toplantilarina gézlemci olarak katilarak tutanaklar1 diizenlemek
ve imzalatarak dosyalanmasini saglamak,

Memur personelin sigorta birlestirme iglemleri ve hizmet siirelerinin degerlendirilmesi ile ilgili
intibak islemlerinin yapilmasi,

Kurum kadrolarinda gorevli bulunan personelin atama, ylikselme kadro intibaki, yer
degistirme, hastalik, fazla ¢alisma, emeklilik ve cezalandirma gibi 6zliik islerini yiirlitmek ve
diger yonetmelik esaslarina gére uygun bi¢imde ve zamanda yapmak,

Midiirlige EBYS iizerinden gelen-giden evrak miidiir tarafindan konuyla ilgili personele
havale edilir. Personel evrakin geregini zamaninda ve eksiksiz yapmakla yiikiimliidiir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTIM MUDURLUGUNUN YETKIiSi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, bu yonetmelikle sayilan gérevleri 5393 sayili Belediye
Kanununa dayanarak Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar g¢ercevesinde

yapmaya yetkilidir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGUNUN SORUMLULUGU

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, Belediye Baskam tarafindan ve bu ydnetmelikte tarif
edilen gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve yiiriitmekle
sorumludur.

B- MiDURLUGE ILISKIN BIiLGILER

B.1- FiZIKSEL YAPI

Miidiirliigiiz, Belediyemize ait Kara Mustafa Paga Mahallesi sinirlari igerisinde bulunan Belediye

Hizmet Binasinda 1. Katta hizmet vermektedir.

B.2- BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Midiirliigimiiziin gérevlerini en iyi sekilde yapabilmesi i¢in, 2 adet Masaiistii bilgisayar, 1 adet

printer kullanilmaktadir.
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B.3- INSAN KAYNAKLARI

Midiirligiimiizde 1 Miidiir ve 1 Memur olmak iizere toplam 2 personel ile Belediye Bagkanimiz
Av.Mustafa ILMEK’e bagli olarak faaliyet gdstermektedir.

B.4- SUNULAN HIiZMETLER

Personelin Mevcut Durumu

MEMUR e DESTEK PERSONELI
CINSIYET Sayi Yiizde Sayi Yiizde Sayi Yiizde
Kadin 3 % 11,5 1 % 3,33 8 % 6,06
Erkek 23 % 88,5 29 | % 96,67 | 124 | % 93,94
Toplam 26 % 100 30 | % 100 132 | % 100

Isci ve Memur Personelin Egitim Durumlari

MEMUR iSCi
ILKOKUL 7
LISE 7 23
ONLISANS 2
LISANS 17
TOPLAM 26 30
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MEMUR PERSONELIN BiRiIMLERE GORE DAGILIMI
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MEMUR-iSCi PERSONELIN CiNSIYETE GORE DAGILIMI

MEMUR

W Kadin
10 m Erkek
5 3
Kadin Erkek
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ISCi

35
30
25
20
W Kadin
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m Erkek
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5
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0 +———— .
Kadin Erkek
DESTEK PERSONELI
140
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120
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80
H Kadin
60 M Erkek
40
20 3
o . I ,
Kadin Erkek
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MEMUR PERSONELIN EGITIM DURUMU
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17
18 -
16 /
14 -
12 - m ILKOKUL
10 - m LiSE
. 7 = ONLISANS
/ B LiSANS
6 -
4 / 2
s =
0
iLKOKUL LISE ONLISANS LISANS
ISCI PERSONELIN EGITIM DURUMU
iSCi

25 23
20 -

m {LKOKUL
15 1 = LiSE

m ONLISANS
10 - 7 .

W LiISANS
5 -

0 0
0 - =
iLKOKUL LISE ONLISANS LISANS

158




MUHTARLIK ISLERI

MUDURLUGU
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MUHTARLIK ISLERi MUDURLUGU
HUKUKIi DAYANAK:

» 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

» 5393 Sayili Belediye Kanunu,

> Belediye ve Bagl Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma Iliskin Yonetmelik,

A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGUNUN GOREVLERI

+ Baskanlik makami ile muhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

4+ Muhtarliklar Midiirliigii, Icisleri Bakanliginin 2015/8 Sayili Genelgesinde belirtilen is ve
islemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan sorumludur.

+ Icisleri Bakanlig1 tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinden olusturulan MUHTAR BILGI

SISTEMI araciligiyla belediyemize iletilen talep, sikdyet, oneri ve isteklerin mevzuatta

belirtilen siirelerde karsilanmasini ve sonuglandirilmasini saglamak.

Muhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilekge ile vb.) her tiirlii talebin uygun birime

ve uygun kisilere yonlendirilmesini saglamak ve sonuglarini takip etmek.

MBS iizerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, oneri ve isteklerle

ilgili istatistiki kayitlar1 tutmak, raporlamak ve bagkanliga sunmak.

Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla “istisare toplantilar1” diizenlemek ve mahallede yapilan

hizmetlerin degerlendirmesini yapmak.

Belediyemiz miidiirliikleri tarafindan yapilan tiim hizmetlerin mahalle bazli raporlanmasin

saglamak. lgili miidiirliiklerde mahalle bazli raporlama ve arsiv olusturulmasini saglamak.

+ Kanunlar, tiiziikler ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak

- + ¥+ #

MUHTARLIKLAR MUDURLUGUNUN YETKISsi

Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, bu yonetmelikle sayilan gérevleri 5393 sayili Belediye Kanununa
dayanarak Belediye Bagskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar cercevesinde yapmaya
yetkilidir.

MUHTARLIKLAR MUDURLUGUNUN SORUMLULUGU
Muhtarlik Isleri Midirliigili, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler
ile ilgili kanunlarda belirtilen gérevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

B- MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

B.1- FiZIKSEL YAPI

Miidiirliigiiz, Belediyemize ait Kara Mustafa Pasa Mahallesi sinirlari igerisinde bulunan Belediye
Hizmet Binasinda 1. Katta hizmet vermektedir.
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B.2- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Midiirligiimiiziin gérevlerini en iyi sekilde yapabilmesi igin, 2 adet Masaiistii bilgisayar, 1 adet
printer kullanilmaktadir.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir ile Belediye Baskanimiz Av.Mustafa ILMEK’e bagl olarak faaliyet
gostermektedir.

B.4- SUNULAN HiZMETLER

Miidiirliigiim 2020 yilinda kurulmus olup yil icerisinde gerceklestirilen gorevler sunlardir.

[lgemizde tapu yenilemesi yapilacak mahallerin mahalli bilir kisilerinin belirlemis ve ilgili
kurumlarla yazismasi yapilmis, mahalli bilir kisiler listesi olusturulmustur.

Muhtarlarin Belediye ile ilgili sorun ve talepleri alinarak ilgili mudirliiklerle iletilmis ve
gergeklestirmesi saglanmistir.

2020 yilinda biitcesi olmadigindan harcama gergeklesmemis olup, 2021 yil1 biit¢esi hazirlanmistir.

Kaymakamlik ve Valilik Makamlarinca diizenlenen toplantilara katilip bizzat muhtarlarin talep ve
sorunlarina ¢6ziim bulunmaya calisilmstir.
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MUDURLUGU




KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

HUKUKI DAYANAK:

>
>
>

657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

5393 Sayili Belediye Kanunu,

Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Y&netmelik,

A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

MUDURLUGUNUN GOREVLERI

*
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Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, incesu Belediyesi biinyesinde kurulmus olup, Incesu
Belediye sinirlart igerisinde ( gerektiginde disinda) ilmi, tarihi, kiiltiirel, egitici ve
sanata yonelik, i¢ ve dis turizm ile ilgili her tiirli kiiltiirel etkinliklerde bulunmak,
Ihtiyag sahiplerini belirleme, belirlenen ihtiyagc sahiplerine yardimlari ulastirma
caligmalarini yapmak {izere kurulmustur.
Belediyenin amag, ilke ve hedeflerine uygun olarak her tirlii kiltiir etkinligini
planlamak, uygulamak, degerlendirmek ve raporlagtirmak.
flgenin kiiltiirel zenginliklerini arttiric1 ¢alismalar, konferans, panel, sempozyum, fuar,
festival vb. etkinlikler diizenlemek, yurti¢i ve yurtdisi festivallere katilmak.
Kiitiiphanecilik hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak ve gerekli bilgi kaynaklarini
temin etmek.
Yaglilara yonelik cesitli etkinlikler diizenler, topluma kazandirilmasi konusunda
tedbirler alir.
Resmi bayram kutlamalari, topluma mal olmus kisiler i¢in anma torenleri, Belirli giin
ve haftalarda veya list yonetimin talebi ilizerine beceri ve sportif alanlarda o6diillii
yarisma ve turnuvalar diizenlemek.
Ilge halkina geleneksel ve evrensel miizigin gesitli tiirlerini agik ve kapali mekanlarda
sunarak kent halkinin kaynasmasini, toplumsal moralin yiikseltilmesini ve ortak bir
kent kiiltiirliniin olugmasin1 saglamak.
Kiiltiir Merkezleri ve hizmet binalarinda: konferanslar, paneller, agik oturumlar,
seminerler, sergiler, cesitli konser ve gdosteriler, giizel sanatlar, beceri kazandirma ve
meslek edindirme kurslari, tiyatro, sinema gosterileri, siir dinletileri ve c¢esitli
kampanya ve torenler diizenler.
Ihtiyag duyulmas: halinde, Ilge halkinin ve diger kuruluslarin kisisel ve amator
caligmalarina sergi, gosteri, panel, konferans, seminer ve c¢esitli konulardaki
toplantilarina mekan bulmalarini saglar. Bu tip organizasyonlar1 profesyonel kisiler ve
kurumlarla birlikte gerceklestirir ve kitlelere duyurulmasini saglar.
Belediye kanunun 76 ve 77 maddelerinde yer alan hususlarda, kurum ig¢i ile ilgili birim
ve midiirliiklerle ortak caligmalar yapar, etkinlikler diizenler. Belediyenin biitlinsel
hizmet ve sosyal belediyecilik anlayisinin gelismesine ve kurumsallagsmasina katki
VErir.
Midiirliikk faaliyetlerine yonelik duyuru amacli bildiri, afis, davetiye ve pankart
tasarimi yaparak, dagitilmasini saglamak.
Ilgede kurulmus vakif ve derneklerle miisterek calismalar yapmak, Resmi- Ozel Kurum
ve Kuruluslarla is birligi icerisinde calisir.
Sporun tabana yayilmasi ve sevdirilmesi amaciyla gerekli ¢calismalar yapmak ve bu
amacla Amator spor kuliiplerine gerekli destegi saglamak.
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Yapilan yardimlarin kayitlarimi tutmak ve bilgisayara kaydederek arsive kaldirilmasi
gerekenleri arsive kaldirmak.

Ilgede yasayan fakir ve yardima muhtaclara kanun ve ydnetmelik cercevesinde ayni ve
nakdi yardimlarda bulunmak.

Oziirliilerin hayatlarmin rahat idamesi igin projeler gelistirmek suretiyle Oziirliilere
gerekli yardim ve destegi saglamak.

Fakir 6grencilere kirtasiye yardiminda bulunmak.

Stinnet, diigiin, her tiirlii sportif ve sosyal organizasyonlarin yapilmasini saglamak.
Sosyal hizmet ve yardimlar i¢in goniillii kuruluslar ve ilgili kuruluglarla isbirliginde
bulunmak, ortak projeler iireterek, ortak ¢aligsma alanlar1 olusturmak.

+ Yardima muhtag asker ailelerine gerekli yardimi saglamak.

EF O+ F

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGUNUN YETKISI

Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, bu yonetmelikle sayilan goérevleri 5393 sayili Belediye
Kanununa dayanarak Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar c¢ergevesinde
yapmaya yetkilidir.
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGUNUN SORUMLULUGU

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif edilen

gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve yliriitmekle
sorumludur.

B- MiDURLUGE ILISKIN BILGILER

B.1- FiZIKSEL YAPI

Miidiirliigiiz, Belediyemize ait Kara Mustafa Pasa Mahallesi sinirlari igerisinde bulunan Belediye
Hizmet Binasinda 2. Katta hizmet vermektedir.

B.2- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Midiirligiimiiziin  gorevlerini en iyi sekilde yapabilmesi i¢in, 1 adet Masaiistii bilgisayar
kullanilmaktadir.

B.3- INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliigiimiiz 1 Destek personeli ile Belediye Bagskanimiz Av.Mustafa ILMEK’e bagh olarak
faaliyet gostermektedir.
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B.4- SUNULAN HIZMETLER

® Incesu merkez ve kdylere Ramazan ay1 iase yardiminin yapilmast,
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® iskur TYP siireci is bagvurularin listelenmesi,
® Genel Is basvurusu taleplerinin listelenmesi,

® Covid-19 siirecinde vatandasa yapilan ulagim yardimlart,

® [sci arayan isletmelerin listelenmesi,

® sci alim1 yapan firmalari bilgilendirmek icin is basvurusunda bulunan vatandaslara SMS ile bilgi
verilmesi,

® Belediyemize miiracaati yapilan nakdi ve gida yardimlarinin talep listeleri,

® Engelli olan vatandaslarimizin ihtiyaglarinin listelenmesi,
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2020 YILI KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU FAALIYETLERI

VVVYVYVVYVYYVYVY

Incesu merkez ve kdylere Ramazan ay1 iase yardimi say1s1:2122

Iskur TYP siireci is bagvuru say1s1:80

Genel Is bagvurusu sayisi: 115

Covid-19 siirecinde vatandasa yapilan ulagim yardimlarinin sayisi: 140

Isci arayan isletme say1s1:15

Isci alimlari igin is basvurusu olan vatandaslara ¢ikilan SMS sayis1:450
Belediyemize miiracaat1 yapilan yardim talebi sayis1:40

Engelli vatandaslarimizin talep ettigi 30 adet tekerlekli sandalye dagitimin yapilmasi,
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Yasalar ile belediyemize verilen imkanlarin etkili, verimli ve ekonomik sekilde kullanilmasini
saglamak amaciyla, vatandaslarimizdan ve diger kurumlardan bilgi, belge ve verilerin toplanmasini,
kaydedilmesini, islemlerin takip edilebilmesini, sorgulanabilmesini, performans analizlerinin
yapilabilmesini, yeni bilgilerin iiretilmesini ve raporlanmasini saglamak i¢in Yonetim Bilgi Sisteminin alt
yapist hazirlanmaktadir.

5393 sayili Belediye Kanunun 25. maddesine gore her yi1l Mart ayinda Belediye Meclisi tarafindan
secimle belirlenen meclis liyelerinden olusan Denetim Komisyonu tarafindan denetim yapilmaktadir.
Denetim Komisyonu bir 6nceki yilin gelir ve gider hesaplarini ve islemlerini denetlemekte ve denetim
raporunu meclis bagkanina sunmaktadir. Belediyemizde i¢ kontrol faaliyetleri asagida belirtilen konular
iizerinde yiiriitiilmektedir.

¢ Belediyemizin amaglarina, belirlenmis politikalarina ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak iiretilmesini saglamak {izere faaliyetler gézden gecirilmektedir.

% ¢ kontrol standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda galismalar yapilmaktadir.

% Kurulacak olan i¢ Kontrol Sistemi ile Belediyemizin;

4+ Gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde

Y 6netilmesini

4 Kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gosterilmesini,

4 Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesini,

% Karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi

edinilmesini,

# Varliklarin; kotiiye kullanilmamast, israfinin 6nlenmesi ve kayiplara karsi

korunmasini saglamaktir.
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ll- AMAC ve HEDEFLER

YONETIMDE KATILIMCILIK:

Amacg:

Hemserilerimizin Incesu ile ilgili karar ve uygulamalara etkin katilimini saglamak igin gerekli
caligmalarin yapilmasi.

Kamu Kurumlari topluma hizmet amaciyla kurulan ve toplum kaynaklarini kullanan idarelerdir.
Bu idarelerin karar ve uygulamalarda toplumun talep ve sikayetlerini dikkate almalar1 gereklidir. Belediye
kanununun 13. maddesine gore de “Hemserilerin Belediye Yonetimine Katilmaya” haklar
bulunmaktadir. Giiniimiiziin gelismis {ilkelerinde de “iyi yonetisim” ilkeleri dogrultusunda halkin
yonetime katilimi 6ngériilmektedir. Incesu Belediyesinin 6niimiizdeki donemde de katilimci yonetim
uygulamalarini gelistirme ¢alismalart saglikli, etkin ve verimli bir yonetim i¢in gereklidir. Bu dogrultuda
sivil toplum oOrgiitlerinin karar ve uygulamalara etkin katiliminin saglanmasina yonelik calismalarin
yapilmasit gerekmektedir.

Belediye Kanununa gore; belediyeler artik kent ekonomisinin ve ticaretinin gelisiminden sorumlu
kuruluslardir. BM, Diinya Bankasi ve AB’ye gore Yerel Kalkinma; yani Kentlerin Kalkinmas: i¢in yerel
aktorlerin  yapabilirlik  kapasitelerinin  gelistirilmesi ~ gerekir. Cilinkii  ekonomik gelismesini
tamamlayamamis kentler fiziki, kiiltiirel, sosyal ve yerel demokrasi agisindan da saglikli
gelisememektedir.

Hedefler:

a) Kamuoyu 6lgme ve degerlendirme ¢aligmalarinin yapilmasi.

b) Kamu ve 6zel kuruluslar arasi koordinasyon ve isbirliginin saglanmasi ve gelistirilmesi.
c) Kent ekonomisinin gelistirilmesi ile kalkinma seviyesinin yiikseltilmesi.

d) Yerel kalkinma ¢aligmalarinin gelistirilerek uygulanmasi.

e) Yatirnmlarin yonlendirilmesi ve tesvik edilmesi.

f) Ilge halkmin ekonomiye katkilarinin artirilmasi

BELEDIYE MALI YAPISI:

Amag:

flgenin ve ilcede yasayanlarin yerel ihtiyaglarmin karsilanmasi icin gerekli mali kaynaklarin
bulunmasini saglamak.

Belediye hizmetlerinin daha giiglii olarak sunulabilmesi igin gii¢lii bir mali yapinin olusturulmasi
gereklidir. Kaynaklarin verimsiz kullanimi genelde tim kamu kurumlarinin problemleri arasinda yer
almaktadir. Belediyelerimiz ciddi bir mali sikinti iginde bulunmaktadir. Mevcut kaynaklarin
gelistirilmesi, ilave kaynaklarin olusturulmasi icin tahsilat artirict ¢aligmalar yapilmasmin yani sira
tasarruf politikalarina da 6nem verilmesi gereklidir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununa gore; kamu kaynaklarimin etkin ve verimli bir sekilde toplanmasindan ve kullanilmasindan
yoneticiler sorumludur.
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Hedefler:

a) Yerel Kaynaklardan faydalanma.

b) Kaynaklarin etkin / verimli kullanima.

c¢) Yeni kaynaklarin olusturulmast.

d) Tasarruf politikalarinin gelistirilerek uygulanmasi.

iINSAN KAYNAKLARININ GELiSTiRILMESi:

Amag:

Belediyeyi amag¢ ve hedeflerine tasiyabilecek donanim ve yeterlilige sahip personel yapisi. Bir
kurumun bagarisindaki en 6nemli unsur, hi¢ siiphesiz o kurumun insan kaynaklarinin etkin ve verimli
olarak kullanilmasidir. Ozellikle bilgi toplumu ¢agini yasadigimiz giiniimiizde insan kaynaklarmin bilgi
ve becerilerinin gelistirilmesi, yonetime katiliminin saglanmasi, ortak misyon ve vizyon dogrultusunda
yonlendirilmeleri énem arz etmektedir. Incesu Belediyesi memurlarmin énemli bir bdliimiiniin yiiksek
ogrenim gormiis olmasi ve yiikksek 6grenimde devam etmeleri bir avantaj olmakla beraber bu avantajdan
daha fazla yararlanabilmek icin ¢alisanlarin gilincel mevzuat degisiklikleri dogrultusunda hizmet igi
egitime tabi tutulmasi kurumumuz i¢in 6nem arz etmektedir.

Hedefler:

a) Calisanlarin bilgi diizeyinin gelistirilmesi.

b) Takim ruhu ile ¢alisma kiiltiiriiniin gelistirilmesi.
¢) Kurumsal kiiltiiriin gelistirilmesi.

d) Hizmet i¢i egitim.

e) Birimler arasi koordinasyonun gelistirilmesi.

f) Motivasyon diizeyinin yiikseltilmesi.

ALTYAPI CALISMALARI:

Amacg:

Saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmasi. Bir kentin en onemli gelismislik gostergesi
altyapidir. Ciinkii altyapisi yetersiz olan kentlerin ekonomik, kiiltiirel, sosyal ve yerel demokrasi agisindan
gelisimi miimkiin degildir. Belediyelerin asli gorevlerinin en 6nemlilerinden biride altyap1 ¢aligmalaridir.
Incesu Belediyesi merkez ilge belediyesi oldugu igin altyap1 ¢aligmalarinda Biiyiiksehir Belediyesi ile
koordinasyon icinde caligir. Ayrica elektrik ve haberlesme gibi altyapi yatirimlari merkezi idarece
yapildigindan bu kurumlarla koordinasyonda 6nem arz eder.

Incesu’nun altyapr ¢alismalar1 6nemli oranda tamamlanmis olmasina ragmen belediyemize katilan yeni
mabhallelerin alt yap1 sorunlari1 da ¢6ziime kavusturulmaktadir. Mevcutlarin bakim ve onarimi ¢aligmalari
da devam etmektedir.

Hedefler:

a) Altyap1 ¢aligmalarinin uluslararasi standartlara uygun olarak yapilmasi.
b) Kisi bas1 aktif yesil alaninin artirilmasi, fonksiyonel kullaniminin temini, mevcut yesil alanlarin
gelistirilmesi ve korunmas.
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Amacg:

Kentin fiziki yapisinin imarl, kaliteli, yasanabilir bir yapilasma ve donati uygulamalariyla
donitistiiriilmesi ve gelistirilmesi. Modern kent goriintiisiiniin saglanabilmesi igin Oncelikle mevcut
dokunun yenilenmesi ve bu kapsamda da kentsel doniisiim ¢alismalarinin yapilmas: gerekmektedir.

Hedefler:

a) Imar planlarmin revize edilmesi.
b) Imar planina uygun ingaat faaliyetlerinin yapilmasinin saglanmasi.

¢) Imar uygulamalarinin tamamlanmast.

d)Sorunlu alanlarin dnceliklerinin tespiti ve uygulanabilir doniisiim projelerinin yapilmasi

e) Kentsel tasarim galigmalarinin yapilmasi.

f) Kentsel doniisiim ¢aligmalarinda, sosyal ve kiiltiirel sorunlar1 da kapsayan projelerin hazirlanmasi.

KURUMSAL iLETIiSIiM:

Amacg:

Kurum iginde ve kurum disinda hedef kitlelerle etkin ve saglikli iletisimin saglanmasi. Bir
kurumun bagarisindaki en biiyiik unsurlardan birisi gerek kendi iginde gerekse hedef Kitlelerle ve
paydaslartyla saglikli iletisim kurabilmesidir. Toplam Kalite Yonetimi ve insan kaynaklar1 yonetimi gibi
kurumsal yonetimi gelistirici calismalar icin kurum ici iletisim onem arz etmektedir. Iyi ydnetisim
ilkelerine uygun, paydaslarla birlikte yonetim anlayisinin gelistirilmesi ve seffaflik ilkesi geregi kurumun
hizmet sundugu ve hizmet iiretiminde iliski i¢inde bulundugu kisi ve kurumlarin iletisiminin
giiclendirilmesi gereklidir.

Hedefler:

A. Kurum I¢i

a) Birimler aras1 ve birim i¢i koordinasyon.

b) Intranet’ in gelistirilmesi.

B. Kurum Dis1

a) Iletisim stratejisinin planlanmasi.

b) fletisim imkanlarindan en iist seviyede faydalanma.

BiLiSiM TEKNOLOJILERI:

Amag:

Belediye hizmet ve faaliyetlerinde teknolojiden etkin ve verimli yararlanma. Giiniimiizde
belediyelerin daha etkin ve verimli hizmet tretmeleri i¢in bilisim teknolojilerinden azami derecede
yararlanmalar1 gerekmektedir. E-Devlet uygulamalari basta olmak iizere bilisim teknolojilerinin kullanimi
i¢in yasal diizenlemeler de yapilmistir. Incesu Belediyesi’nin bilisim teknolojilerinde geldigi nokta iyi
olmakla birlikte bu alanda caligmalarin gelistirilmesi gerekmektedir.
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Hedefler:

a) Bilisim altyapisinin gelistirilmesi.

b) Bilisim yonetiminin etkinlestirilmesi.

c) Personelin egitimi.

d) Diger kurumlarla entegrasyon ve iletigim.

e) e- belediye calismalarinin daha ileri seviyeye ulastirilmasi.

f) Kent Bilgi Sisteminin gelistirilmesine giincel veri bazinda katki saglanmasi.

Varlik sebebimiz olan misyonumuzu gergeklestirmek ve gelecege hazirlanmak olan vizyonumuza
ulagmak icin belirledigimiz ilkelerimiz asagida sunulmustur;
* Yonetimde adil, seffaf ve katilimci olmak,
* Yonetim ve karar alma siireclerinde tutarli ve modern bir anlayigla hareket etmek
* Belediye ¢aligmalariin halk tarafindan benimsenmesine 6nem vermek,
* Vatandaslara kars1 sorumlu, esit ve adil davranmak,
* Halkin etik ve sosyal degerlerine saygili olmak,
* Diger kurum ve kuruluslarla koordineli, kendi i¢cinde esgilidiimlii olmak,
* Gerek Karatay halki agisindan ve gerekse koordineli ¢aligilan diger tiim kamu
kurum ve kuruluslar1 agisindan giivenilir ve itibarli bir kurum olmak,
* Gelisime acik, sorumlulugunun bilincinde, liyakatli ve 6zverili personellerle
calismak,
« Is ahlak1 ve calisma ilkelerine uymak,
* Teknolojiyi en tist seviyede kullanarak hizmet standartlarini yiikseltmek,
 Hukukun istiinliigiine, evrensel degerlere ve insan haklarina saygili olmak,
+ Kaynaklar etkin kullanarak hizmetleri siirekli ve kalic1 kilmak,
* Calismalar1 ihtiyaclara uygun, planli ve programli yapmak, Kurum c¢alisanlarinin egitim ve

motivasyonunu stirekli arttirmak,

« {lgemizin sanayi, ticaret ve turizminin gelisimine katk1 saglayacak projeler iiretmek,

« Insan sevgisine ve insani ihtiyaglara gore sosyal belediyecilik,

* Sosyal hizmet ve yardimlarin ihtiya¢ sahiplerine etkin sunulmasi amaciyla objektif kriterlere gore
hareket ederek sosyal dayanismanin giiglendirilmesini saglamak,

» Halkimizin islemleri goriiliirken insanlik onuruyla bagdasmayan s6z ve eylemlerden kaginmak,

* Uygulama ve hizmetlerde toplam kalite, hizlilik ve yayginlik,

* Yapilan biitiin ¢aligmalarda fayda-maliyet-tasarruf anlayigina uygunluk,

* Saglikli bir ¢evre olusumu i¢in siirdiiriilebilir kentlesmeye katkida bulunmak,

* Hizmetlerde gegici ¢ozliimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik esasi ile hareket etmektir.

» Kurum hizmetlerinin yiiriitiilmesinde dil, din, irk, mezhep, cinsiyet, siyasi diisiince, kisisel iliski ve
benzeri nedenlerle vatandaslar arasinda ayrim yapmamak,

« Tlkelerimizden taviz vermeden calismalarimiz1 yiiriitmek ve degisen sartlara gore gerektiginde gdzden
gecgirmek.
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111-IC KONTROL GUVENCE BEYANLARI

MALI HiZMETLER BIiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuriitildiiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin
diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2017 yili Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim.

Bayram YONEM
Mali Hizmetler Mudiir V.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyt mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini1 ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgiler ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci

raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Av. Mustafa iLMEK
Belediye Bagkani
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IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Bayram YONEM
Mali Hizmetler Mudiir V.

IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gbérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Mehmet ORTABOZKOYUN
Yazi isleri Miidiirii




IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Mehmet HASGUL
Iimar ve Sehircilik Midiir V.

IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Mustafa YONEM
Fen isleri Mudiir V.




IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

V.Recep SEYHOGLU
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirii

IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim g¢ergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Nedim AYKAR
Ozel Kalem




IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Oguzhan ALBAYRAK
Park ve Bahgeler Mudiir V.

IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Mustafa KIZILISIK
Ruhsat ve Denetim Miidiir V.




IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim g¢ergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlar ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Yusuf KORKAK
Zabita Mudiir V.

IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Mehtap KALKAN
Emlak ve istimlak Miidiir V.




IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Salim YORGANCI
Destek Hizmetleri Mudiir V.

IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢cin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Ebubekir AKCESME
Temizlik isleri Miidiir V.




IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Ahmet CAKIR
isletme Mudiir V.

IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Nedim AYKAR
Iinsan Kaynaklari ve Egitim Miidiirii




IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlar ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Kemal SEYHOGLU
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii
Memur

IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢cin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Mustafa YONEM
Mubhtarlik isleri Miidiirii




